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Beenenue

B mocnemHue HECKONBKO NECATHICTHH aclHMpaHTypa MO BCEMY MHpPY BCE darle
CTaHOBUTCS 0OBEKTOM BHUMAHHUS CO CTOPOHBI TOCYAaPCTB M MEKIYHAPOIHBIX OpPraHU3aImiit
(Kehm, 2020; Nerad, 2011). AKumeHT Ha pa3BUTHHM AaclUPAaHTYPhl Ha HAIMOHAIBHOM H
I7100aJIbHOM YPOBHSX CBSI3BIBAIOT C €€ POJIbI0 B MPOM3BOJCTBE 3HAHUS B 3MO0XY IKOHOMHUKHU
saanmii (Cardoso et al., 2022; Kehm, 2020; Shin et al., 2018). CooTBeTCTBYyIOIIHE TCOPHUH
IPEANONAraloT, 4TO HMMEHHO HOBBIE MJIEM M 3HAHUSA CTAHOBATCS IJIABHBIM DPECYpPCOM
sKoHOMHYeckoro pasButusi rocynapctB  (Powell, Snellman, 2004), a acmnmpanrtypa
paccMaTpuBaeTcsl Kak KJIIOYEBOM NMOCTABILMK BBICOKOKBAIU(UIIMPOBAHHBIX HCCIIEA0BaTENEH,
CIOCOOHBIX TPOHM3BOAUTH, BHEAPATH M PACHPOCTPaHATh HOBbIe 3HaHusA (Auriol, 2010;
Gokhberg et al., 2016). Amtokarnust peCypcoB B COBEPIIECHCTBOBAHHE aCITUPAHTYPhI B PA3HBIX
CTpaHax NpuUBeIa K MAacCOBH3AIlMM M MHTEPHAI[MOHAIM3AIUMU acnupaHTypbl (Auriol, 2010;
Shin et al., 2018). OgHO W3 COMYTCTBYIOIIMUX ITHM TPEHJIaM W3MEHEHUW — TOBBIMICHUE
HEOJHOPOTHOCTH acmupaHTckoro koHtuHreHnTa (Cardoso et al., 2022; Enders, 2004; Naidoo,
2015; Nerad, 2011; Offerman, 2011; Skakni, 2018). MccnenoBanus B pa3HbIX HallMOHATBHBIX
KOHTEKCTaxX (PUKCUPYIOT YBEIMUYCHHE B CTPYKType KOHTHHICHTA JIOJIM TEX T'PYIIl aClIUPAHTOB,
KOTOpBIE paHee OBUIM HEIONPE/CTaBICHHl HA STOM YPOBHE OOpa3oBaHWsS — HAIpHUMED,
KEHIIMH, acnupaHToB crapuie 30 JeT, acnupaHTOB IEPBOrO IOKOJIEHUS, ACIHUPAHTOB C
nepepsIBOM Tiepen noctymienueM u ap. (Auriol, 2010; Offerman, 2011), n3MeHeHre MOTHBOB
noctymiueHus B acnupantypy (Skakni, 2018), a Taxke auddepeHIManNi0 KapbepHBIX
TPACKTOPHI BBITYCKHUKOB AaCIIMPAHTYpPhl, B TOM 4YHCIE pACHIMPEHHUE MPHCYTCTBUS
oOnanaresneil ydeHbIX CTENICHEeH Ha HeakaJeMHUYeCcKUX pbhlHKax Tpyaa (Auriol, 2010).

XOTs B COOTBETCTBYIOIIUX 3apyOe)KHBIX MCCIEIOBAHHIAX HE IPEAaraeTcs CTPOroro
OIpeNieNICHUsI ypPOBHEH HEOIHOPOAHOCTH KOHTHMHIEHTA, sl CHSTHS IOTEHLHUAIbHBIX
METOJIOJIOTHUYECKUX OTPaHUYEHUH MOXXHO BOCIOJB30BaThCsl MOHMMAaHUEM HEOJHOPOAHOCTH,
IPUMEHSIEMbIM B CTaTUCTHKE. B CTaTUCTHKE MAaKCUMalbHO HEOAHOPOIHBIM CUHMTAETCS
paBHOMEpHOE pacIipe/iesieHHe, T.e. TAKoe, B KOTOPOM Ka)KJJ0€ BO3MO)KHOE 3HAYCHUE TIPU3HAKA
BCTPEYAETCS OJMHAKOBOE KOJIMUYECTBO pa3. Tak, Hanmpumep, eciiu B By3e 00y4aeTcsi OMHAKOBOE
KOJIMYECTBO ACIIMPAHTOB )KEHCKOTO M MY)KCKOTO TT0J1a (IO KaXKIOU U3 IBYX TPYIII COCTABIISET
50%), TO KOHTUHIEHT aCIIUPAHTOB JAHHOTO By3a MOKHO Ha3BaThb BBICOKO HEOJHOPOAHBIM I10
noiy. Pa3nuyHble cTaTHCTUYECKHE U OINPOCHBIC JAaHHBIE MO3BOJSIOT CYIUTh O TOM, YTO

BBICOKasd HCOJHOPOJHOCTH ACHHUPAHTCKOTO KOHTHUHICHTA XapaKTEpHa W JJIid Poccmu — B

! Hanpumep, Opranusaims 3KOHOMUYECKOTO coTpyauuuectsa u passutus (ODCP), BeeMupHbiil GaHk.



CTaTUYHOM WM JAUHAMHUYHOM CMBICIE, T.€. II0 OIPEIEIECHHBIM XapaKTepUCTUKaM
pacmpeneneHue POCCHICKUX AacHUpPaHTOB JHOO yke ONU3KO K pPaBHOMEPHOMY, JHOO
npUOIMKAETCS K HEMY B ITOCIIEIHUE HECKOJIBKO JIeT. Tak, cortacHO 0(UINaIbHOM CTaTHUCTUKE,
JUIE POCCUHCKOM acCHUpPAHTYphl YK€ JOJITHE TOfbl XapaKTepHa BBICOKas HEOJHOPOJHOCTH
KOHTHHI€HTa IO IOy AaCIMPAHTOB: JOJsI aCIUPAHTOB KEHCKOIO I0JIa COCTAaBIIsUIa OKOJIO
nosnoBuHbI (44-47%) B 2011-2021 1.2 3a mocnexuue 10 ner (2012-2022) mons acupaHToB
ctapiie 29 net B 0011ei YMCIEHHOCTH aCIUPAHTOB YBEIMUUIach Oonee yeM BaBoe: ¢ 16% o
36%?2. Bosee yeM B J1Ba pa3a BO3POCIIA M J10J11 HHOCTPAHHBIX aCIUPaHTOB: ¢ 5% B 2014 10 12%
B 2021 (Bnacosa u ap., 2023). B cTpykrype npuema B acnupantypy Tpetb (33%) cocTaBisor
aCIMPaHThl, UMEBIINE JI0 MOCTYIJICHUS TIEPEPBIB B 00pa30BaHUM, T.€. MPULIEIIINE C PhIHKA
TpyAa ¥ o0agaronye onpeneaeHHbIM podeccrnoHaabHbIM onbiToM (IyTans u ap., 2022). Ilo
pe3yabraraM IOCJIEIHUX BCEPOCCUMCKUX OINPOCOB AaCHHPAaHTOB, COBMELIAIOT y4ely B
acTIHpaHTYpPE C 3aHATOCTHIO HA HEaKaJeMIUUECKOM phIHKe Tpyaa 41% poccuiickux acnupaHToB,
B OTJICJIHBIX HAIpPABICHUSAX MOATOTOBKU 3Ta J10Js ONM3Ka K IMOJIOBUHE, a HHOT/A JOXOIUT U
1o 60% (Cnenbix, Pynakos, 2023). B poccuiickoM KOHTEKCTE OINMCaHHbIE TeHACHIIUN TaKxkKe
CBSI3BIBAIOT C MaccoBH3allMed acnupaHTypsl, uMmeBiied mecto B 2000-x I u craBuiei
CIIEJICTBHEM KaK YBEJIMYEHHUs CIPOCa Ha YUYEHbIE CTENEHU (B MEPBYIO O4Yepe/b CBA3aHHOTO C
pacupeHreM pblHKa TpyJa AJs CHEelMaINCTOB BhICIICH KBAIM(UKAIMN), TaK U yBEITHUCHHUS
MpeIokKeH sl (POCTOM YK CIia OpTaHU3alHi, BeYIIMX NOAr0TOBKY acnupaHToB) (CTpOHTHUH U
ap., 2009).

Bricokasi HEOJHOPOJHOCTh aCUPAHTCKOIO KOHTHUHIEHTA, B TOM YHCIIe KOHTHHIEHTa
MOCTYNAIOUINX, IPEANoaaraeT LEedbld psJ MHCTUTYLIMOHAIbHBIX M3MEHEHMH B CHUCTEME
MOJArOTOBKM KajpoB Beiciieidl kBanudukanuu (Naidoo, 2015). Bo-nepBbiX, pa3audHbIi
YPOBEHB ITOArOTOBKH MOCTYMAOIINX aKTyaJIU3UPYET MEPEXO OT MOJENIN HACTABHUYECTBA, IIPU
KOTOPOM TOArOTOBKAa aclUpaHTa OrpaHWYeHa WHAWBHUIYyaJbHOW paboOTON ¢ Hay4YHBIM
PYKOBOUTEINEM, K CTPYKTYpUPOBaHHBIM 00pa30BaTeIbHBIM IPOTrpaMMam, KOTOpbIe B OOJbIIEH
Mepe COCOOHBI 00ECTIEYUTh COMOCTaBUMBII YPOBEHb MOATOTOBKH BBITYCKHUKOB U KayecTBa
auccepralMoHHblx  uccaenoanuit  (Enders, 2004). Bo-BTopblX, OTKaz OT MoOJenu
HAaCTaBHUYECTBA MPEIoIaracT BOBICUCHHE B pabOTy ¢ acmMpaHTOM 0oJjiee IMHUPOKOTO Kpyra

COTPYIHUKOB, T.€. BBICTPAaMBaHHUE CHUCTEM pACHPEICICHHON (KOJJIEKTUBHOMN) MOAICPKKH

2 OcHOBHBIE TMOKA3aTENM TOATOTOBKM KaIpOB BEICIIEH KBATM(UKAINM, HAYYHBIX KAIPOB B JOKTOPAHTYPE IO
Poccuiickoit ~ Denmepamun  //  DenmepanbHas  ciyx0a  rocygapctBenHoi  cratuctuku.  URL:
https://rosstat.gov.ru/statistics/education (nata obpamenus: 10.03.2024).

3 Tam xe.
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acriupantoB (Watts, 2010). B Bexymmx 3apyOeXHBIX YHUBEPCHUTETAaX BCTPEUAIOTCS pa3HbIC
(GOpMBI OpraHM3aldy TAaKOW TMOIJIEPKKH — JBOHHOE HAyYHOE PYKOBOJICTBO, KOMaHIHOE
PYKOBOJCTBO (supervisory team), HcclelOBaTeNbCKHUE, WM aCIUPAHTCKUE, IIKOIBI M JIp.
(Hasgall et al., 2019; Lachmann et al., 2020) — koTopblie HampaBjCHbI HAa CHUXKCHUEC
3aBHCUMOCTH OT HAyYHOT'O PYKOBOJMTENS yepe3 pacrpenesneHue QpyHKIUN Mexy pa3HbIMU
aktopamu (Ambrasat, Tesch, 2017; Robertson, 2017). B-TpeTbux, MOSBISIOTCS HOBBIC
TpeboBaHUsI K OTOOpPY aCMHPAaHTOB — HCIOIB30BAHUE MPO3PAYHBIX KPUTEPUEB U MPOLEAYD,
KOTOPBIE CITOCOOHBI YUECTh PA3TUYHBIA aKaJeMHUYECKUM, MPO(eCCUOHATBHBIN U COITUATBHBIN
Oskrpayna nocrynaroumx (Cardoso et al., 2022; Kent, McCarthy, 2016). Xonuctuueckuit
nojxox K ordopy acnupantoB (holistic admission) mpeamnosaraet, 4To BO BpeMsi IpUEMHON
KaMIaHUU JOJDKEH OICHUBATHCS IIUPOKUN KPYr XapaKTEPUCTUK MOCTYIAONIEr0 U HUKAKOU
OTZENBHBIA (aKTOp — HApUMeEp, Pe3yJbTaThl BCTYNHUTEIHHOTO dK3aMeHa MO MpOoQHIbHON
IMCLHUIUIMHE — HE TOJDKEH JeTePMUHUpPOBaTh UTOT 3Toi onenku (Francis et al., 2021).
[lepeuncrieHHble TNPUHLOMIIBI BCE 4Yallle CTAHOBATCA IMPEAMETOM  JHCKYCCHIA
3apyOeKHBIX aCCOLMAIMI HCCIENOBaTeNel acMpPaHTyphl * ¥ BHEAPAIOTCA B IPAKTUKY B
yauBepcurterax crpad EBpombl, CIIA, ABctpanuu, Kurtas (Hasgall et al., 2019; Nerad, 2011;
Kumar, Wald, 2024). B Poccuu B sBHOM BH/Ie TPEACTABICHO JIMIIb TIEPBOE U3 MEPEUNCIECHHBIX
U3MEHEHUH B CUCTEME AacCIHPAHTCKOM TOATOTOBKU: MEPEXOA K CTPYKTYPHPOBAHHBIM
o0pazoBareNbHBIM MPOrpaMMaM acUpaHTypbl B Poccum mpowusomien ¢ ee BKIIOYCHHEM B
cucremMy Bbicuiero oopazoBanust B 2012-2013 rr. u He pa3 oOCyXJajics B aKaJIeMUYECKOM U
AKCIIEPTHOM coobmiecTBe (cM., Hanpumep, benusiii, 2017; Bepmmnaun, 2015; Kapasaesa u np.,
2018; Hedenosa, [psuenko, 2019). Peamuzamusi k€ OCTalIbHBIX MNPUHIUIOB —
pacripefieieHHONH TOMICP)KKH M XOJNUCTHYECKOTO O0TOOpa — He 3amaercs (enepanbHOM
HOPMAaTUBHOW PaMKOM, HO MOXET OBbITh YCTaHOBJEHA HA YPOBHE OTACIHHBIX OpraHU3aIUU.
OnHako TO, HACKOJIBKO COOTBETCTBYIOIIUE MTPAKTUKU PEaTbHO PaCIPOCTPAHEHBI B POCCUHCKOM
aclypaHType, CHeIMalIbHO paHee He u3ydanoch. [IpencraBieHHOE AuCCEPTAlIMOHHOE
WCCIIEIOBAHNE UCXOANT M3 TIPEANIOCHUIKH, YTO HU3Kast 3(hpekTuBHOCTH acnupaHTypbl B Poccun

— BBICOKHH YPOBCHb OTCGBEI5 W HU3KHC TI0KA3aTCJIM BBIITYCKA M3 ACIIUPAHTYPBI C 3aIUTON

4 CM., Hampumep, COOTBEeTCTByromiue aoknagsl CoBeTa IO acIMPaHTCKOMY OOpa30BaHHIO AcCCOLUALUM
esporneiickux yausepcutetoB (Council for Doctoral Education at European University Association, EUA-CDE),
Jlurn eBpomelckux HccienoBaTeNbCKuX yHUBepcuTeToB win Copera acmupantckux mkon B CIHA u Kanazne
(Council of Graduate Schools) (Hasgall et al., 2019; Hillebrand, Leysinger, 2023; Kent, McCarthy, 2016).

5ITo moctynneiM ouenkam, B 2021 . B Poccun nouru nonosuna (48%) acMpaHTOB HE 3aBEPIIMIA 00y4eHHE U
He 3ammTiin auccepranuio (Iyrams n ap. 2022).
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,Z[PICCGpTaI_II/II/IG — MOXCT 6LITB B TOM YHCJIC CBA3aHA C HCANANITUPOBAHHOCTHBIO CHUCTCMBI
acnnpaHTcxoﬁ IMOATrOTOBKH K YCJIOBUSAM BBICOKOM HCOAHOPOAHOCTH KOHTHUHICHTA. HpI/I 3TOM
Takas ajanTainusi TpeOyeT oTBeTa Ha 0a30BBI BOMPOC — O chenu(uKe OmbITa 0OyueHUs B
ACIIMPAHTYPC pa3HbIX T'PYHIT ACIIMPAHTOB — MW OIIOPBI Ha PE3YJIbTATbl COOTBCTCTBYIOIHX
SMIIMPUYECKUX UCClen0BaHu. Hacrosuiee nccineqoBanyue HapaBiIeHO Ha BOCIIOJIHEHUE JIBYX
OMHMCAHHBIX TMPOOETOB, €ro mejdb — OINpeelieHue TMPOSBICHUH U  TOCIEICTBUN
HEOJHOPOJHOCTH KOHTHHIE€HTAa B POCCHUMCKONM AacHupaHType Ha HWHIMBHAyalbHOM U
HHCTUTYLITUOHAJIbHOM YPOBHAX. HaHHafl oCJIb AOCTUTAaCTCA 4Y€PEC3 BBIABICHUC pasnnqnﬁ B
OTIBITE M PE3YJITAaTUBHOCTU Pa3HBIX TPYMI acCHUPAHTOB, a TAKXKe OINpeNeneHue maHamadra

HCIOJIb3YEMBIX ITPAKTHK OTOOpa U paclpeneseHHON MOAepKKN acIupaHToB B Poccum.

Hayunasi npo0JsieMa 1 uccjie10BaTeIbLCKHE 3212491

B 3apy0OexHONW H OTEYECTBEHHOM aKaJeMHUECKOW JUCKYCCHHM UENbId  psf
HCCIIEIOBATENILCKUX BOIPOCOB, OTBETHI HA KOTOPBIE MOITIM OBl MOCITYXUTb J0Ka3aTeIbHON
6a30ii Mo pehopMHPOBAHUIO CHCTEM OTOOpPa W TOATOTOBKM AaCIHUPAHTOB B YCIOBUAX
HEOJHOPOJHOCTH AaCHMPAHTCKOTO KOHTHHIEHTA, OCTAlTCS OTKphITBIMH. Kak pasnnuaercs
ONBIT OOy4YeHHs B ACHUPAHTYpPE y pa3HbIX TPYIN AaclUpaHTOB B 3aBUCUMOCTH OT HX
aKaJeMHU4YecKoro, MpopecCUOHaIbLHOT0, COLMaIbHOTO O3KrpayHaa? Kakue npakruku oréopa u
MOJICP’KKM  aclUpaHTOB HauOosiee 3(QQeKTuBHb HpU paboTe C pasHbIMU TpyHIamu
acnupaHToB? EcCTh JIM cpeau TakMX MPAaKTUK YHUBEPCAIbHBIE — IMOIXOISALINE JUISI BCETO
reTepOreHHOI0 KOHTUHIEHTA? DMIIMPUYECKHUE UCCIIEN0BaHUS, IOCBSIICHHbIE IEPEUUCICHHBIM
BOIIPOCAM, JI0 CHX NOP (hparMeHTapHbI U BHIIOJIHEHBI B OCHOBHOM B 3al1aJHBIX HAllMOHAJIBHBIX
KOHTeKcTax. [IpsmMoil mepeHoC pe3yabTaroB UMEKOLIUXCSA HCCIEHOBAaHUKW HA POCCUUCKUN
KOHTEKCT He MIPEACTABIISIETCS KOPPEKTHBIM, ITIOCKOJIBKY JJIsI POCCUUCKOM aCIIUPAaHTYPhI BCE €11IE
B OosblIei Mepe XapakTepHa akaJeMHyecKas OpUEHTAalUs: B OTIMYME OT MHOTHX CTpaH, B
Poccun He mpenycMOTpEeHO Takoro MHOrooOpasusi Mojened MOATrOTOBKU AaclUpaHTOB, B
YaCTHOCTH, MPO(ECCHOHANIBHOM WIM WHAYCTPHAIBHOW aclUpaHTyphl (CM. MoapoOHee o
muBepcudukanuu mozaeneid B Bao et al, 2018). B »Tux ycioBusSX BONPOC H3y4EHUS
0COOEHHOCTEH OMbITa pPa3HbIX TIPYMI ACIUPAHTOB CTAHOBUTCS elle Oosiee OCTPBIM, T.K.
OTCYTCTBHE BapHalli{ B MOJEIISIX MMOJTOTOBKH MOXKET BHOCHTD JIONIOJHHUTEIbHEBIE Oapbephl Ha

MyTH aClIUPAHTOB, HE 3a(UKCUPOBAHHbBIE B 3apyOEKHBIX HCCIIETIOBAHUSIX.

613% no cocrosuuo Ha 2022 . Cm.: OCHOBHBIE MOKA3aTENU MOATOTOBKU KAJPOB BBICIIEH KBANU(UKAIMH,
Hay4YHBIX KaJpoB B jgokropanType mo Poccuiickoit ®enepaumu // denepanbHas ciyxba rocyrapcTBEHHOM
craructuku. URL: https://rosstat.gov.ru/statistics/education (mara o6pamenust: 16.03.2024).
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Hacrosmee aucceprallMOHHOE WCCIENOBaHUE BHOCHUT BKJIAJ B IEPEUYHMCICHHBIE
OTKPBITBIE BOIIPOCHI 4Ye€pe3 KOMIUIEKCHOE H3y4YeHHE TMpOSBIECHUNH M  MOCIEICTBUI
HEOJHOPOJHOCTH KOHTHMHIEHTA Ha [JBYX YPOBHSX: Ha YpPOBHE WHIMBUIYAJIBHOI'O OIBITA
aCMHUPaHTOB U HAa YPOBHE HHCTUTYLIMOHAJIbHBIX MPAKTHK, PEATN3YEMbIX POCCUNCKUMHU BY3aMHU.
Ha wuHauBHIyanbHOM YpOBHE MbI (POKycHpyeMCs Ha H3yYE€HHUH OCOOEHHOCTEH OIbITa
0o0y4eHMsI B aCIUPAHTypE pa3IMYHBIX IPYII aCIUPAHTOB; HA HHCTUTYLMOHAJILHOM YPOBHE —
Ha MHCTPYMEHTaX M IPakTUKaxX OTOOpa W pPACHpPEAETICHHOM MONIEP)KKU acCIUpPAHTOB,
OCHOBaHUS UCMOJIb30BaHMS KOTOPHIX B YCIOBUSX BBICOKOW HEOJHOPOJHOCTU aCHHPAHTCKOIO
KOHTHHI€HTa W3JIOKEHBI paHee. J[ByM ypOBHSAM aHalu3a COOTBETCTBYIOT 4YEThIpE 3ahayH,
COBPEMEHHOE COCTOSIHUE MCCIIE0BAaHUI MO0 KOTOPBIM KOPOTKO MPEACTABICHO JaJiee.

3amaua 1 — BbIABIEHHE PA3JIMUMIl B TIOPTPETE aCIIMPAHTOB U UX ONbITE’ OOydYEHHUS B
acCIMPaHTYpe B 3aBUCUMOCTH OT HAIMYUS U JJIUTEIBHOCTH NIEpEphIBa MIEpe]] MOCTYIJIEHUEM B
acnupaHTypy. B 3apyOeXHbBIX HCCIEIOBaHMAX K BOMNPOCY HEOIHOPOAHOCTH KOHTHHIEHTA
MOAXOJAIT Yepe3 U3y4YCeHUE OINbITa «HETPAIUIIMOHHBIX acnupanToBy (nontraditional doctoral
students). UYerkoro ompeneneHuss HETPAAULMOHHOIO aclHMpaHTa B JIUTEpaTrype He
IIPEJCTABIIEHO, HO B AMIIMPUYECKUX UCCIIEOBAHMSIX 3TA KAaTErOpHsl BBIIEISETCSI HA OCHOBAHUU
OJTHOT'O MJIM HECKOJIBKUX U3 CJIEAYIOIIMX IPU3HAKOB: YYUTCS 10 3a04HOM popMme, umeeT paboTy
Ha TIOJHBIA J1eHb, (PMHAHCOBO HE3aBUCHM, COCTOUT B Opake, MMEeT JAeTeH WU APYrux
WK/IMBEHIIEB, MTOCTYMUJ B aCUPAHTypy nocie nepepbiBa u npod. (Graham, Massyn, 2019;
Langrehr et al., 2015). B cBoem mccnenoBaHUM B KaueCTBE MHAWKATOPA MPUHAICKHOCTH K
IpyNIe HETPaJAWLHOHHBIX ACHUPAHTOB Mbl MCIIOJNB3YEM HAJIUYHME Yy aCIUpaHTa IepepbiBa
nepesa MOCTYIUIGHHEM B aclUpPaHTypy, MOCKOJIBKY 3Ta XapaKTepUCTHKa sIBISIETCS Hambosee
IIMPOKUM U3 MpeUlaraeMblX B JIMTEPAType OCHOBaHHEM Ui TuddepeHnranuu: BO BpeMs
3TOrO mHepepbiBa OyIyLIHi acUpaHT MOXET MOJNyYUTh CaMblii pa3HOOOpPA3HBIA OMBIT — Kak
COLIMAJIbHBIA, TaK U MPO(ECCHOHANBHBIM — KOTOPHII B TOM YHCJIE MOXET ONPEACIUTh U
cnieun(uKy AajabHenIIero ooyueHus B acupanType. 3apyOeKHble UCCISIOBAHUS BBLACISIOT
HEKOTOpble 0COOEHHOCTH MOTHBAIIMU U ONbITA HETPAJUIIMOHHBIX CTYIEHTOB M aCHHPaHTOB:
JUIL HUX B MEHBUIEH CTENEHW XapaKTE€PHO NOCTYIUIEHWE B aCIMPAHTYpPYy AJs 3aKpPEIUICHUS B
aKkaJeMU4YecKol cpene, B OoJblleld — JUIsl pa3BUTHUS COOCTBEHHOM Kapbepbl U NMPUMEHEHUS

3HaHUH B COOCTBEHHOM NpodeccuoHanbHou aesrenbHocTr (Jablonski, 2001; Offerman, 2011;

" TlousTre «OMBIT 0Oy4YEHUs B aCTIMPAHTYPE» B JAHHOM HCCIIEAOBAHUY SBISETCS OTCHUIKOM K MOHATHIO student
experience (CTyIeHYECKHMI ONBIT) — LIMPOKOMY TEPMHHY, MO/ KOTOPbIM B 3apyOeXHBIX HCCIIEIOBAaHHSX
0OBEMHSIOT «BCE acIeKThl B3aMMOJCHCTBHUS CTYAEHTa C CHCTEMOW BbIcuiero oOpasoBaHus» (Arambewela,
Maringe, 2012: 65) (B 1aHHOM cily4ae — aCHMPaHTa C ACUPAHTYPOH).
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Skakni, 2018), oHu AeMOHCTPHUPYIOT OONBLINI YPOBEHb BOBICUCHHOCTH Ha 3aHATHAX (Wyatt,
2011), mpu 3Tom Gonee aBroHOMHBI (Babb et al., 2022), B ToM uyuciie BO B3aUMOJIEHCTBUU CO
cBoUM Hay4yHbIM pykoBomutenem (Offerman, 2011), a Takke BCTpedarOT Ha CBOEM IIyTH
Oonpiie  OaphepoB, TOCKOIBKY BBIHY)KIEHBI COBMEIIATh MHOXXECTBO KOHKYPHUPYIOIIHX
aKTUBHOCTeMH: yueOy, paborty, conepxanue cembu (Cornwall et al., 2019; MacDonald, 2018).
OrpannueHuss OOJNBIIMHCTBA 3apyOEKHBIX HCCICAOBAHMN  OMBITA HETPAIUIIMOHHBIX
aclMPaHTOB COCTOAT B TOM, YTO, BO-TIEPBBIX, TaKUE€ PabOTHI 3a4acTyi0 C(OKYCHPOBAHBI Ha
OTJCJIbHBIX HAIPaBJICHUSAX MOATOTOBKH, B OCHOBHOM MH>KeHepHBIX (Mosyjowski et al., 2017;
Mosyjowski & Daly, 2020; Murray et al., 2017; Peters et al., 2017; Peters & Daly, 2013), Bo-
BTOPBIX, BBITIOJIHEHBI C TPUMEHEHHEM KadecTBeHHOro am3aiiHa (Bendix Petersen, 2014;
Naidoo, 2015), yto He TO3BOJSET TeHEPAITU30BaTh TOJYYCHHBIC pPE3yJabTaThl |
pacrpoCTPaHUTh BBIBOJBI HAa BCIO KAaTETOPHIO HETPATUIIMOHHBIX ACHUPAHTOB C YYETOM €€
BBICOKOM T'eTepOreHHOCTH. [l pOCCHMCKMX K€ HCCIIeOBaHMM acIMpPAHTCKOTO OIbITa B
OomnpIIel CTENEHH XapaKTepHO PACCMOTPEHHE ACIHUPAHTCKOTO KOHTHHIEHTA KaK EIMHOTO
1esoro, 0e3 BbIAENCHUs CHeNM(DUUHBIX TPYII acCHUpaHTOB (cM., Hampumep, bekosa u np.,
2017; I'py3nes, Tepentnes, 2017), mo3TOMy BOIPOC O TOM, KaK Pa3IUyacTCsi OMBIT pa3HbIX
IpyII acnupaHToB B Poccuu, ocTaeTcs OTKPBITHIM.

3agaya 2 — oLeHKa CBSA3M MEX/Y MPEAbIIYIINM aKaJeMUYECKIM OIIBITOM aclipaHTa 1
€ro MOoCIIeAYIOUIeH pe3yIbTaTUBHOCTBIO B aclIUpaHType. 3a py0ekoM MPOBEIEHO JOCTaTOYHO
MHOTO HCCJIEOBaHUH, IMOKAa3aBIIUX, YTO TPATUIMOHHO HCIIONb3yeMble NpPU TpUEME Ha
3apyoexHbie PhD-mporpamMmbl kputepun — cpeaHuid Oamn Ha NOPEIbUIYIIMX CTYTCHIX
oOyuenust (GPA) u pe3ynbrarsl cCTaHAAPTU3UPOBAHHBIX BCTYNUTENbHBIX dKk3aMeHOB (GRE) —
HE CITIOCOOHBI MPECKa3aTh NOCIEAYIOIINE PE3YIbTaThl aCIIUPAHTOB, B YACTHOCTH, 3aBEPIICHHE
IporpamMMbl, HEOOXOAMMOE BpeMsl AJsl HMOATOTOBKM M 3aIlMTHl JUCCEPTALlUU WM YHCIIO
nyOnukauui (cM. 063opHbIe uccienoBanusi: Kuncel et al., 2001; Bair, Haworth, 2005). B
YCIOBUAX HEOJHOPOAHOCTH KOHTHHIEHTAa U OrPAaHHYEHHOCTU PECYpPCOB Ha IPOBEICHUE
cnoxHbIx nporienyp orbopa (Kent, McCarthy, 2016) BaxkHO# 3amadeil CTaHOBHUTCS MOUCK
JPYTUX YHUBEPCAIbHBIX KPUTEPUEB, IO KOTOPHIM MOTYT OLIEHUBAThCS achUpaHThl. OnHaKo
COOTBETCTBYIOIIME HMITMPHUYECKUE WCCICNOBAHUS TOJBKO HAYMHAIOT TOSIBISATBCS U
npoBozsTca B ocHoBHOM B CIIA, rae pacmpocTpaHeHa IMpakTHKa IpUeMa B aclUpaHTYypy
Cpa3sy IocJjie OKOHYaHus OakajaBpuara — o 3TOi IpUYUHE MPSIMON MIEPEHOC PE3YIIBTATOB 3TUX
HCCIIeIOBAaHUN HA pPOCCUHCKUI KOHTEKCTE HEBO3MOXKEH. Kpome Toro, TekyIiue ucciae1oBanus

B OCHOBHOM q)OKYCI/Ip}IIOTCSI Ha OTACJIbHBIX MHAWKATOPAX: HAIIPUMEP, MMCIOIIUXCA HAa MOMCHT
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nocrymienus nyonukanusax (Cunningham-Williams et al., 2018; Laurance et al., 2013;
Pinheiro et al., 2014), Hannuuu onbiTa yyactusi B kKoHpepenusax (Cunningham-Williams et
al., 2018), mpecTtuxe By3a, B KOTOPOM MOIy4eHO npeapayiiee oopazosanue (Stock, Siegfried,
2015), cooTBeTCTBHUU BEIOPAHHOM B aCTIMPaHType 00IACTH MPENbIIyIIeMy TPOGUITIO 00ydIeHUs
(Burmeister et al., 2014; Stock, Siegfried, 2015). B mpeacraBneHHOM AUCCEPTAIIMOHHOM
WCCIICZIOBAHUH MBI pacCMAaTPUBAEM POJIb MPEABAYIIETO aKaJeMHYeCKOTO OIbITa aclUpaHTa,
MOJYYCHHOTO MM JI0 TIOCTYIJICHHUS B aCIUPAHTYPY, U MPEICTABISIEM €ro KOMIUIEKCHO — Kak
COBOKYITHOCTh (POPMAITbHBIX aKaJEMUYCCKUX JOCTHIKCHUU (HAIHYUS TUTUIOMA C OTIIMYUEM,
nyonmuKamuid, moden B OJNMMITMAAAX M Jp.), MCCIEIOBATEIbCKOTO OIBITa, HE HMEIOIIETO
mo100HOTO POPMATEHOTO Pe3yibTaTa, a TAKXKE MPET0JaBaTEeIHCKOTO OIBITA.

3agaya 3 — oOIlleHKa pPacIpPOCTPAHEHHOCTH PA3IUYHBIX HHCTPYMEHTOB OTOOpa B
acCTIMPaHTYypPy B poccHiicknX By3ax. HeadpekrnBHOCTH 0TOOpA 4aCTO CTAHOBUTCS MPEIMETOM
OOCY)XJIeHHST B JHCKyCCHM O HHU3KOW pPEe3yJbTaTHBHOCTH POCCHUHCKON acIUpaHTypPbI
(Bepmuaun, 2015; Pribakos, 2018; Cenamenxko, 2016; TepentseB u ap., 2018; Maloshonok,
2016; Maloshonok, Terentev, 2019). B wactHOocTH, 3Ta HEAPHEKTHBHOCTH MOXKET OBITH
oOyCJIOBJICHA M TEM, 4YTO WCIOJNb3yeMble HHCTPYMEHTHI OTOOpa B acCHUpPaHTYpy He
YyBCTBUTEIBHBI K HEOAHOPOIHOCTH AaCIHUPAHTCKOrO KOHTHHICHTA M3-3a CBOCH 4pe3MepHOU
dopmansaocT (bennsrii, 2017; TepentseB u ap., 2018). IIpaBuna or6opa B acnmupanTypy B
Poccun ycraHaBIMBAaKOTCS Ha YPOBHE OTICIBHBIX OpraHU3alliid, ¥ HAa TEKYIIHA MOMCHT
OpraHMu3alliil HE OTPAHUYCHBI B MPOCKTUPOBAHMH ATOTO mporecca. OmHako 1O CUX TOp B
Poccum He MpoBOIMIIOCH UCCIIEIOBAaHUH TOTO, KAKHME HHCTPYMEHTHI pealbHO UCTIONB3YIOTCS Ha
MPAKTHUKE W HACKOJIBKO OHU COOTBETCTBYIOT CHUTYyalldd BBICOKOW HEOJHOPOJHOCTHU
KOHTHHICHTa, a HMMEIOIIHUECS OOCYXICHHUS HOCAT CKOpPEe XapakTep SKCIEPTHBIX OIICHOK.
JlanHast 3ama4a mpU3BaHa 3aKPHITh ATOT MPOOeN uepe3 ompeneneHue JaHamadTa u OUeHKY
PacpOCTPAHEHHOCTH UCIIOIB3yEeMbIX B POCCHICKOM aCTUPaHType HHCTPYMEHTOB OTOOPA M X
COOTHECEHHsI C pe3ybTaTaMy PElICHUs IEPBOM U BTOPOU 3a/1ay.

3agaua 4 — BeIICIICHUE TUTIOB PACIIPE/ICIICHHOMN TOICPKKH aCIIUPAHTOB POCCHICKIX
YHUBEPCUTETOB U OIIEHKA CBSI3U MEXIY STUMU TUTIAMU U YBEPEHHOCTBIO aCIIMPAHTOB B 3aIIUTE
muccepraruu. [1o THITOM TOAEPKKH TTOHUMAETCSI COYeTaHNE TOTO, KAKUE aKTOPBI TOMOTA0T
aclypaHTaM B NIEpUO]] O0yUeHUS B aCIUPAHTYPE M KAaKUE MMEHHO (DYHKIIMM OHH BBITIOHSIOT.
BonpmmHCTBO MccnenoBanuii (pakTopoB pe3ydbTaTUBHOCTH aCIUPAHTOB COCPEIOTOYCHBI Ha
ponu HayuHOTO pyKoBoauTens (Sverdlik et al., 2018), a ponb Apyrux COTPYAHHKOB 3a4acCTyIO

ocTaetcsi 6e3 BHUMaHus uccienosareneil. [Ipu atom B nocneanue 20 €T, B TOM YUCIE B CBSI3U
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C MEPEeX0JIOM Ha CTPYKTYPHPOBAHHBIE IIPOTPaMMBbI, Oosee MOAXOAAIINE Ui HEOAHOPOIHOTO
KOHTHHTEHTa, 3a pPyOeKOM TMPEANPUHSATO MHOTO TIOMBITOK BHEAPUTH TMPAKTHUKA
pacupenenenHoii momnepkku (Hasgall et al.,, 2019), a B oOTAenbHBIX HAIMOHATHHBIX
KOHTEKCTaX HMEHHO MOJENTU KOJUIEKTUBHOTO pPYKOBOACTBA MJIM COPYKOBOJCTBA CTalH
BEIYILINM CIIOCOOOM OpraHu3aluu acnupanTckoit noarorosku (Kumar, Wald, 2024). B Poccuu
HUCTOPUYECKH COPYKOBOACTBO (HAJMYME JBYX HAy4YHBIX pPYKOBOAWTENEH) OQPUIHAIBHO
JOMYCKAJIOCh B~ OTPaHMYEHHOM  YHUCJE  CIIly4aeB: €CIM  aclHUpaHT  IPOBOAWI
MEXIMCUUIUIMHAPHOE HCCIIe0BaHUuE WM oOyuaicss Ha cereBod mnporpamme (Terentev,
Kuznetsov, 2024). B 3Toli cBs3U BO3pacTaeT akTyalbHOCTb M3YUYEHHS APYTUX, B TOM YHUCIE
Oonee HeopMaNBHBIX, MPAKTUK KOJJICKTHBHOW MOANCPKKH acHUpaHTOB. TeM He MeHee,
SMITUPUYECKHE HCCIEAOBAHMUS Ha TEMY HAay4dyHOI'O PYKOBOACTBa, Kak B Poccuu, Tak u 3a
pyOeKOM, PeKO MPUHUMAIOT BO BHUIMaHUE BO3MOXXHOE Pa3HOOOpa3ne THITOB aKaJIeMHUYeCKON
MOJIICPKKH, CBI3aHHOE C PA3TUYHBIMU POJISIMUA U (PYHKIMSIMA PUHUMAIONINX B HEH ydacTHe
aKTOPOB.

[locTraBnenHble 3a/1aun MO3BOJSIOT BBIIBUTH OCOOEHHOCTH aCIMUPAHTCKOTO ONBITA U
PE3yABTAaTUBHOCTH Pa3HBIX TPYIIl acUpPAaHTOB U OLEHUTb, B KAKOM MEpe UCIOJIb3yEeMbIE B
pPOCCHIMCKMX By3aX TMpPakTUKU OTOOpa M paclpeleleHHOW TMOJJIEPKKH acCHUuPaHTOB
COOTHOCATCS C OOHapy)XeHHOU creuudukoil. Pe3ynprarsl perieHus MOCTaBICHHBIX 3a1a4

OTpa)kEHBI B YETHIPEX MyOIUKaLUAX, UH(POpPMAIKs O KOTOPBIX MpUBeAeHa B Tabmuie 1.

Tabauya 1
CooTHeceHme MCCIEI0BATEILCKUX 32124 U MyOJIMKAI AT
Ne 3agauya Myonuxauus ABTOpCKHII BKJIAJ
1 | BeisBienue Zhuchkova S., Terentev E. Non- | O630p JUTEPATYPHI,
paznmuuuii B moptpere | linear path to a doctorate: a | o6paboTka u aHaIN3 TAHHBIX,
aCIUPaHTOB U UX comparison of direct- and | onucanue pE3yJIBTaTOB,
OIbITe OOyYEHUS B indirect-pathway doctoral | auckyccus
aclupaHType B students at Russian universities
3aBHCUMOCTH OT /I Higher Education. 2024. Vol.
HAITNYHS U 87. No. 6. P. 1729-1747.
JUINTEIILHOCTH http://doi.org/10.1007/s10734-
nepepoiBa nepen 023-01087-9
IIOCTYIUICHHEM B
acCIHPaHTYPY
2 | Ouenka cBsi3u Mexay | Zhuchkova S., Bekova S. | ITocranoBka
TPy M Building a strong foundation: | uccriemnoBaTenbckoro
aKaJIeMHYECKUM How pre-doctorate experience | Bompoca, KOOP/IMHALIUS
OIIBITOM acrupanTa u | shapes doctoral student | coopa maHHBIX, 00pabOTKa M
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http://doi.org/10.1007/s10734-023-01087-9
http://doi.org/10.1007/s10734-023-01087-9

Ne 3agaua yonuxanus ABTOpCKMII BKJIAJ
€ro MOCIIeyOIIeH outcomes // Plos One. 2023. Vol. | ananu3 maHHBIX, ONHCAHUE
pesynbraruBHocThio | 18. No. 9. Article €0291448. | pe3ynbratoB, AUCKYCCHUS
B acClIUpaHType http://doi.org/10.1371/journal.p
one.0291448
3 | Onenka KyuaxkoBa C. B. Kax ycrpoen | [loctanoBka
pacrpoCTpaHEHHOCTH | IpUEM B acHHpAHTypy B | UCCIIENOBATEIBCKOTO
Pa3IMYHBIX POCCUICKHX By3ax? // | Bompoca, 0030p
UHCTPYMCHTOB VHHUBEPCUTETCKOE YIpPAaBJICHUE: | HODMATUBHBIX ~ M3MEHCHHIA,
orbopa B npaktuka u aHanmm3. 2022. T. 26. | koopauHanus cO0pa TaHHBIX,
acCIUpaHTypy No 2. C. 92-104. | 06paboTKa U aHATH3 JTaHHBIX,
http://doi.org/10.15826/umpa.2 | onucanue pe3yaBTaTOB,
022.02.015 JUCKyCCHS
4 | BeigeneHue TAMOB Zhuchkova S., Terentev E., | O6paborka u AHAIU3
pacmipeneneHHoMl Saniyazova A., Bekova S. | manusbx, OIMCaHue
TOJIEPIKKH Departmental academic support | pe3ynbraros
acrimpanToB u omnenka | for doctoral students in Russia:
cs3u Mmexny atumu | Categorisation and effects //
TUITAMH U Higher Education Quarterly.
YBEPEHHOCTHIO 2023. Vol. 77. No. 2. P. 215-231.
acripanToB B 3amure | http://doi.org/10.1111/hequ.123
JUCCepTaluu 89

MeTtoao/10rust MccJieI0BAHUA
Teopemuueckas pamka ucciedo8anus

B mpencraBieHHOM HCCIEIOBAaHMM aCUPAHTypa PacCMATpPUBACTCS KaK COLMAIBHOE
nosie B monuManui I1. Bypabe, T.e. cnenuduieckas cucreMa OTHONICHHH MEXTy TO3HIIHSIME
COIIMAIBHBIX areHTOB CO CcBoMMH «mpaBuiamu wurpe» (bypmee, 2005). Knaccuueckoit
aHAJIOTHEN TSl WILTIOCTPAIINH TIOHSITHSI COIMATBHOTO TOJIS BRICTyIaeT (pyTOONBHOE ToJie, Ha
KOTOPOM UTPOKH 3aHUMAIOT ONpeeNIeHHbIEC TTO3UINH U UTPAIOT [0 YCTAaHOBICHHBIM MpaBUiiaM
JUIsL TOCTHIKEHUS onpeziesieHHoro pesyiasrara (Thomson, 2008). Dta koHuenTyaabHas paMKa
npemiaraeT Heckoiabko mnpeamnoceuiok (Bypawse, 2005, 2007; Gopaul, 2011, 2015, 2016;
Thomson, 2008), xotopsie (GOPMHUPYIOT TpPaHUIBI M COACPKAHWE HAIIETO WCCIIEAOBaHUS
CIIETYIOIITUM 00pa3oM:

- 8 noie NpUCymcmeyiom UHOUBUOYANbHbIE U KOLIEKMUBHbIE COYUATbHbIE
azeHmul, 83aumooelicmayrwue opye ¢ Opy2om 8 pamkKax HeKux «npasui uzpsly». B xoHTekcTe
aCTIMPAHTYPBl 3TH areHThl — aOUTYpPUEHTHI, ACIHPAHThI, HAyYHbIC PYKOBOIAUTEIU W JPyTHE

COTPYIHHMKH, BOBJICUCHHBIE B pabOTy C acmupaHTaMu (IIPOBOJSIIME OTOOp, aTTECTAIUI0 U
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http://doi.org/10.1371/journal.pone.0291448
http://doi.org/10.1371/journal.pone.0291448
http://doi.org/10.15826/umpa.2022.02.015
http://doi.org/10.15826/umpa.2022.02.015
http://doi.org/10.1111/hequ.12389
http://doi.org/10.1111/hequ.12389

IIpoY., B TOM YHCJI€ aJMUHHUCTpalUsl aCIUPAHTCKUX INpOrpamMM), a TaKXKe By3bl, HayyHbIE
WHCTUTYTBl U PETYJATOP, 3aaI0LINE YacTh «IPaBWJI UIPbD». B IMIMPOKOM cMBbICIE MMEHHO
B3aUMOJICHCTBUE TEPEUUCICHHBIX areHTOB MEXIy CO0OH (HayyHBIX pPYKOBOIUTENEH u
acClHUpaHTOB, JAPYTUX COTPYAHMKOB YHHUBEPCUTETOB M AaCHUPAHTOB, aIMUHHUCTpPALUU
aclUPaHTCKUX NporpaMM M aOUTYpUEHTOB W T.J.) — Ha Pa3HbIX JTamax oOyueHHs B
acnHpaHType, BKJIIOYash OTOOp B aCHHUPAaHTYpPy — CTAHOBHUTCS OOBEKTOM HCCIIEIOBaHUS B
KXo U3 3a1ad. Tak, 3TOT acleKT MposBIISIETCS B 3a1ade 4, HAIpaBJICHHON Ha BbIAEJICHUE
TUIIOB  paclpeieieHHON  MOJAEPKKM  aclHpaHTOB, B 3ajade 3, IOCBALICHHOU
WHCTUTYIIMOHAILHBIM IPAKTHKAM 0TOOpA B aCIUPAHTYPY, B 3a7a4e 1, ps1 BOIPOCOB B KOTOPOit
MIOCBSIIIEH B3aMMOJCHCTBHIO ACIUPAHTOB C HAYUYHBIM PYKOBOAUTEIIEM.

- azenmul 8 nojie saHuMarom Hepasuvie nosuyuu. Om nosuyuu azenma 3a8Ucum
Mo, 4Mo OH MOJCem U He MOXCem 0elams 6 nojue, U «UWAaHCbl Ha GblUCPLIUL 8 OAHHOM NoJe»
(bypowe, 2007: 16). Cama sice nosuyus 3asucum om odvema u CmpyKmypvl HAKANIUBAEMBIX
A2eHMOM KAnumanog (CoyuanbHoz2o, KyIbMmypHO20, CUMBOIUYECKO20, IKOHOMUUECKO20),
npuuem azewmsl MO2YM Cmapmosamv C pasuvlm  yposwem Kanumanog. ONHCaHHas
IIPEANIOCHUIKA, C OJHOM CTOPOHBI, 3aKPEILIACT UEPAPXUUYHBIM XapaKTep OTHOLUECHUN MEXIY
aCIIMPaHTOM M HAyYHBIM PYKOBOAMTENIEM, aCHUPAHTOM U APYTMMH coTpyaHHKamMu. C npyrou
CTOPOHBI, YTO OCOOEHHO PEJIEBAHTHO JUIsl HAILEr0 HCCIEIOBAHHUS, MO3BOJSET T'OBOPHUTH O
HEpaBHBIX MO3UIMAX CAMHMX AaCHUPAHTOB U O 3aBUCUMOCTH HUX MO3UIHMH OT YpOBHS HX
KanuTajaoB. Peyb HeoOs3aTeNbHO HAET O MNPSAMOM M IIEJICHANPABICHHON KOHKYpPEHIIMU
aCMHPaHTOB — a JIMILb O TOM, YTO aCUPAHTHI HE paBHBI MEXAy co0oil. Poib kanurana Moxer
MIPOSIBIIATHCS KaK Ha 3Tarne oToopa B acupaHTypy (ObUI 1M 3a4KciIeH aOUTYPHUEHT), TaK U Jlajee
B IIporiecce 00ydeHus (Harmpumep, ONpeeIsiTh COITache HaAyYHOTO PYKOBOJUTENS HA padoTy ¢
aclUpPaHTOM, BO3MOXKHOCTb TPYAOYCTPOUTHCSA B HAyYHOE MOApa3/ieieHne BO BpeMs 00ydeHUs
B aCMHpaHType, 0JaBaTh 3aBKU HA CTUIICHIUAIbHBIC UM TPAHTOBBIE KOHKYPCHI U T.J., U B
UTOTE OIpPENENATh, 3AlUUTUT JIA aCHUPAHT JUCCEPTALMI0) U CYLIECTBEHHO BO3PACTaET C
MOBBIIIEHUEM HEOAHOPOAHOCTH KOHTUHIEHTAa. JlaHHas MpennochlIKa CTAaHOBUTCS OCHOBOM
JUIA 33Ja4u 2, B paMKax KOTOPOW OLIEHMBAETCS CBSI3b MEXy NMPEABIIYLIMM aKaJIeMUYECKUM
OTBITOM acHupaHTa (KAalUTajIOM) U €ro JajbHEHIIEeH pe3ylbTaTUBHOCTHIO B aCIHUpAHTYpE
(mo3unueii B one). B xauecTBe MHAUKATOpa pe3yNbTAaTUBHOCTH acupaHTa (M KyJIbMUHAIUH
UIPbl, B KOTOPYIO HIPAIOT areHThl B IIOJI€ AaCHUPAHTYpPbl) Mbl HCHOJNb3YEM 3alIUTYy
JUCCEPTALK, TOCKOJIbKY MHOTHE aBTOPbI KOHUENTYAJIN3UPYIOT aCIUPAHTCKYIO MOATOTOBKY

KaK TIepexoJ] acmupaHTa OT MOoTpeOuTenst 3HaHWM (CTyIeHTa) K MPOU3BOAUTENIO 3HAHUMN
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(uccnenoBarento) (Gopaul, 2016), u 3aBepiIeHHass AUCCEPTALMS PACCMATPUBACTCS HAMH Kak
YHUBEPCAIBHBIA IS pa3HBIX TPYII aCHUPAHTOB HWHAWKATOP CIHOCOOHOCTH TPOHM3BOIHTH
3HaHus. JlonoiHMUTENbHAs Mpeanockuika, ¢purypupytomas B Teopun I1. Bypase, roBoput o
TOM, YTO @2eHmbl 6 NOJe CHOCOOHbI «YY8CmME08amby €600 nozuyuto. OmHpasch Ha JTY
NPEANOChIIKY, B 3aa4e 4 Mbl MCIIOJIb3yeM B KaueCTBE OJHOI M3 3aBUCHMBIX MEPEMEHHBIX
YpOBEHb HEYBEPEHHOCTH acCIUpaHTa B OyIyIel yCIIEIIHOM 3aiTe JUCCEPTAIIH.

- 8 KaMCOOM KOHKDEMmHOM NOde YEHHOCMb Npeocmasiiem cneyu@uieckutl
Kanumain. ITa TPEANOChUIKa OOBSICHSAET BHIOOP MMEHHO MPEABIAYIIETO aKaJAeMHYECKOTO
OTBITA aCMUPAHTa B KaYECTBE MPEIUKTOpa OyAylied pe3yJbTaTHBHOCTH B 3ajave 2, a TaKxkKe
HEKOTOPBIX HCIHOJB3YEMBIX ISl OMEpallOHAIM3AIMU  JTOTO TOHATUS HHIAMKATOPOB.
OTnenpHbIE SMITMPHYECKUE HCCIICAOBAHUS, MPUMEHSIONIME TCOPUIO TOJeH I M3Y4YCHUs
acTMPaHTYpPHl, AEMOHCTPUPYIOT, YTO B Ka4€CTBE HEOOXOANMOTO ISl YCIEITHOTO 3aBEPIICHUS
aCIUPAHTYPhl KalMTajda CaMU aCIHPAHThl PACCMATPHUBAIOT OIBIT Y4acTHsi B KOH(EpEHIUsX,
nyOonuKanuu crate, noaydenus punancuposanus (Gopaul, 2016). OgHako B 11e10M BOIIPOC
OTIpEIeTICHHSI TTOIXOSIIETO SIS TIOJSI ACTTUPAHTYPhI KAaIlTUTajla OCTaeTCsl OTKPBITHIM, B CBSI3H C
4yeM B 33j1a4e 2 IpeyaraeTcsi paCIiupeHHbIN CIIMCOK BOBMOXHBIX WHAUKATOPOB.

- «NMpasuna ucpvly, NO KOMOPLIM OeUCmEYIOm deeHmbl, HeobA3aMmeNbHO
Gopmanuzosamvi. AeeHmvl MO2Ym UCNONBL308aMb PA3HbIE CMpamezuu 071 NOOOEPHCAHUA UIU
yayuuenus ceoux nozuyui. Hecnocobnocms oceoumv «npasuna uepvly U 6b10pamv
cmpamez2uro CMmano8UmMcs MOYKOU HANPANCEHUsL U 00YCIA8IUBAEN PA3HBI ONbIIN HAXOHCOEHUS
6 none. Ha ykazaHHOW mpennochuike OasupyeTcss 3amada |, B KOTOpOH aHATM3UPYIOTCS
pasnuyus B onbITe 00y4YeHUsl B aCMMPaAHType Pa3HBIX IPYMI aCIHPAHTOB B 3aBUCUMOCTH OT
HAIMYAST W JUIMTENIFHOCTH TIEpephIBa 10 TOCTYIUICHUS B AaclUpaHTypy, W 3anada 4,
HampaBlieHHass B TOM YHCJIE€ Ha OLEHKY CBS3M MEXIy pa3HbIMH TUIAMM TOIJICPKKU
acIMPaHTOB W HMX YBEPEHHOCTHIO B 3alluTe auccepranuu. B 3amade 1 paccmarpuBaeTcs
IIMPOKUHA KPYr Pa3IMYHBIX AacleKTOB OmNbiTa OOy4YeHHsS B AaclUpPaHType, B TOM 4YHCIE
OTPaXKAIOIIUX BO3MOXKHBIE CTpPaTeTHH acCHHUpPAHTOB (KaK OHU BBIOMPAIOT HAYYHOTO
PYKOBOJUTES, KAK YaCTO B3aMMOJICHCTBYIOT C HUM, KaK BBIOMPAIOT CBOIO TEMY JIHCCEPTALIUN),
TOYKH HaNpsHKEHUS (TPYAHOCTH, C KOTOPHIMHU CTAIKHBAIOTCS ACITUPAHTHI BO BPeMsi 00y deHUs),
a Takke OOIIYyI YIOBJICTBOPEHHOCTh CBOM OIIBITOM HaXOXKICHHUS B moyie (OOydeHHs B
acripanTtype). B KOHTEKCTe pOCCHICKOI acIMpaHTypbl BaXKHO, YTO IPAaBHJIA, MO KOTOPHIM
JCWCTBYIOT areHTHI B IOJIC aCITUPAHTYPbI, MOTYT CYIIECTBEHHO PAa3JIN4aThCs B Pa3HBIX By3aX B

3aBICUMOCTH OT KOJIMYECTBA acHHPaHTOB, 00beMa pPECypcoB y By3a, 00beMa aBTOHOMHH
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(Hampumep, pa3HbIe IMpaBWIa B OTHOIIEHWU MpOIEcca BhIXOAA Ha 3aIIUTy AMCCEPTAINH
3aJIAf0TCs By3aMH, OOJIAJAIOIIMMK U HEe 00JIa/IalONUMU TIPABOM MTPHUCYKICHUS COOCTBEHHBIX
CTeneHen) u Ipyrux (hakTopos.

- Y O ecmb C80U NOPOAHCOAOWUE MEXAHUIMbL, M.e. VCILO8Us, NPU KOMOPLIX
npemenoenm Ha 6xoxcoeHue 6 noie Oyoem NPUHAM UIU OMEEPeHYym. ITOT aCIEKT
(YHKITMOHUPOBAHHUS COIUATHLHOTO TIOJIS OTPAXKACTCSI B 3a/1aUe 3, MOCBSIIIEHHON OTPEACTICHUIO
WHCTPYMEHTOB OTOOpa aclMPaHTOB, T.€. OYKBaJbHO TEX TPEOOBAaHUU W YCIIOBHUI, KOTOPbHIE
He00X0IMMO COOMIOCTH a0UTYPUEHTY VIS BXOXK/IEHUS B [10JIE€ aCIUPAHTYPBHI.

Teopust commanpubix mosei I[1. Bypabe m0oCTaTo4HO aKTUBHO NPUMEHSETCS LIS
OOBSICHCHHSI MEXaHU3MOB (DYHKITMOHUPOBAHHS HAyKH, aKaJeMHUECKON podeccru, BBICIIETO
obOpazoBanus (cm., Hanpumep, bypawe, 2005; Gonzales, 2014; Katchanov, 2016; Thomson,
2008), omHAKO TOMBKO HAaYMHAET BHENPSTHCSA B MccienoBanus acnupanTypsl (Gopaul, 2011,
2015, 2016). Ha Harn B3misa, MOBBIMICHHE HEOAHOPOJHOCTH AaCIUPAHTCKOIO KOHTHHIEHTA
3aJ]aeT KOHTEKCT, MpU KOTOpoMm omucanHbie [I. Bypabe MexaHW3Mbl JOIKHBI TPOSBISTHCS
octpee. Ilpu 3TOM mUpOTa BHIOpaHHOW KOHIIENITyalbHOW PaMKH IMO3BOJISIET OOBEIMHHUTH B
OJTHOM HCCJICIOBAHUM pa3HbIE 10 MPEAMETY W YPOBHIO aHaIM3a (MHIUBUIYATbHBIA U
WHCTHTYIIMOHAJIHHBIN ) 3371a91 i OXBATUTh COBEPIICHHO Pa3HbIE ATAIbl aCITUPAHTCKOTO OIIBITA:
OT MOCTYIUICHHUS JI0 3aIIUTHI AUCCepTaluu. BakHO 3aMETUTh, YTO B CBOEM HCCIICIOBAHUH MBI
HE CTaBHUM IIeJTH OTIepaIlMOHAIM3UPOBATH Npeiaraemeie [1. Bypibe KOHIENThl H SMITUPUIECKH
BepUUIIMPOBATH BCE TIEPEUHCIICHHBIC MPEANOCHUTKH. BEIOpaHHast TEOpUS BBICTYIIa€T MMEHHO
pamkoii (frame of reference), 3amarorield TpaHUIIBI U MPUHIUAIBI TOTO, KAK MBI CMOTPUM Ha

ACIIUPAHTYPY B CBOCM HCCIICIOBAHUU.

Jannvie u memoowi

Pabora mpeacraBnser co00il CEpUIO U3 YETHIPEX HCCICJOBAHHN, KaXI0€ U3 KOTOPBIX
ONMpaeTcss Ha OTICNbHBIH MAacCUB SMIHUPUYECKUX  JAHHBIX: PpE3ynbTaTbl  Tpex
COLIMOJIOTUYECKUX OHJIAWH-0MpOcoB (3afauu 1, 2, 4) 1 KOHTEHT-aHAJIN3a JOKaJIbHBIX MTPaBUII
npueMa B aclupaHTypy (3agada 3). B kaxqoM U3 yeTblpex MCCiIeJOBaHUM M3ydaeTcs TOIBKO
BY30BCKHUI CETMEHT POCCUNCKON acCIMPaHTYyphl Kak Hanbosiee MaccoBbli (B By3ax yuurcs 87%

poccuiicKkuX acupanTos®).

8 OcHoBHBIE MOKA3aTENM MOATOTOBKM KaIpOB BBICIIEH KBATM(UKAINM, HAYYHBIX KAIPOB B JOKTOPAHTYPE IO
Poccuiickoit ~ ®enmeparmum //  depepanbHas  cimyx0a  rocygapctBeHHOM — craructukd.  URL:
https://rosstat.gov.ru/statistics/education (nata obpamenus: 17.03.2024).
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Omnpocuble nanuble ObTH coOpanbl B 2019-2022 rr. B paMKax HCCIIEIOBATEIbCKUX
npoektoB Llentpa comuonoruu Beiciero oopasoanust Mucrtutyra obpazosanus HIY BIID
(MecTo paboTHI aBTOpaA JMCCEPTALUM), 1BA U3 KOTOPBIX — B paMKax 3aja4 | u 2 — MpoBOIMIINCH
npH nozzep;kke MuHucTepcTBa Hayku U Bbiciiero oOpasosanus Poccuiickoit denepanuu u
oxBatwiM 248 u 119 By30B coorBeTcTBeHHO 10 Beel Poccun (oxBaueHo 71 u 57 peruoHoB).
Macirab uccne10BaTeabcKoro IpoeKkTa, B paMKax KOTOpOro coOMpasivuch AaHHbIE JUIS 3a4a41
4, ObLT OrpaHHYEH IIECThIO MAPTHEPCKUMU By3aMH U3 YeThIpex peruoHoB Poccun. B BeIGOpKax
10 Ka)KJIOM 13 MEePEUUCIICHHBIX TPEX 3ajad MpeACTaBIeHbl By3bl pa3HOro Npoduis u pa3mepa,
UMEIOIIME U He UMEIoLe 0co0ble CTaTychl (TakMe CTaTychl Kak (efepabHblii YHUBEPCHUTET,
HAIlMOHAJIBHBIM HCCIIEZIOBATEIbCKUM YHUBEPCUTET, BY3-YYaCTHUK ACCOLMALMN BEIYIIHUX
YHHUBEPCUTETOB, By3-y4aCTHUK MPOTrpaMMBbl IpeBocxoacTBa «5-100»).

Jlna pemenust 3agad | um 4 onpamMBaguCch aCHUPAHTHI, IS PELIEHUs 3ajaud 2 —
BBIITYCKHUKHU acUpaHTypbl. COOp OMPOCHBIX JaHHBIX ObUI OPraHW30BAaH OHJIANH, y4acTHE B
orpocax ObUIO aHOHMMHBIM U J00poBONBHBIM. [Ipu cOope MaHHBIX MBI HE OTPaHUYHBAINCH
OIpEJICIEHHBIMU KPUTEPUSAMH Ul OTOOpa PECIOHAEHTOB, MO3TOMY MCXOIHO B BBIOOPKH
MOTJIM TIOTIACTh ACIHMPAHTHI U BBITYCKHUKU aCHUPAHTYPHI JTIOOBIX HANPABICHUH MMOJrOTOBKH,
rofioB OOy4YeHHsl M TOCTyIUIeHus, ¢popM oOydueHuss u puHaHCHpoBaHMsA. Ha srame anammza
JaHHBIX B TeX ClydasX, KOrJa 3ajJauyd HCCIIENOBaHMs INPEAIOoarajd IOCTPOEHUE
perpeccMoHHBIX Mozened (3amauu 2 u 4), A oOecredeHus] HaIKHOCTH CTAaTUCTUYECKOTO
BBIBOIa M3 aHalu3a OBUTM MCKIIOUEHBl MAaJIOHANOMHEHHbIE TPYIIbl PECIOHIECHTOB:
IIPEJCTABUTENIN METULMHCKUX U CEJIbCKOXO3SIMCTBEHHBIX HAyK, PECIIOHAEHTHI, 00yUaBIInecs
Ha LIEJIEBOM MECTE MJTH 110 OYHO-3a09HOH (popMme, acTipaHThI IISATOTO rojia o0yueHus. B 3agaue
I, He mpeamonaraBUIel I[OCTPOCHHE MHOTOMEPHBIX MOJIENEH, JaHHbIE TPYIIbI
aHAJIM3UPOBAIUCH HAPABHE C APYTUMMU.

B 3amade 3, 0CHOBaHHOM Ha JaHHBIX KOHTEHT-aHAJIN3a [IPaBUJI IPUEMA B aCIIUPAHTYPY,
BbIOOPKY cocTaBuiid 150 By30B, 0TOOpaHHBIX MOJHOCTHIO CIIydaiiHBIM 00pa3oM U3 T€X BY30B,
KOTOpBIE YAOBJIETBOPSUIN CIEAYIOIIUM KPUTEPUSM: TOCYIapCTBEHHBIN BY3; TOJIOBHOU BY3 (HE
¢bwinan); He y3KOCHEeIHMaTU3UPOBaHHbIM By3; By3 OCYLIECTBISUI MOATOTOBKY aCMHMPAHTOB B
2015-2020 rr. Tlouck mpaBmJI TmpHeMa B acCIHUPAHTYPy OCYIIECTBISUICS Ha O(HUIIMATBHBIX
caifTax 0ToOpaHHBIX By30B.

Bonee mompoOHOE omucaHuWe BCEX HMCTOYHHMKOB JAHHBIX NPUBEACHO B Tabmmie 2,

OCHOBHBIX 3TAaIIOB Hpe,[[06pa6OTKI/I OTHX JAHHBIX — B COOTBCTCTBYIOIIUX CTATBAX AUCCCPTALIHUHU.
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Onucanue HCIIOJIB3YEMBIX B JUCCEPTANIMA UCTOYHHKOB JaHHBIX

Tabnuya 2

Onucauue 3amaqau

3aBUCUMOCTH OT HaJIU4Ms U
JUIUTEIIBHOCTH IIEpEphIBA
nepes NOCTYIUIEHUEM B
aCUpaHTypy

acIMpaHTa U €ro
MOCIEAYoIIEN
pe3yIABTaTUBHOCTHIO B
acCIUpaAHTYpe

Kpurepnii 3amaua 1 3anaua 2 3anaua 3 3anaua 4
BrisiBienue paznuuuii B
OlieHKa CBSI3U MEXKY Brinenenne tumnos
MOpTpETEe aCIUPAHTOB U UX .
MPEIbITY M pacrnpeneneHHON
OTIBITE O0y4YeHUS B Ouenka
aKaJIEMUYECKUM OIBITOM MOJJIEP>KKH aCIUPAHTOB U
acIMpaHType B pacmpoCTPaHEHHOCTH

PA3IMYHBIX HHCTPYMCHTOB
0TOOpa B acIUpaHTypy

OLICHKA CBSA3H MEXIY dTUMHU
TUIIAMU U YBEPEHHOCTHIO
aCIHUPAHTOB B 3aIlIUTE
JccepTaluu

Merton cb6opa

Omnnaiin-onpoc

Omnnaiin-onpoc

KonTenr-ananu3 IIpaBuUJI

OmnmnaiiH-onpoc

W TIPOCKT, B paMKax
KOTOPOTO OBLITH
coOpaHBbI JaHHbIE

CHCTEMBI yTIPaBICHUS
KauyeCTBOM BBICILIETO
00pa30BaHMsI B YCIOBHSX

KOPOHABHPYCHOH MH(EKINH
COVID-19 u nocie uvee®

MOHHUTOPUHT YKOHOMUKH
obOpazoBanus'’

JAHHBIX npuema
[lepuon c6opa . =
,[[aI—II)Hbli P Maii-urons 2021 Nronp-urons 2022 Wrons 2021 — deBpans 2022 | Maii-urons 2019
HayuHo-meToauueckoe
o0ecrieueHue pa3BUTHS NHnimaTuBHBINA IPOEKT
HccnenoBarenscku

He npumenumo

L[eHTpa COIIMOJIOInHn
BBICIICTO O6p330BaHI/I$I

WNHcruTtyTa 0OpasoBanus
HNY BIID

9 Cm. momgpoobHuee: https://high-edu-quality.ru/research_project
10 Cm. mompo6mee: https:/memo.hse.ru/
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Kpurepnit 3amaua 1 3amaua 2 3amaua 3 3amaua 4
DNeKTpOHHAs! PacChUTKa OT
DneKTpOHHAs PacCchlIKa OT
PYKOBOJICTBa
PYKOBOJICTBa
YHUBEPCUTETOB U
Crnioco6b1 YHUBEPCUTETOB U DJEKTpOHHAs pacCchlika OT
pa3MeleHne CChIIOK B
pacnpocTpaHeHus | pa3MelleHHe CChUIOK Ha He npumenumo PYKOBOJCTBA
COLMAJIBHBIX CETAX TEX Ke
aHKETBI OIPOC B UH/AUBUYaJIbHBIX YHHMBEPCUTETOB
aCMMUPaHTCKUX MPOTPaMM U
aKKayHTax acCUpPaHTOB B
B cooOIIecTBax
BY30BCKHX cucteMax LMS
BBIITYCKHUKOB
Htoroselit 06beM
BBIOOpKHU
Pt 5007 985 150 992
HCIOJIb3YyEMBIN NpU
aHan3e
Enununa ananuza | Acnupast Beimycknuk aciupantypsl | By3 Acnupant
Yucno By30B 248 119 150 6
Yucno pernoHos 71 57 65 4
VYKpynHeHHas rpyIma VYKpynHeHHas rpymma HmeroT 0coOblit cTaryc VYKpynHeHHas rpymnma
YacToTtHOE HanpasJeHUH HaIlpaBJICHUIA: (HI1Y, denepanbhsle, HaIpaBJICHUIA:
pacnpeneneHue WnxeHepHoe A€o, Hayku 06 obmectse — 29% | onmopHble, yuaCTHUKA WnxenepHoe neno,
0a30BBIX TEXHOJIOTUH U TeXHU4eckue | MuxeHepHoe neno, nporpammsl “5-1007, a TEXHOJIOTUU U TEXHUYECKUE
MepEMEHHBIX Hayku — 21% TEXHOJIOTUU U TeXHUYeckue | taxxe MIY): Hayku — 28%
MaremaTtnueckue u Hayku — 27% Ha—27% Hayxu 06 obmectse — 26%

11 B rabnuie u aHanuse UCIONBL3YIOTCS YKPYMHEHHBIE TPYIIBI HAPABICHHUA MOArOTOBKU, YTBEPXKICHHBIE B MpHKase Munobpuayku PD or 12.09.2013 ©. Nel061 (cm.:
https://base.garant.ru/70480868/172a6d689833ce3e42dc0a8a7b3cddfY/, nara obpamenus: 18.08.2024). B aHkeTe e pecHOHIEHTaM OBUIM IPEIOKEHBI HalpaBICHUS

TIOATOTOBKM OoJiee HU3KOTO ypoBHS - ¢ kKomamu Bujga XX.00.00, yTBepxkIeHHBIE B TOM K€ IpHKa3e, KOTOpble 3areM ObuIH crpynmupoBaHbl. K kareropun “Ilpyroe” Obuim

OTHCCCHBI T€ PECIIOHACHTBI, KOTOPBIC 110 KAKUM-TO IPUYINHAM HE CMOTIIN I/II[GHTI/I(bI/IHI/IpOBaTI) CBOC HaIIpaBJICHUEC U3 NPCITIO0KCHHBIX.
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Kpurepuii

3agaua 1

3agaua 2

3amaua 3

3agaua 4

ecTecTBeHHBIE Hayku — 16%
['ymanuTapHbie HAyKu —
16%

3/1paBOOXpaHECHHE U
MeAuIMHCKHE Hayku — 14%
Hayku 06 obmiectBe — 14%
Oo6pazoBanue u
NeIarorHIecKue HayKu —
7%

Cenbckoe X035UCTBO U
CEIbCKOXO03SIIICTBEHHBIE
Hayku — 3%

Hpyroe — 9%

I'on oOyuenus:
1-i1 — 39%

2-i1 — 29%

3-i1 — 22%

4-11 — 9%

5-i1 — 1%

Ounas ¢opma:
Ja—81%
Her — 19%

bromxeTHoe mecTo:
Ha—71%
Her — 29%

Maremarnueckue u
€CTeCTBEHHBIC HAayku — 21%
['ymaHuTapHbIC HAYKU —
15%

OG6pa3oBanue u

NeJarorn4eCKueC HayKu —
8%

Yuunuce B By3ax,
UMEIOIIMX OCOOBIH cTaTyc:
Ha —40%

Her — 60%

Ounas dopma:
Ha—85%
Her — 15%

BromkeTHOE MECTO:
Ha—77%
Her — 23%

l'on mocrynnenus:
2013-2016 — 44%
2016 u no3guee — 56%

IToo:
Myxckoit — 45%
Kenckuii — 55%

Her - 73%

Maremaruyeckue u
€CTeCTBEHHBIC Hayku — 24%
['ymaHuTapHbIe HAYKH —
14%

OO6pa3oBanue u

NeJarornueCKue HayKu —
8%

I'on oGyuenwus:

1-i1 — 36%

2-i1 — 30%

3-i1 — 22%
4-ii — 13%
Ounas dopma:
Jla — 86%

Her — 14%

BropkeTHOE MecTO:

Ha—82%
Her — 18%
IToo:

Myxkckoit — 51%
Kenckuit — 49%
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Kpurepuii

3agaua 1

3agaua 2

3amaua 3

3amaua 4

Ilom:
Myxckoit — 48%
Kenckuit — 52%

JnuTenbHOCTh TIepephIBa:

be3 nepepsiBa — 71%
Mewnee 1sta et — 15%
IIate u Oomee et — 14%

3alUTHIA TUCCEPTAIIUIO:
Ha —38%
Her — 62%
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B pamkax mnepBoi 3amauM CpaBHEHHWE MPOBOAMIOCH MEXKIY TpeMs Tpylramu
aCIIMPAHTOB: HE UMEBIIMMH TIEPEPHIBA JI0 MOCTYIUICHUS, UMEBIIIMMH TIEPEPHIB JI0 MATH JIET U
MMEBIIMMHU TIEpephlB B MATh U Oonee yeT. PasneneHne Ha TpU yKa3aHHBIX TPYIIIBI
3aMMCTBOBAHO M3 MOXOXKUX Tpenpiaymmx pador (Baxter, Hatt, 1999; O’Shea, Stone, 2011).
Paznuums Mexmy STUMH TpyTIaMy aClIMPAHTOB OBLITU IPOBEPEHBI C UCIIOIB30BAHUEM METO/IOB
JBYMEPHOTO aHaIM3a: KpUTEpPUs XHU-KBaApaT (i1 HOMHUHAJIBHBIX T[EPEMEHHBIX) U
HemapaMeTpHU4ecKoro JaucrepcuoHHoro aHanm3a Kpackima-Yommuca (i MOPSIKOBBIX
nepeMeHHbIX). Ecniu 00HapyKMBAIHCh CTATUCTHYECKU 3HAYMMBIEC pa3JInyus, Ha BTOPOM 3Tarie
JUIS ONIPEIEIICHUS Pa3INYaIONIUXCs TPy aHAIM3UPOBAINUCH CTaHIAPTU3UPOBAHHBIE OCTATKU
XU-KBaJ[para Wiv aroCTepUOPHBIE MONapHbie TeCThl MaHHa-YUTHH COOTBETCTBEHHO.

B pamxax BTOpO# 3amaun aHanu3 MpOBOAWICS B JBa dTanma. Ha mepBom aTame c
MTOMOIIbI0 METOa TJIABHBIX KOMIOHEHT WHIUKATOPHI, OMUCHIBAIOIINE aKaJeMUUYECKUN OTIBIT
aCMHUpPaHTOB JO TOCTYIUIEHUS B aCHUPAHTypy, ObUIM CTPYNIHUPOBAHBI B HECKOJBKO
IIEPEMEHHBIX, KOTOpbIE MOTYT OBITb IIPOMHTEPIPETHPOBaHBl Kak 1) akageMuueckue
JOCTIDKEHHUSI, 2) MCCIEA0BATEeIbCKUIM OMBIT IO TEME JUCCEpPTaIlid, 3) HCCIeI0BaTEIbCKUN
OMBIT HE MO TEeME€ Jaucceprauuu U 4) MnpenoaaBareiabckuil onbIT. MakTOpHBIE HArpy3KH
WHJMKaTOPOB U OOIIHOCTH KOMIIOHEHT IpEeCTaBlIeHbI B Ta0nuie 3.

Tabauya 3

DaKTOPHbIE HATPY3KU M O0IIIHOCTH MEePEeMEHHbIX, ONMUCHIBAKIIMX MPeabI Iy Iuii
aKa/JIeMUYeCKUM ONBIT ACNUPAHTOB

Iepemennas I'K1 I'K2 | TK3 | 'K4 |O0mmuocTh

3aHMMaJIU IPU30BbIE MECTA BO

. 0.799 | 0.024 |-0.169 | 0.378 0.685
BCEPOCCUICKHX CTYACHYECKUX OJMMITHAIax

ITomy4ayy MOBBIIEHHYIO CTUIICHIUIO 32
aKaJEMUYECKYI0 WM HAyYHYIO 0.752 | 0.064 | 0.177 | -0.061 0.720
JeSITeITBHOCTD

[Tonyyanu IuIuIoM ¢ OTIMYMEM Ha KaKOM-

0.675 | 0.013 | 0.12 |-0.077 0.531
1100 CTYNEHH BBICILIET0 00pa30BaHUs

[TpuHuManyu yyactie B KOHKypcax Hay4Ho-

0.569 | 0.223 | 0.188 | 0.115 0.615
HCCIIEIOBATENLCKUX padoT

[IpenogaBanu B yHUBEPCUTETE -0.498 | 0.333 | 0.292 | 0.372 0.621
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Ilepemennas I'Kl | TK2 | TK3 | I'K4 |O0mHOCTH

[TyOnukoBayii cTaThu MO TEME, CBSI3aHHOM C
OyAyIIMM JUCCepTaliOHHBIM 0.003 | 0.973 | -0.169 | -0.060 0.811
HCCIIENOBAaHUEM

[TpoBoaunM KccieqOBaHMs WM Y4aCTBOBAIN
B HUCCIIEIOBATEIHCKUX MTPOCKTAX, CBI3aHHBIX
¢ OyayIuM JuccepTaiMOHHBIM
HCCJICIOBAHUEM

0.16 | 0.925 | -0.198 | -0.21 0.784

BricTynanu Ha poCCUHUCKUX WA

0.179 | 0.439 | 0.32 | 0.073 0.563
3apyOeKHBIX KOH(epeHITHIX

[Ty6nukoBasiy CTaTbU 10 TEME, HE CBA3aHHOU
¢ OyayIuM JuccepTaiMOHHBIM 0.032 | -0.203 | 0.985 | -0.031 0.845
UCCIIEIOBAHUEM

HpOBO,[[I/IJ'H/I HCCJIICAOBAHUS NN YIACTBOBAJIN
B UCCJICAOBATCIIbCKUX MMPOCKTAX, HC
CBs3aHHBIX C 6y)IYH_[I/IM JAUCCEPTAMOHHBIM
HCCIICA0OBAaHHUEM

0.131 | -0.134 | 0.873 | -0.124 0.729

[IpernonaBany B 1MIKOJE, KOJJIEIKE 0.225 |-0.223|-0.125 | 0.96 0.816

IIpumeuanue: I'K — maBHas komnonenta, I'K1 — akagemuueckue noctmwxkenusi, '’ K2 — nccnenoBarenbckuil OnbIT
o Teme muccepranun, ' K3 — uccnenoBaTebCKuii OmBIT He TI0 TeMe auccepramyd, [ K4 — npenomgaBaTenbCKui
ombIT. B aHanm3e wcmonp3oBaics Bompoc «BcmoMmHMTE, MOXKaMyiicTa, 9TO M3 NEPEYUCICHHOTO BBl JIENIAIH 10
MOCTYIICHUS B acIIupaHTypy? Bribepure Bce moaxoasimue BapuaHThD.

PesynpraroM TiepBOrO JTama aHalM3a CTAlM  YeThIpE CTaHAAPTH3HPOBAHHBIX
NEPCMCHHBIX, OTpaXaroIIUX pPa3JIMYHBIC ACIICKThHI MPEABIAYHICTO AaKaJCMHYCCKOT'O OIIbITa
acrimpanTta. Ha BTOpoM »JTame aHaim3a STH TIEPEMEHHBIC HCIOJIh30BATNCh B KadeCTBE
MPETUKTOPOB B OMHAPHOM JIOTUCTUYECKON PETPECCHOHHON MOJIeNH, IpecKa3biBaromen haxrt
3alUTBl  TUCCepTaluu (HE3aBHCHMO OT CPOKOB 3alllMTHI). BBIIO TOCTPOCHO HECKOIBKO
MoJIeNielt ¢ pa3HbIMU HabOpaMH HEe3aBUCHMBIX NTepeMeHHbIX. [IepBas Monens GokycupoBantach
HUCKIIIOUUTCIIBHO Ha NEPEMCHHBIX, OIMMCBIBAIOIINX HpCJII)I)IYH_[Hﬁ aKaI[eMI/I'-IGCKI/If/'I OIIbIT U
MONTyYEHHBIX Ha TEPBOM JTale aHajiu3a. 3aTeM B MOJIENb MOCJeI0BaTeIbHO 100aBIsUIINCh
CJIeyIoLIe KOHTPOJIBHbIE epeMeHHbIe ?:

- HaJIM4Me HEaKaJeMUYECKUX MOTHUBOB TMpPH TMOCTYIJICHUH B AacCIHPAHTYPY
(monens 2),

- (baxT 1 Xapakrep TpyIOyCTpOHCTBa BO BpeMst 00yueHust (Moaeib 3),

2 TlompoGuas wHpopMaIKs O TOM, U3 KAKMX BOMNPOCOB AHKETHI ObUTH C(OPMHPOBAHLI THU TEPEMEHHEIE,
IIpe/ICTaBlIeHa B ITyOIuKauy 2.
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- HaJIM4YMe 3HAYUTEITHbHOU MOICPKKH OT HAYYHOTO PYKOBOAUTENS (Mojaeb 4) u
no/IpaseNieHus (MOENb 5) BO BpeMs OOyUeHHUs B aCTTUPAHTYPE.

JIOMOJTHUTENBHO BO BCE MOJEIM ObUIM BKIIIOUEHBI CIEIYIOLIME KOHTPOJIbHbIE
TepeMEHHBIC: TOI MOCTYTUICHHS, (hopMa 0O0yUEeHHS, TUIT MECTa, TUIl YHUBEpCUTETa (C 0COOBIM
CTaTyCOM HIJIM HET), YKPyIMHEHHOE HapaBJIeHHE MOATOTOBKH H TOJL.

B pamkax Tperbeil 3agaun coOpaHHBIE C MOMOIIBIO KOJMYECTBEHHOIO KOHTEHT-
aHalM3a JaHHbIe 00 MCIOJNIb30BAHUU PA3JIMYHBIX WHCTPYMEHTOB OTOOpa aHAIM3HPOBAIHCH
yepes CpaBHEHUE OTHOCUTENIbHBIX YacTOT (BBIOOPOUHBIX J0M1€i). B paMkax 3Toil 3anaun 6bu1H
JOTIOJTHUTENBHO POAHAIM3UPOBAHBI PA3IUYHUS MKy By3aMHU, HMEIOIIMMH U HE UMEIOITIMHU
0co0bIe cTaTyCchl (C MOMOIIBI0 TOYHOTO TecTta duinepa M pacyeTa CTaHAAPTU3MPOBAHHBIX
OCTAaTKOB XHU-KBajpaTa). bmarojaps HCIONb30BAHUIO TMOJHOCTHIO CIy4YailHOW BBIOOPKH
MOJTYYCHHBIC B pAMKaX 3TOH 3a7a4M Pe3yNbTaThl SIBISIOTCS PETPE3EHTAaTUBHBIM OTOOPaKeHUEM
CUTyallil ¢ OTOOPOM B POCCHICKHX By3axX (TOCYIapCTBEHHBIX, TOJIOBHBIX, 0e3 crenuduku
JESATeITbHOCTH ).

B pamkax werBepTO# 3a7auM aHaIM3 MPOBOAWICS B ABa 3Tana. Ha mepBom sTarne Ha
OCHOBE BOIIPOCOB O TOM, KTO — HayYHbI PYKOBOJUTEIb, PYKOBOJUTENb NOAPA3IEIECHUS WIH
Jpyryue COTPYIHUKH — U B KaKUX acleKTaxX MMOMOTaeT aclupaHTy, C MOMOIILI0 JIATEHTHO-
KJIACCOBOTO aHaIM3a ObLIU BBIACICHBI IIECTh YCTONYMBBIX TUIIOB aKaJeMHUYECKON MOICPKKH.
Mogens ¢ mecTbio KjaccaMu Oblila BbIOpaHa Kak Haubosiee ONTHUMalibHas C TOYKU 3PEHUs
CTaTUCTHUK COIJIACHsl, a TAKXe MPOCTOThI MHTEepnperanuu. Ha BTopoMm 3Tane uzydaiach CBs3b
3TUX THUIIOB C CaMOOLIEHKOM IIaHCOB Ha YCIEUIHYIO OyIyIllylo 3alluTy JuccepTauuu. beuim
MIOCTPOEHBI JBE PErPECCHOHHBIE MOJIENIM C Pa3HbIMU 3aBUCUMBIMU NE€pEMEHHbIMU. B mepBoii
MOJIENIA — MOJIEJIN JIMHEHHON perpeccuu — 3aBUcCUMasi IepeMeHHasi OTpa)kajla HEyBEpEHHOCTb
acmHpaHTa B TOM, YTO OH CIOCOOEH MOATOTOBUTH U 3AIIUTUTH Auccepranuio. [lepemenHas
ObLa Moy4yeHa Kak pe3yaprar mpuMeHeHus kareropuanbHoro MI'K k cienyronemy Habopy
YTBEPKACHUN (aCIUPAHTHI MOTJIA COTJIACUTHLCS WM HE COTTIACHTHCS ¢ HUMU 1O 4-0ajuibHON

mrkane JIukepra):

1) 51 6oroCh, UTO HE YCIEI0 BOBPEMsI BBIWTH Ha 3aIlUTY;

2) 51 60r0Ch HE MPOWUTH CIEAYIOINIYIO aTTECTAIHIO;

3) S 60r0Ch, UTO BCS MOsI paboTa HallpacHa M HE MPUOIMKAeT MEHS K 3aIUTe;

4) 51 4yBCTBYI0, YTO MOSI MCCIIEIOBATENBCKAsI paboTa HE COOTBETCTBYET YPOBHIO

KaHJIUJATCKOW JTUCCEPTAIUH;

5) 51 coMHEBarOCh, YTO CIIOCOOCH(-Ha) 3aKOHYUTH TUCCEPTAIIHIO;
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6) 51 6010Ch, YTO HUKOT/IA HE CMOTY YCIIEIIHO 3aLUIUTUTHCS U MONyYUTh CTETICHb,
JIa’Ke €CIIM 3aKOHYY JHCCEPTALUIO.

JlaHHBIE 1O YKa3aHHOMY BOIIPOCY OBUIM OOBEAMHEHBI B E€AMHYIO IEPEMEHHYIO,
coXpaHuBIIyl0 66% BapualM HUCXOAHBIX YTBEpXKIeHUI-UHAUKaTOpoB. IlomydyenHas
NepeMEeHHasl NPEeACTaBIsIeT U3 ce0s CTaHIAPTU3MPOBAHHYIO HENPEPHIBHYIO MEPEMEHHYIO U
MHTEPIPETUPYETCS KaK «HEYBEPEHHOCTh aCIIMpPaHTa B TOM, YTO OH CIOCOOEH MOATOTOBUTH U
3aIIUTUTh AMCcepTanyio». Yem Bhlllle 3HAaYEHHE CTAHJAPTU3UPOBAHHON NMEPEMEHHON — TEM
OoJiee HE YBEPEH aclUPaHT B CBOUX CHUJIAX.

Bo Bropoit Momenu — moaenu OMHAPHOI JOTHCTUYECKOW PErpeccHuu — 3aBUCHUMOU
MIEPEMEHHOI CTajla OI[EHKAa acCMMPAHTOM CBOMX IIAHCOB 3aIUTUTH JUCCEPTALMIO B TECUCHHE
OJHOTO Trofia MOCJ€E 3aBEPIICHUs acIUpaHTyphl. [l pacuera NEpeMEHHON MCIOIb30BAJINCH
OTBEThl PECIOHJEHTOB Ha Bompoc: «Yepe3 CKOJIbBKO JIeT Bbl IUIAHUPYETE 3alIUTHTD
KaH/IUJATCKYI0 AUccepTaluio?». Pecrion1eHTs MOIIH BEIOpATh OTBETHI OT «B TeueHune onHoro
roga» 10 «B TeueHue 6 ner m Oonee», a Takke BapUAaHT «S HE IIAHUPYIO 3alIUILATh
muccepranuio». Ilpu TpaHchopmanuu JaHHONH TIEPEMEHHOM B OMHApPHYIO KaXIOMY
pecrioHieHTy Obla MprcBOeHa KaTeropus «1y», eciu, cornacHo TeKyleMy roxy oOydeHus u
HalpaBJICHUIO TOATOTOBKM AaclMpaHTa, OH BBIOMpAJl CPOKH 3alllUThl, COOTBETCTBYIOIIUE
OZIHOMY TOIy Tociie Bblycka, 1 «0» BO Bcex MHBIX ciaydasx. B umeromieiics BeiOopke 84%
PECIIOHJIEHTOB BBIOpAIN OTBET, COOTBETCTBYIOLIUHN 3alIUTE AUCCEPTALUU B TE€UCHHE OJHOIO
rofia OCJIE BBIIYCKA.

B o0enx perpeccMOHHBIX MOJEISAX MCIOIb30BAICS €IUHBIA HAa0Op KOHTPOJIBHBIX
nepeMeHHbIX: (opma oOyueHus, ¢popma (puHAHCUPOBAHUS, Tofl OOyYEHHS U YKPYHHEHHOE
HafpapjeHue 1noArotoBkd. O0e mMoaenu ObUIM MOCTPOEHBI C PAacCYETOM KJIACTEPU30BAHHBIX
CTaHJAPTHBIX OIIMOOK perpeccHoHHbIX Kod(pduimeHToB. B kauecTBe KiacTepusyromeit

MIEPEMEHHO HCII0JIb30BAJICSI YHUBEPCUTET, B KOTOPOM 00yUYaeTCsl aClUPaHT.

OcHoBHBIE pe3yabTaThl HCCJIEI0BAHUSA

Ilopmpem u onvim acnupanmog ¢ pasHoti OIUMeNbHOCMbIO nepepblea neped NoCmynjieHuem
B pamkax mnepBodl 3ajauM CpPaBHEHHME IIPOBOJUTCS MEXKIY TpeMs TPyINIIAMU

aCIIMPAHTOB: HE UMEBIIUMU IEPEPHIBA 10 MOCTYIUUICHUS, UMEBIUMMHU IIEPEPBIB 10 IISATH JIET

(masee — acmMpaHThl ¢ KOPOTKUM HEPEPHIBOM) M MMEBIIMMH MEPEPHIB B MATh U OoJee JieT

(manee — acMPaHTHI C IJTUTEIHHBIM ITIEPEPHIBOM).
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B wactu moprpera Mexay yKa3zaHHBIMH TpYyIIaMH ObUTM OOHApyKEHbI CIEIYIOIINe
pa3nuuus (€Cliu He yKa3aHO MHOTO, OTMIMCAHHBIC Pa3JINinsl CTATUCTUICCKU 3HAYUMBI, p-value <
0.05):

- Cpemy aclHUPaHTOB C JUTMTEIbHBIM MEPEPHIBOM 3HAUYMMO Yallle BCTPEYAIOTCS
acIUPaHThI 3204HOH (HOpMBI 00yUEHUs, YeM CPEIH ABYX APYTUX TPYIIL,

- Cpey aclHUPaHTOB C JUTMTENbHBIM MEPEPHIBOM 3HAUMMO Yallle BCTPEYAOTCS
aCIHMPaHTHI, KOTOPbIC Y4aTcsl Ha MECTE C OILIATON 00yYeHHs, YeM CPEAU IBYX APYTHX IPYIIL,

- Cpey aclHUPaHTOB C JUIMTEIbHBIM MEPEPHIBOM 3HAUYMMO Hallle BCTPEYAIOTCS
KEHIIMHBI, YeM CPEIH JBYX IPYTHX TPYIII,

- Cpey aclMpaHTOB C JUIMTENbHBIM MEPEPhIBOM 3HAUMMO Hallle BCTPEYAOTCS
aCIHMPAHTHI, KOTOPBIE COCTOAT B OpaKke U UMEIOT HECOBEPIIICHHOJICTHHX JICTEH, YeM CPEIH IBYX
APYTUX TPYIII,

- CpelM acIHMPaHTOB C JUTMTENIBHBIM TEPEPhIBOM 3HAUYMMO Yallle BCTPEYAIOTCS
acIUPAHTHI, KOTOpPBIE PabOTAIOT MONHBINA paOOYHii ICHB, YEM CPEIH JBYX JIPYTUX TPYIIIL,

- CpeM  acIHpaHTOB, KOTOpble padOTalOT B CBOMX By3aX, HalM4He
HCCIIEIOBATEIILCKON MO3UIMH 0OJiee XapaKTepHO Ul aclIPaHTOB, HE MMEBILIHX IEpephIBa, a
HPeroJaBaTelIbCKON — JUISl ACIIUPAHTOB C JUTHTEILHBIM IIEPEPHIBOM,

- CpeIy aCIUPAHTOB C JUTUTEILHBIM IIEPEPHIBOM 3HAYMMO MEHBIIIE TEX, KTO paHee
YUHIICS B TOM e By3€, YeM CPEIU IBYX APYTUX IPYIII,

- XOTSl Uil BCEX TpEeX TPYIN AaclHPaHTOB IIOJYYCHUE YUYCHOH CTENeHU
YKa3bIBaeTCsl B KAYECTBE OCHOBHOM LIENIM IOCTYIUICHHSI B aCHHPAHTYPy, IMEBIINE IIEPEPhIB
BBIOMPAOT 3Ty MPUYMHY Yallle, YeM He MMEBIINE NepephiB. ACIUPAHTHI, HIMEBILIUE TTEPEPHIB,
peXe YKa3bIBalOT B KAYECTBE 1T OCTYIUICHHS XKeIaHHe TPOJIOJKUThH HCCIISNOBAHHE 110 TOU
WIM MHOW TEMEe 10 CPaBHEHUIO C HE MMEBIIMMH IepepbiB. Hanbonee 3amMeTHbIE pazinyus
MEXJy paccMaTpUBacMbIMU TPYIIIAMHU BBISBICHBI B OTHOIICHHM HEAKaIEMHUYCCKHX IIeJIel
NOCTYIUICHHS B aCIUPAHTYpy: AaCHHPaHThI, MMEBIIUE IEPEPbIB, PEXKE 3aUHTEPECOBAHBI B
COIMAJIBHBIX OOHYCaX, KOTOPBIC MAaeT MOCTYIUICHUE B POCCHICKYIO aCUPAHTYPY, TAKUX KaK
BO3MOYKHOCTH IPOXKMBAHUS B OOIIEKUTHN HITH OTCPOYKA OT apPMUH.

B yactu ombiTa 0OydeHHs] B acHUpPAHTYpe MEXIY YKa3aHHBIMH TpyIamMyd ObUTH
OOHapy)XeHbI CIEIYIOIIUE pa3iuuusl (€CIM HE YKa3aHO HWHOIO, ONMCAHHBIC pPa3In4Yus
CTaTUCTUYECKH 3HaYMMBI, p-value < 0.05):

- y aClUpaHTOB C JUTUTEIBHBIM IIEPEPHIBOM C MEHBIICH BEPOSTHOCTHIO HMEETCS

HpCI[BII[YH_[Hﬁ OIIBIT B321PIMOI[€I>1CTBPISI CO CBOMMHU HBIHCITHHUMHU HAYYHBIMU PYKOBOAUTCIISAAMU, a
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€CJIM 3TOT OIBIT €CTh, TO OH Yallleé CBA3aH C pPEaJbHBIMU MCCIEA0BAaTEIbCKUMU HWIN
MPUKJIaIHBIMU MTPOEKTaMH (a He ¢ y4eOHBIMU paboTaMU UM KypCcamH),

- aclMpaHThl, HMMEBIIUE IMEpepbIB, OojJee AaBTOHOMHBI IPH IOJTOTOBKE
JHCCepTallii: acCHUpPaHThl M € KOPOTKUM, W C JUJIMTEIbHBIM TIEPEPHIBOM  pExe
B3aUMOJICHCTBYIOT CO CBOMMH HAayYHBIMH PYKOBOJIUTEISIMU, YEM aclUPaHThl O€3 epephiBa,

- OONBIIMHCTBO  (PYHKUMH, BBINOJHAEMBIX HAyYHbIMH PYKOBOIHUTEISMH,
CYLIECTBEHHO HE€ DPa3IMYaloTCs MEXJy TpeMs TIpyIlIlaMH, HO aCHUpPAHTHI C JUIMTEIbHBIM
MIEPEPHIBOM pEXe MOyYaroT MOMOIb OT CBOMX PYKOBOAMUTEJIEH B PEKOMEHIALMU SKCIIEPTOB
JUI KOHCYJIBTAllM U OpraHU3aliy I10JIEBOT0 3Talla UCCIEA0BaHUM,

- aCMMPaHThl C JUIMTEIbHBIM IEPEPHIBOM PEXKE COOOIIAIOT O TOM, YTO Y HHUX
BO3HHKAIOT TPYJAHOCTH BO B3aUMOJIEHCTBUU C HAYYHBIM PYKOBOIUTEIIEM,

- B KaueCTBE TPYAHOCTEH BO BpeMs OOyueHHUs acCIUpaHTbl C JUIMTEIbHBIM
NIePEPHIBOM Hallle OTMEUYAIOT OTCYTCTBHE HEOOXOIMMBIX aKaJJeMUUYECKUX HABBIKOB, TPOOIEMbI
CO 3HaHUEM WHOCTPAHHOTO $3bIKa, HEOOXOJMMOCTh COBMENIaTh yuely C CeMEHHBIMU
00s13aHHOCTSIMH ¥ pabOTOH,

- B KauecTBE TPYAHOCTEH BO BpeMs OOy4YeHHs acCHHpAHTHI, HE HMEBIIHNE
IIepephIBa, Yallle OTMEYArOT IOTEPI0 MHTEpeca K TeMe IUCCepTaluu. AHalIW3 TOro, Kak
aclMpaHThl BBIOMPAIOT TEMbl CBOMX HCCIEIOBAHUH, IOKa3bIBaeT, YTO ACHHPAHTHI C
JUINTENbHBIM TIepepbIBOM 0Oojiee HHULMATUBHBI B 3ToM acmekre. [locnenHue pexe
COIJIAIIAIOTCA C TEM, YTO MX TEMBbI CBA3aHbI C pabOTOH MX PYyKOBOJMTENEH M MOApa3IeIeHUI
WIHM YTO OHM IIPOJIOJDKAIOT TEMBI, KOTOPbIE MCCIEeA0BaIN paHee. BmecTo 3T0ro oHu Oosblie
CKJIOHHBI COIVIAIIAThCSl C YTBEPKACHUAMHU, YTO TEMBI AUCCEPTALUM SBISIOTCS UX JUYHBIM
BBIOOPOM M UYTO OHM MCIBITHIBAIOT K HUM CHJIbHBIN JIMYHBIA HMHTepec. s acmupaHTOB ¢
JUTUTENTEHBIM [IEPEPHIBOM TaKKe Oosiee XapaKTepHoO, YTO UX paboTa BHE YHUBEPCUTETA CBsI3aHa
C TEMOU UCCEepTaLUN.

- aclupaHThl C  JUIMTENbHBIM  IEPEepPbIBOM  JEMOHCTpHUPYIOT  OObLIyIO
MyOJIMKAlIMOHHYIO aKTUBHOCTb,

- aCIMPAHTHl C JJIUTENIBHBIM MEPEPHIBOM Hallle OTMEYAKOT, YTO aCIUPAHTCKHE
MIPOrpaMMbl IOMOIVIM UM Pa3BUTh TaKWE€ HABBIKM, KAK METOJOJIOTUS HCCIeNOoBaHUs U cOop
JAHHBIX, [IOATOTOBKA CTAaTEW U JPYTUX aKaJeMUYECKUX TEKCTOB, 3HAHWE MHOCTPAHHOTO SI3bIKA,

Npe3CHTAlUs HAYYHBIX PE3YyJIbTaTOB U TaﬁM-MeHeﬂ)KMCHT,
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- acIMpaHThl C JUINTENILHBIM TEPEphIBOM 0o0Jiee YIOBIETBOPEHBI Kaue€CTBOM
CBOETO 00pa30BaHUs B aCIIUPAHTYPE, PEKE XOTAT OTUUCIUTHCS CO CBOMX MPOTPAMM U HAXOAT
Kypchl OoJiee MoJIe3HbIMU 7151 ce0s1, YeM aCUPAHTHI IBYX JIPyTUX IPYIIIL.

B 1enom morydeHHbIH TOPTPET aCMUPAHTOB, UMEBIIIUX ITEPEPHIB ITEPE]] TOCTYIUICHUEM,
COOTBETCTBYET MOPTPETY HETPAJAULIMOHHBIX ACIHUPAHTOB W3 MPEbLAYIIMX MCCIEeI0OBaHUM,
npoBeneHHbIX, npexae Bcero, B CIIIA (Offerman, 2011; Cornwall et al., 2019; Hill,
Conceigéo, 2020). OqHako B OTIMYHE OT IPYTHX padOT B HAILIEM UCCIICA0BaHUN OOHAPYKUIIACH
cienuuyeckas 4epra pOCCHUCKOrO KOHTEKCTAa: aCIUpPaHThl, MMEBIINE TIEPEpPhIB, B HALIEM
uccieoBaHuu cpOKycHpoBaHbl Ha Oyaymieil pabore B akajeMuueckol cpene. B otnuune ot
JIPYTUX HAIIMOHAJIBHBIX KOHTEKCTOB, TIJI€ pEaIH3yloTcs Oojiee pa3HOOOpa3HbIe MOICIH
acTMPaHTCKON MOATOTOBKU U HETPAJUIIMOHHbIE aCIIMPAHTHI IIPECTABICHbI B OCHOBHOM TEMH,
KTO paboraer Ha HeakajgemuueckoM peiHke Tpyaa (Offerman, 2011; Jablonski, 2001), cpenun
POCCUICKMX aclUpaHTOB, HMEBIIUX MEPepbIB, BBICOKA JONS TeX, KTO YXKE 3aHHUMAaeT
JOIDKHOCTh B yHHBepcutere. [lo Bcell BuamMocTH, 3TO crneuuduyeckas TIpymmna
IpernojaBaresiel  By30B, KOTOpbIE pEHIAIOT IOJYYUTh YYEHYH CTENEHb, IOCKOJIbKY
TpeOOBaHUs, CBSI3aHHbIE C PabOTONl B By3e, HE NO3BOJSIOT MM 3aHMMAaTh OoJiee BBICOKHE
JOJDKHOCTH M IPOABUIraThCsl MO KapbepHOHW JeCTHUIE. BBIABIEHHOE HECOOTBETCTBHE C
pe3ynbTaTaMu NpeIbIIyIMX HCCICAOBAaHUM, a MMEHHO OOHApyXEHHbIM WHOW MOpTper
POCCHICKMX HETPATUIIMOHHBIX AacCIUPaHTOB, €mle pa3 JAEMOHCTPHPYET HEOTHOPOTHOCTH
acIMPaHTCKOTO KOHTUHTEHTa B 1enoM. Kpome Toro, 00 HEOAHOPOIHOCTH CBUACTEIBLCTBYET U
TOT (PAaKT, YTO pa3avuusl 10 MHOTUM acCHEeKTaM ObUIM OOHapy>XeHbl HE TOJIBKO MEXKAY
acrypaHTaMH, UMEBIIMMH U HE MMEBIIMMH IEpepbIBa Mepe MOCTYINIEHHEM, HO U BHYTpPHU

HepBOI\/’I T'pymibl, T.€. MCKAY aClIMpaHTaAMH C KOPOTKUM U JJIUTCIIbHBIM IIEPECPLIBOM.

Césa3b medcoy npeovioyuum aKademMuyeckum ONbIMOM ACNUpaHma u e2o nocieoyioujell
Pe3YIbIMAamusHOCMbIO 8 ACNUPAHMYpe

B pamkax BTOpO# 3amaud CBS3b MEXIy MPEIBIIYIIIM aKaJIeMUYECKHM OITBITOM
aclypaHTa M 3aIUTON JUCCEepPTALUU OLIEHUBACTCS 4Yepe3 CEPHI0 PErPECCHOHHBIX MOJEINEH.
[IpoBeneHHBIN aHaNM3 NOKA3bIBACT, YTO NPEABIAYINUN aKaJEMUYECKHM OIBIT aCIMPAHTOB
CBSI3aH C yCIEIIHOM 3alUTON AUCCePTaINK, HO HE BCE KOMIIOHEHTHI 3TOTO OIbITa BaXKHBI, U HE
BO BCEX Crenn(UKaImsIX MoJean HaOmoaaeTcs 3Haunmast cBsa3b. B Tabnuiie 4 npencraBieHbl

OTHOIICHHA IMAaHCOB, IIOJIYYCHHBIC B PE3YyIbTare IOCTPOCHHUA MOI[GJ'ICﬁ 6HHapHOI>'I
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JIOTUCTUYECKOM perpeccuu (3aBHcHMas INepeMeHHas — (akT 3allMThl AUCCepTanuu, 0e3

MIPUBSI3KHU K CPOKAaM 3alllUThI).

Tabnuya 4

Pe3ysbTaThl perpeccHOHHOI0 aHAAU3a (OTHOLIEHNSI IIAHCOB; 3aBUCUMAs TlepeMeHHast —
(akT 3aMUTHI AUCCEPTALNN)

Mopeab

Hepevernas ) @ ®) @) )
Koncranra 1.32 1.68 2.66 * 1.16 1.07
AKaneMUUecKHe J0CTHKEHUS 1.11 1.10 1.09 1.11 1.08
HccnenoBarenbCKuii OOBIT 110 1.27 ** 1.26 ** 1.22 * 1.17 1.15
TEeMe TUCCePTAINH
HccaenoBarenbCKril OIBIT HE 0.97 0.99 0.99 1.00 1.00
10 TeME JIUCCePTaLNH
[IpenogaBaTenbCKUil OMBIT 0.93 0.92 0.94 0.93 0.94
Heakanemudeckrue MOTHBBI 0.59 *** 0.61 ** 0.61 ** 0.61 **
TpymoycTpoicTBO (pedepeHTHas KaTeropysi — He TPYAOYCTPOCH)
VYeTpoeH BHE yHUBEpPCHTETA 0.49 ** 0.49~* 0.53*
HccnenoBarenbekast MO3UINS B 0.88 0.93 0.96
YHUBEPCUTETE
Jpyras no3umus B 0.57* 0.58 0.61
YHUBEPCHUTETE
Cy1iecTBeHHas OAIEPKKA 2.50 *** | 2,11 ***
HAYYHOTO PYKOBOJIUTEIIS
Cy1iecTBeHHAs MOIEPIKKA 1.55 **
MOJpa3IeIeHUS
JKenckwuit mos 0.92 0.83 0.82 0.83 0.82
YHuUBEpCUTET ¢ 0COOBIM 1.10 1.07 1.04 1.17 1.19
CTaTyCcoM
Ounas hopma oOydeHuUs 1.34 1.34 1.21 1.24 1.21
BromkeTHOE MECTO 0.84 0.85 0.88 0.88 0.95
Hanpasnenue moarotoBku (pedepeHTHas Kateropusi — Maremarrika U eCTECTBCHHBIC HayKH )
TexHUYECKHE HAYKH 157* 159 * 1.63* 1.72 ** 1.70 *
CouunanbHble HAyKH 0.88 0.87 0.96 1.04 1.01
['ymaHuTapHbIE HAyKU 1.37 1.32 1.48 1.49 1.51
OO6pa3oBaHue U Neaaroruka 0.78 0.77 0.80 0.90 0.84
['on mocryruieHus 0.69 *** | 0.69 *** | 0.69 *** | 0.69 *** | 0.68 ***
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Monean
Hepemennast ) B 3) (@) 5)
N 985 985 985 973 967
R? Tjur 0.105 0.116 0.129 0.156 0.164

[pumeuanwue: * p<0.05 ** p<0.01 *** p<(0.001

[lepBas Mozenp TMOKa3bIBACT, YTO CPEOU BBIIEICHHBIX KOMIOHEHT C 3alllUuTOH
JUCCEPTAIlMU CTATUCTUYECKH 3HAYMMO CBSA3aH TOJIBKO HCCIIEIOBATEIbCKUN OIBIT MO TEME
muccepranui. C yBelIMYEHUEM Ha OJHY CTaHAApTHU3UPOBAHHYIO €IMHUILY ATOT IMOKa3aTelb
YBEJIUYUBAECT BEPOSITHOCTD 3AILUTUTD AUCCEpTaLUio Ha 27%. Mexay IpyruMu KOMIIOHEHTaMU
MPEIBIIYIIEro aKkaIeMHUUeCKOro OIbITA, BBIJEIEHHBIMH B HCCIIEIOBAaHUU (akaJeMHUYeCKHe
JOCTH>KEHUSI, KCCIIEI0OBATENIbCKUI OMBIT HE IO TEME JUCCEPTAIUH, TPENOJaBATEIbCKUM OMIBIT),
He HaOIIoIaeTCsl CTAaTUCTHYECKU 3HAYMMOM CBSI3U C YCIIEUTHOW 3aIUTON JUCCepTaIiu.

OOHapy>KeHHast CBS3b HCCIIEAOBATEIbCKOTO OMbITa MO TeMEe IMCCEPTAL[MM OCTaeTCs
3HaYMMOM B Mojenax 2 u 3. Bropas mMozaenb MOKa3bIBaeT, YTO HAJMYME HEaKaJeMHYECKHX
MOTHBOB Ul TIOCTYIUICHHS CHUXKAET IIAHCHI 3alIMTUTh Auccepranuio Ha 39%, HO He
CHEUTpaANNU3YeT» CBA3b C MPEABLAYIIMM HCCIEI0BATEILCKUM OIBITOM IO TEME JUCCEPTALHUH.
Tperbst Mozmenb MOKa3bIBAET, UYTO Pa3HbIE THUIBI 3aHATOCTH TMO-Pa3HOMY CKa3bIBAIOTCS Ha
BEPOATHOCTH 3aLUTUTH Auccepranuio. OOHApyKEHHbIE 3aKOHOMEPHOCTU COITIACYIOTCS C
pesynbraramMu  npenpiaymux uccnepoBanmii  (Bekova, 2021): TpymoycTpoiictBO BHE
YHUBEPCUTETA U HAJTUYNE aJIMUHUCTPATUBHON MO3UIIMH CHIKAIOT IIAHCHI YCIIEUTHOM 3aIUThI
(Ha 51% u 44% COOTBETCTBEHHO), MIPH 3TOM OTCYTCTBHE PaOOThI MM HCCIENOBATEIbCKAs
MO3ULMS B YHUBEPCUTETE IOJIOKHUTEIBHO CBSI3aHbl C IIAHCOM 3alUThl JAUCCEPTALUU (CM.
3HaYeHHE KOHCTAHTHI B TPEThel Mozienu). B aTUX MoJensax mpeapl Iy il nceaenoBaTebCKui
OTIBIT MO TEME IUCCEPTALMU TAKKE OCTACTCS 3HAYUMBIM.

Hakonen, mocnennue [Be MOAENM TIOKA3bIBAIOT, YTO C BKIIOYEHHEM B aHAIU3
KOHTPOJIbHBIX MEPEMEHHBIX, OTPAKAIOIIUX CYIIECTBEHHYIO MOAJIEPKKY CO CTOPOHBI HAYYHOTO
PYKOBOIUTENS U MOAPa3AEICHUs, CBA3b OIBITA [0 TEME JUCCEPTALMH C YCIEIIHON 3aluTON
nepecraer ObITh CTAaTUCTUYECKU 3HaunMoi. Hambonee TecHas CBsI3b C YCIEUIHOW 3allUTON
HaOmoaeTcss A NEPEeMEHHOH, OTpaXkarolled TMOANepKKY CO CTOPOHBI Hay4yHOTO
PYKOBOZIUTENS: €€ IMOMyuyeHHE IMOBBIIIAET IIAaHC YCIEIIHOW 3amuThl Oonee, yeM B 2 pasa.
[Topnepxka co CTOPOHBI NOAPA3AEICHUS, IPU POUYMX PABHBIX, MOBBIIIAET IIAHCHl YCHEIIHON

3amuThl Ha 55%.
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Pacnpocmpanennocme paznuunvix uncmpymenmos omoéopa 6 acnupawmypy 6 pOCCULICKUX
8y3ax
Pesynprarhl KOHTEHT-aHANMM3a JIOKAIBHBIX TMPaBWJI TpUeMa B  aCHHUPAHTYPY,

OTpaXaromue pacCrpoCTPpaHCHHOCTh TEX HUJINW MHBIX MHCTPYMCHTOB 0T60pa, IpCaACTaBJICHLI HA

pucyHke 1.
— ot otodux | BeeTomo
CTaTycaMH CTaTyCOB BEMGpL
Bcmynumenvhule sk3amenbl
ITo cnenmansHOCTH 100% 98% 99%
ITo MHOCTpaHHOMY A3BIKY 77% 76% 76%
ITo dunocodum *** 36% 52% 48%
HnousudyanvHovie docmudicenus
[Ty6muxaruu *** 94% 87% 89%
[Marentsl, PUJ] v T.1m. *** 79% 58% 64%
JIMILIOM C OTJIMYHEM 66% 59% 61%
ITpu3oBbie MeCTa B CTYICHUYECKUX OJMMIHMagax *** 61% 52% 54%
VyacTue B KOHKypcax Hay4HbIX paboT 53% 54% 54%
Vyactue B KoH(}epeHIHAX 53% 52% 52%
Cpennuit 6amn qumioma 23% 22% 22%
Hononnumenvhvie mpebosarnus u npoyeoypsl
Cornacue Oyaymiero Hay4HOro pyKOBOAHTEIS HA PYKOBOJCTBO *** 25% 17% 19%
CobecenoBanue 15% 18% 17%
PexomMeHaanus rocy1apCTBEHHOM K3aMEHAIHOHHOW KOMHCCHH 17% 16% 16%
ITnaH-npoeKT JUCccepTalMOHHOIO HCCIIEIOBAaHHS 7% 8% 8%
Pesiome 5% 6% 6%
PexomenzatenbHbIe MHCEMA 5% 4% 4%
MoTuBalMOHHOE MUCBMO *** 7% 1% 3%
ITponomxenue Temsr BKP 2% 2% 2%

Puc. 1. PacipocTpaHEHHOCTh Pa3IMYHBIX HHCTPYMEHTOB O0TOOpa B aCIUPaHTYpY, Yo
(*** p <0.05)
Pesynbrarbl aHanW3a IOKa3bIBAlOT, YTO KIIOUEBBIMH HMHCTPyMEHTaMH OTOOpa

aCIHMPAaHTOB B POCCUMCKHX BY3aX SIBJISIFOTCSI SK3aMEHBI 110 CHELUAIBHOCTH U UHOCTPAHHOMY
S3bIKYy, @ TaKKe OIleHKa (OPMAIbHBIX aKaJEeMUYECKHX JOCTHKEHUU aOUTypUEHTOB:
nyOonukanuidi, nareHToB W PUJl, aumioma ¢ oTnuumeM (MEepeYHciIeHbl HHCTPYMEHTHI,
BcTpeuatonuecss Oomee yem B 60% By3oB). I[loMuMo ¢opmalbHBIX 5K3aMEHOB U
WHIWBHYAIbHBIX JOCTHKEHHH, B IPaBUIIaX MPHEMa BCTPEYAIOTCSA U APYTHE — 00JIee «THOKUe»
— mpoluenypbl U TpeOOBaHMS, KOTOpPbIE IMO3BOJISIIOT OLICHUTH HCCIIEAOBATENbCKUM OIBIT U
MOTEHLIMaJ NOCTYNAIOIIEr0, B TOM YHMCIIE UJIEH0 U 3a/1€]1 IO AUCCEPTALIMOHHOMY UCCIIEI0BAaHUIO
— KIIOYEBOW NpeAuKTop Oyayliei pe3y/lbTaTUBHOCTH, BbBISBICHHBIA MPU PEIICHUU

npenpaynen 3anaqu. TeM He MeHee, Takue NMPAKTUKU BCTPEYAKOTCS B POCCUNCKHUX By3ax
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JOBOJIBHO penko — B 2-19% cimyvaeB, oTaenbHbIE U3 HUX (TpeboBaHME COINIACHsl HayYHOTO

PYKOBOAUTEIA W IOATOTOBKHM MOTHUBALIMOHHOTO HI/ICBMa) qame HUCIHOJB3YIHOTCA By3aMu,

UMCTIOIIINMHU 0coObIe CTaTyChl.

Tunvl pacnpeoenenHou no00epIHCKU ACNUPAHIMOE POCCUNICKUX 8)308

B PE3YILTATC MPUMCHCHHA JIATCHTHO-KJIACCOBOT'O aHalin3a ObLIH BBIJICIICHBI IICCTDH

THUIIOB TIOAACPIKKU aCIIHUPAHTOB, COACPIKATCIIBHOC OIMMCAHUC KOTOPBIX TIIPCACTABIICHO B

tabmuue 5. Tonmpko Tpu u3 OOHApYKEHHBIX THUIIOB OTPAXAIOT pa3JIMYHbIE BapUaHTHI

pacnpeneneHHON MOIePKKH.

Tabauya 5
OnucaHue BblJIeJIEHHBIX THIIOB aKaJIeMHUYeCKOH MOJIePKKH aCIUPAHTOB
0JI B
Tun Kareropus Onucanue A
BbIOOpKeE
B paboty ¢ acnupanTOM BOBJICUEH
TOJIBKO HAYYHBIA pyKOBOAUTENb. Ero
AxkaneMudeckas Y Py .
JESITEIILHOCTh OTPaHUINBACTCS
MO/IJIEPIKKA NnnuBunyanbHast 0
3aJa4aMu, CBSI3aHHBIMU 29%
HAy4YHOTO MOJIACPKKA
HEMOCPEICTBEHHO C MPOBEICHUEM
PYKOBOJUTEISI .
HACCIIEI0BAHUA U IIOITOTOBKOI TEKCTA
JMCCepTaIuH.
B paboty ¢ acniupaHnTOM BOBJICUEH
TOJILKO HAyYHBIA pyKOBOAUTENE. Ero
Tlomnas 4 py a
JIEATEILHOCTD BKJIIOYAET KaK 3aa4u,
MO/IJIEPIKKA NnnuBunyanbHast 0
CBsI3aHHBIC C TPOBEACHUEM 28%
HAy4YHOTO MOJIICPKKA .
HCCJIEI0BAaHUA U ITIOATOTOBKOI TEKCTa
PYKOBOTUTEIISI
TUCCEPTAINH, TaK U
OpraHU3aIMOHHYIO TTIOMOIIIb.
Kpome HaydHOTO pyKOBOIUTENS, B
[Monnepxka paboTe ¢ acCIPaHTOM YUYaCTBYIOT
MOApa3IeICHUS THE COTPYIHUKHU TTOAPa3ACICHUS
a3l Pacnipenenennas Py pyA /pasit ’ 0
0e3 yuactus HOMIEDIKKA HO HE PYKOBOAMTENb nojapazaeneHus. | 18%
PYKOBOUTEISI p Jlpyrue coTpyIHUKH MOIPpa3ACTCHHUS
MOJIpa3ICIICHUS OKa3bIBAIOT HH()OPMAITMOHHYIO H
OpPraHU3aI[MOHHYIO OIECPHKKY.
Kpome Hay4dHOTO pyKOBOIUTENS, B
a00Te ¢ aCIIUPaHTOM yUYaCTBYIOT
Orpanicnnas Pacropenenennas . THE COT I;-II/IKI/I ng a3 zneHI/m
MO/IZIEPIKKA pel APy PYA Apa3H > 1 9%
MOJIACPKKA BKIIIOYasi PYKOBOTUTES
MOJIpa3IeICHUS
noapasnenenus. Jlpyrue CoOTpyTHUKN
MOJIPA3JICIICHUST OKa3bIBAIOT B
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Joas B

Tun Kareropus Onucanne
BBIOOpKeE

OCHOBHOM HH(OPMAIIMOHHYIO
MOJACPIKKY.

Kpome HayyHOTrO pyKOBOAUTEIS, B
paboTe ¢ aCHMPaHTOM y4acTBYIOT
JpyTHe COTPYIHUKHU MOJpA3IEICHHUS,
[Tonmnas BKJIOUasi PyKOBOJUTES

Pacnpenenennas 0
MOICpIKKa HOIepsKKa nonpaszaenenus. [learensHocTs 3TUX | 9%
MOJIpa3/ieIeHUs COTPYIHUKOB BKJIFOUAET
COJIEP>KATEIbHYI0, OPraHU3AlMOHHYIO
¥ HH()OPMAITMOHHYIO TIOIJIEPXKKY,

BKJIIO4as pEAaKTUPOBAHUE TEKCTOB.

Huxkakue corpyHuKu
NOJPA3JIEJICHNUs, BKIIIOYAs
OtcyrcTBHE OrcyTcTBHE HEIOCPEICTBEHHO HAYYHOIO
HOJJIEPKKI HOJJIEPKKI PYKOBOJIUTENS acllUpaHTa, He
BOBJICUEHBI B aKTUBHYIO paboTy ¢
aCIUPaHTOM.

11%

@uHanbHas 4acTh aHAJIM3a MOCBSAIIEHA OLICHKE CBA3M MEXAY BBIIEICHHBIMU TUIIAMU
MOJICPKKU M JIByMsI 3aBUCUMBIMU NE€PEMEHHBIMH: CTEII€Hb HEYBEPEHHOCTH aCIHHPAHTOB B
YCIELHON 3alUTe AUCCEPTALMM U OLIEHKA IIAHCOB 3alllUTUTh AUCCEPTALMIO B TEYEHUE IroAa
IIOCJIE BBIIYCKA U3 aCIIUPAHTYPBHI.

B tabnuue 6 npencraBieHsl pe3yabTaThl HOCTPOSHUS MEPBON PErpecCHOHHON MOEIH
(uHeliHas perpeccusi). 3aBUCUMOM IEPEMEHHOM BBICTyMaeT CTaHAApTU3MPOBaHHAs
IIEPEMEHHAs1, IOJlyYE€HHAasl B PE3YJbTare NPUMEHEHUS KaTeropuajibHOIO METOJa ITIaBHBIX
KOMITOHEHT U OTpa)karolllasi, HaCKOJIbKO HEYBEPEH aclupaHT B Oyayleil 3ammure.

Tabnuya 6

Pe3yabTaThl MOCTPOEHUSI MO/IeJIN JIUHEHHOW perpeccuu (3aBUCUMAs ePeMeHHAsT —
CTaHAAPTU3HPOBAHHAS MepPeMeHHAasl, 0TPAKAIOIIAas CTeNeHb HEYBEPEHHOCTH aCTUPaHTa
B Oyayuiei 3amure)

Ilepemennas B ()Cl; p-value };[I%Kgsg/f ) Bﬁglxgég )
Koncranra 0.20 | 0.14 0.16 -0.08 0.48
[TnatHOE MecTO -0.13 | 0.07 0.06 -0.26 0.00
Maremaruka u ecrectBennbie Hayku | -0.03 | 0.07 0.69 -0.17 0.12
Wmxenepusie u Texandeckne Haykn | 0.00 | 0.09 0.97 -0.17 0.17
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Cr. i HuoxH. rp. | BepxH. rp.

IMepemennasn B om. | P value T 95% | JIH 95%
['ymaHuTapHblEe HAyKU 0.16 | 0.16 0.29 -0.14 0.47
OO0pa3oBaHue U MEIArorn4ecKue 019 | 026 0.45 .0.31 0.69
HayKU
1-# ron -0.06 | 0.14 0.68 -0.34 0.22
2-iiron -0.03 | 0.13 0.84 -0.28 0.23
3-# rox -0.01 | 0.19 0.97 -0.39 0.37
Ounas hopma oOydeHUs -0.02 | 0.10 0.84 -0.22 0.18
[TonHas moaaep Ka pyKOBOAUTEIS -0.30 | 0.13 0.03* -0.56 -0.03
[Tonnepsxka moapazneneHus 6e3
y4acTusi pyKOBOAUTES -0.28 | 0.12 0.02* -0.52 -0.05
NOJpa3ACICHUs
OTCcyTCTBHE MTOAIEPIKKI 0.52 0.22 0.02* 0.09 0.94
OrpaieHiasi No1epiKa -0.58 | 0.14 | 0.00%** | -0.85 -0.32
NOJpa3ieeHuUs
[Tomnas momgnepxka nonpasaenenns | -0.53 | 0.19 0.01** -0.90 -0.15

Ipumeuanue: *** p<0,001, ** p<0,01, * p<0,05. F = 5.915, p-value = 0.000, ckoppekrupoBannsiii R? = 0.076.
PedepeHTHbIE KATErOPHH: aKaJeMHUYECKas TIOIEPIKKA PYKOBOTUTEIISL, 4-i 10/ 00yUeH s, COIUANIbHBIC HAYKH.

[lepBast Monenb MO3BOJISET CENaTh BBIBOJ, YTO HAJIWYHUE JHOOOr0 THUIA MOAJEPKKU
CHMJKaeT HEYBEPEHHOCTh aclMPaHTOB B COOCTBEHHOM 3amuTe: KO3((UIMEHTHl IpU BCEX
TUMAX TOAJCPKKH, 32 MCKIIOUEHUEM «OTCYTCTBUS TONJEPKKN», OTPULIATENIbHBIE U
CTaTUCTUYECKH 3HauuMble. JIUIIb «OTCYyTCTBHE MOAJCPKKH» HUMeeT 0OpaTHbIi 3(dexr —
YBEIMUYMBAET HEYBEPEHHOCTh acnupaHTa. PaHxupoBarb 3((EKTbl OCTaNbHBIX THUIIOB
MOJ/IEP’KKU B TAaHHOM CJy4ae He MPEACTABIAETCS BO3MOXKHBIM, TOCKOJIBKY J1OBEpUTEIbHBIE
MHTEpBAJIBI MpH Ko3(pHIIMEeHTaX TepeceKaroTcs MEXIy coOoi. B maHHOM ciydae MOXHO
clieNaTh BBIBOJI, YTO HaJU4Me JIIOOOH MOJJIEPKKU — HE3aBHCHMO OT €€ KOHKPETHOIO THUIla —
MIOJIO’KUTENIBHO CKa3bIBAE€TCA HA YBEPEHHOCTH aCIIUPAHTOB.

B tabnuue 7 npexncTaBieHsl pe3ylbTaThl IOCTPOEHUSI BTOPOH perpecCMOHHON MOAEIH
(Jtoructuyeckast perpeccusi). 3aBUCHMas IEPEMEHHAsk OTPaKaeT, CYUTAET JIM aCIIUPAHT, YTO OH
CMOJKET 3alllUTUTh AUCCEPTALMIO B TEUEHUE IO/la OCTE BBITYCKa U3 aCIUPAHTYPBI.

Tabnuya 7

Pe3ynbTarhl NOCTPOEHUSI MO/IEJIH JIOTHCTUYECKOM perpeccun (3aBucuMasi epeMeHHast —
CAMOOIICHKA ACMIMPAHTOM HIAHCOB 3AIIMTUTHCS B TEYEHHE oA MOcJIe BhIILYCKA U3
ACHUPAHTYPBHI, 1a/HET)
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IMepemenHasn B |Crom.| p-value | Exp(B)
Koncranra 0.85 0.59 0.15 2.35
[TnatHOE MecTO 0.09 | 0.37 0.81 1.09
MaremMaTika 1 €CTECTBEHHBIE HayKH 049 | 0.44 0.27 1.63
WHxeHepHbIe U TEXHUYECKHE HAyKH 0.12 | 0.23 0.58 1.13
['ymanuTapHbIC HAYKH -0.03 | 0.22 0.89 0.97
OO6pa3oBaHue U Nearornyeckue HayKu 0.65 | 0.27 0.02* 1.91
1-i rox 052 | 0.42 0.21 1.68
2-iiron 0.18 | 0.33 0.58 1.20
3-# rox 0.15 | 0.38 0.70 1.16
Ounas hopma oOydeHus 0.20 0.45 0.66 1.22
[TonHas moaaep Ka pyKOBOAUTEIS 0.26 | 0.37 0.48 1.30
OTcyTCTBHE TTOJICPIKKU -0.68 | 0.25 0.01** 0.50
Orpa"uveHHas MoIepKKa OIpa3ACIICHH 1.30 0.20 0.00*** 3.67
[Tonnas moaepskka moxpasieneHus 0.26 | 0.28 0.34 1.30

IMpumeuanue: YpoBeHb 3HadmMocTH: *** p<0,001, ** p<0,01, * p<0,05. Ilcermo-R2 Nagelkerke = 0.056.
PedepeHTHBIC KATETOPHH: aKaJeMHIECKas TIOICPXKKA PYKOBOIUTEISL, 4-if To1 00yUeHuUsI, COLUAIbHBIE HAYKH.

BTopas monenb moaTBepKIaeT BBIBOABI, ClI€JaHHBIE HA OCHOBAHUU MEPBOM MOJEIIH.
Kak u B mpenpiayiiei Moaenu, eMIMHCTBEHHBIA TUI TTOAJIEPKKH, OTPULATEIBLHO CBA3aHHBINA C
YBEPEHHOCTBIO B 3allIUTE JAUCCEPTALUHU B TEYEHHE T'0/la MOCIE BBITYCKA — 3TO «OTCYTCTBHE
noasepkku». Ilpu 3TOM MEXIy OCTalbHBIMH THUIIAMU TOJACPKKA HET CTATUCTUUYECKU
3HAYUMBIX OTJIMYHWH, 32 MCKIFOUEHHWEM OJHOTO Tuma. Tak, HambOoyiee yBEpeHbI B 3alllUTC B
YKa3aHHbBI CPOK ACIUPAHTHI, MOIYYAKOIINE OrPAHUYEHHYIO TTOIJIEPKKY MOAPAAECICHUS — UX
IIAHCHI OBITh YBEPEHHBIMH B CBOEBPEMEHHOM 3alllUTE TMOYTH B YETHIPE pasa BHIIIC, YEM Y
aCIIUPAHTOB, MOJIYYAOIINX BCE OCTAIBHBIE TUIIBI OAJAEPKKH. JlaHHBIA pe3yJIbTaT MO3BOJISET
cAenaTh BBIBOJI O TOM, YTO YPE3MEPHOE BOBJICYCHHE IPYTHX COTPYIHUKOB B padoOTy C
acMpaHTaMUd MOXET OBITh MEHee NPOAYKTUBHBIM, 4YeM AaKTUBHOE Y4YacTHE HayYHOTO
PYKOBOAMTEISA, COMPOBOXKIaeMOe HWH()OPMAITMOHHONW TMOAJIEPKKOH APYTUX COTPYAHHKOB.
NudopmaiimoHHON TOAEPKKOM MBI YCIIOBHO Ha3bIBaeM KOMOMHAIIMIO CIEAYIOMUX (pyHKIUH,
MPEJICTABIICHHBIX B COOTBETCTBYIOIIEM AHKETHOM BOIPOCE: PEKOMEHJIALMS JIUTEPATyphl U
HKCIIEPTOB MO TEME HCCIIET0BAHUS, METOIOB HCCIET0BaHMS, HH()OPMUPOBAHUE O PEIEBAHTHBIX
Hay4dHBIX MeponpusTHsSX. JlaHHble GYHKIIMA CBSI3aHBI HMMEHHO C TIPEIOCTaBICHUEM

I/IH(bopMaLII/II/I U HC MIpCAnojararoT BOBJICUCHHUC JAPYIUX COTPYOAHHUKOB B OpTraHHU3alUIO
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MCCIIEIOBAHUS MU B pabOTy ¢ TEKCTaMHU MyOIMKalui U TuccepTaunu (KOMMEHTHPOBAHUE UIIH
penaktupoBanue). [lonpobHoe pacnpeneneHne GyHKUUN MO BBIACIEHHBIM TUIIAM MOJAECPKKI

MMpEACTABJIICHO B COOTBCTCTByIOH.IGfI CTaTbC AUCCEPTALIUHU.

IToJ10:xeHHs, BBIHOCHMBbIEC HA 3AILHATY

B cooTBeTcTBUM € NOIYYEHHBIMU pe3yJbTaraMd CEpUU MCCIETOBAHMNM Ha 3alllUTy
BBIHOCSITCSI CTIETYIOIINE TTOJOKEHHUS:

1) OneIT 00y4yeHMs B aCIUPAHTYpPE Pa3IMyuaeTCsl y aCHUPAHTOB B 3aBUCUMOCTH OT
HaIM4YUs U JUIMTEIBHOCTH TepepbiBa Mepel MOCTYIUICHHEM B acmupaHTypy. HaumbGonee
BBIIETISIONIAsICS IpyNIa — aClIUPAHThI C JJIUTEIBHBIM IIEpephIBOM (IIATh U Oosee neT). Takue
acnupaHTel Oojiee aBTOHOMHBI NpU TOATOTOBKE JAHUCCEPTALlUM, WCIBITHIBAIOT Oolee
BBIPOKCHHBI MHTEpPEC K TEME CBOMX HCCIICIOBAHHM, CTAIKUBAIOTCS C OOJBIINM YUCIOM
TPYAHOCTEH (OTCYTCTBHE HEOOXOAMMBIX aKaJEeMUYECKUX HAaBBIKOB, MPOOJIEMBI CO 3HAHUEM
MHOCTPAHHOTO $3bIKa, HEOOXOAMMOCTh COBMENIaTh y4eOy C CeMEHHBIMHU OO0S3aHHOCTAMHU U
paboToii), TIPU 3TOM JAEMOHCTPHPYIOT OOJBINYIO PE3yJIbTaTHBHOCTh U YIOBJICTBOPEHHOCTH
cBOMM OOydeHueM. B omnuume OT Apyrux HalMOHAJIBHBIX KOHTEKCTOB, B Poccuu acniupaHThl,
MMEBLINE MEepPEPHIB Mepe]] NOCTyIIEHHEM, B OONblIel MEepe OpUEHTUPOBAaHbI HA MOy4YEeHUE
YYEHOU CTENEHU U TOCTPOEHUE aKaJEMUUECKOM Kapbephl U 3a4aCTYI0 YK€ 3aHUMArOT IO3ULUU
B YHUBEPCUTETE.

2) IIpy npounx paBHBIX — T.€. HE3aBUCHUMO OT COLMAIbHO-JEMOrpaduuecKux
XapaKTepUCTUK, HAIPABICHUS OJArOTOBKU, IPUUMH NOCTYIUIEHUS B aCIUPAHTYPY, HATUUUS U
XapakTepa TpPYIOyCTPOMCTBa — KIIOUEBBIM MPEAUKTOPOM OyayIlied YCHENIHOW 3aIuThI
JHCCepTallil Ha MOMEHT OTOOpa B AacHHMpaHTypy CTAHOBHUTCS HAJU4YME Yy aclupaHTa
MCCIIEZI0BATENBCKOTO OMBITA 10 TEME JUccepTanuu. Jpyriue XapakTeprucTUKH, KOTOPbIE MOTYT
OBITh OIICHEHBI BO BpeMs OTOOpa ((popMalbHBIC aKaJACMHUECKHE JOCTHKCHHUS, OOIINN
WCCIIEZIOBATEIbCKHUM OTBIT, T.€. HE CBSI3aHHBIM C JUCCEpTalel, U OMBIT MpPerojaBaHus) He
CBsI3aHbI ¢ OyaylIel YCIEIIHON 3allUTOM.

3) HecmoTpss Ha oOTCyTCTBHE HOPMAaTHBHBIX OrpPaHMYEHUH TIO BBIOOPY
MHCTPYMEHTOB OTOOpa acCIUpaHTOB, I POCCUICKHUX BY30B XapaKTEpHO HCIOJIb30BaHHE
JOBOJIBHO  (pOpMaibHBIX TPOLEAyp: TPAAUIMOHHBIX HK3aMEHOB, YyueTa (OpMalbHbBIX
WHAMBHUIYAIbHBIX JOCTIDKEHHM (CTaredf, maTeHTOB, AWIUIOMAa ¢ oTinuyueM). bornee rubkue
MHCTPYMEHTHI, COOTBETCTBYIOIINE MPUHIIUIIAM XOJMCTHYECKOTOo 0TOOpa, HEe OrpaHUYEHHbBIE

TOJIBKO (1)0pMaJIBHBIMI/I KPUTCPUAMU U TMO3BOJIAIOIINEC OLICHUTH I/ICCJICI[OBaTeJIBCKI/Iﬁ 3aacI U
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IIOTEHIMAJI IIOCTYIAOIIEr0, UCIOIb3YIOTCA KpailHe PEIKO M 4alle IPUMEHSIOTCS B By3ax C
0COOBIMHU CTaTyCaMH.

4) OTCyTCTBHE HCCIIEIOBATEIBCKOTO OMbITA 0 TEME JIUCCEPTAllMd MOXKET OBbITh
KOMIIEHCUPOBAaHO 3a CYET MOJJIEPKKHA CO CTOPOHBI HAyYHOTO PYKOBOIUTENS W JPYIHX
COTPYAHUKOB BO BpeMs OOydeHHs B aclMpaHType. YHHBEPCAJIbHBIM, T.€. HOAXOASALIMM s
Pa3HBIX TPYIIl aCIUPAHTOB, TUIIOM IOAJEPKKH OKa3bIBAETCS OrpaHWYEHHAs MOJJEpIKKa
MIOJPA3EICHNUs] — AKTUBHOE B3aMMOJCHCTBUE C acCHUPAHTOM HAy4YHOIO DPYKOBOAMTEIS,
COIPOBOXK/1aeM0oe MH(OPMAIIMOHHON MOAJIEPKKOW APYrUX COTpyaHUKOB. llomyuenue Takoi
MOIECPKKHU TOJOXKUTEIBHO CBA3aHO C OLIEHKOM aclMpaHTaMM CBOMX LIAHCOB HA YCIICIIHYIO

3alUTy JUCCCPTALIMHU BCKOPEC IMMOCIIC BBIITYCKaA.

HayuyHnasi u npakTH4ecKasi 3HAYUMOCTb Pe3yJabTATOB HCCIAeI0BAHUSA

[IpoBeneHHas B paMKax IuCCepTAIMOHHOM PabOThI cepus HCCISAOBAHNI BHOCHUT BKJIA]
B aKaJeMHUYECKYIO0 AMCKYCCHIO O TpaHChOpMAaIMi aCHUPAHTYphI, ACHUPAHTCKOM OIIBITE,
(hakTopax pe3yabTaTHBHOCTH aCIUPAHTOB B CIEAYIOIINX aCMEKTax:

1) Panee oOcyxnaemass MpPEUMYIIECTBEHHO B 3apyOeKHBIX aKaAeMHUYECKHUX
JTUCKYCCHUSX TeMa HEOJHOPOIHOCTH aCTIMPAHTCKOTO KOHTHHTEHTA BIIEPBHIC OblIa IEpeHEeCcCeHa
Ha POCCUUCKUI KOHTEKCT. bpumu 3auKCHpoBaHbI paznudusi MEKIY aclUpaHTaMH C pa3sHOU
JUIMTENIbHOCTBIO TIepephIBa N0 TOCTYIUIEHHsS B acnupaHTypy. [lokazano, uro Haumbomee
BBIJICJISIFONIASCS CPEIM BCEX aCHUpPaHTOB IPyIa — aCOUPaHThl C JJIMTEIbHBIM IEPEPHIBOM
(sTH M OoJIee JIET), HO B POCCUIMCKOM KOHTEKCTE 3TO crienrduyeckas rpymra npernoaaBareneit
By30B. OOHapyKeHHbIE pa3IN4Us B OIbITe 00yUYEHHUs paccCMaTPUBAEMbBIX TPYII aCIHUPaHTOB
JIETJTM B OCHOBY TIEPBOTO TMOJIOKEHHS, BRIHOCHMOTO Ha 3aIlUTY.

2) BnepBrle KOMIUIEKCHO pacCMOTpPEH MpEeAbIAYLIMM aKaJeMHUYEeCKUW OIBIT
aCIIUPAHTOB M €r0 CBA3b C YCHEUIHOM 3allUTOM JUCCEPTALMU B JaJbHEWUIIEM. bONbIIMHCTBO
UCCIe0BaHUN (PaKTOPOB pe3yIbTaTUBHOCTH aCUPAHTOB (DOKYCHUPYIOTCS Ha XapaKTEPUCTHKAX
mporecca oO0ydeHUs B aclMpPaHType, a HE Ha TOM, YTO NPEAIISCTBOBAIO MOCTYIUICHHUIO B
acnupanTypy. [IpoBeneHHBI aHamW3, BKIIOYAIOIMUKA B ce0sS pa3Hble KOHTPOJIbHBIC
MepEeMEHHBIE, TTO3BOJISICT CIIENIATh BHIBOJBI HE TOJHKO O POJU MPEABIAYIIETO ONbITa, HO U 00
OTHOCHUTENILHOM BKJIaJie 3TUX JBYX Ipyni (akTOPOB: UMEIOIIMX MECTO B Mpoliecce 00yueHUs
U 10 HEero. AHAJIOTMYHO, TONXYYCHHBIE PE3yIbTaThl IMO3BOJISIOT JeNaTh BBIBOABI U 00
OTHOCHUTENbHOM Ba)XXHOCTH HWHIMBUAYAIbHBIX M CPEAOBBIX (PAKTOPOB pe3ylbTaTUBHOCTU

ACIIMPAHTOB. TaK, PE3YJIbTAThI MMOKA3bIBAKOT, YTO 0oJlee BaXKHBIMU OKAa3bIBAIOTCS CpCa0BBIC

37



(baxTopbl, UMEIIME MECTO B Ipolecce OOydeHHs, a MMEHHO — MOAJepKKa HaydHOTrO
PYKOBOIUTENST U JAPYTHX COTPYIHUKOB. BBIABICHHAs pOJb MPEIBIAYIIETO aKaJIeMHYeCKOTO
OTIBITA OTPAXKEHA BO BTOPOM TOJIO0KESHHUH, BLIHOCUMOM Ha 3aIIUTY, OTHOCUTEIbHBIN BKJIJI IBYX
rpymi GaKTOpOB — B YETBEPTOM ITOJIOKCHHH.

3) B ommume or OonbLUIMHCTBA MCCIENOBAaHUM, (DOKYCHPYIOIIMXCS Ha POJIH
HAy4YHOTO PYKOBOIUTENS, aKaJeMUYecKas TOMJep)KKa B HalleM WCCIEIOBaHUN OblIa
paccMOTpeHa Kak HEOAHOPOAHBIN (heHOMEH, KOTOPBIN MoApa3yMeBaeT pa3Hble KOH(UTYparuu
1 3(dexTsr BOBIICUCHHUST OOJIBIIETO YMCIa aKTOPOB B paboTy ¢ acrupanToM. [lomydeHHBIE
pe3yabTaThl BCTPAMBAIOTCS B aKaJIEMUYECKYIO0 JHCKYCCHIO O BO3MOXHBIX ¢dopMarax H
addexTax pacrpenesieHHOW aKaJeMHYeCKOW TMOMICPKKH B aclUpaHType U CTaBAT HOBBIC
BONPOCHI O OallaHce MEXIy TNOJACPKKOH, KOHTPOJIEM M aBTOHOMHEW aclHpaHTOB.
OOnapyxxennple  muddepeHIupoBaHHbIe  3PQPEKThl  Pa3HbIX  THIOB  TOIJIEPKKH
c(hopMyIHpOBaHbI B YETBEPTOM IOJIOKEHUH, BHIHOCUMOM Ha 3aIlIHTYy.

Ha mpaxtuke pe3ynabraTbl MCCIEAOBAHHS MOTYT OBITh HCIOJNB30BAaHBI By3aMHU IIPH
MPOBEJICHUH MPUEMHBIX KaMIaHUN B acMUpaHTypy, MPOEKTHUPOBAHUM y4eOHOIO Mpolecca,
BBICTPAMBAHUU CUCTEMBI PACHPEACICHHON aKaJeMHUYECKOW TOAICPKKH ACIHHPAHTOB
(Hammpumep, B ¢opMaTe acMUPaHTCKUX IIKON). Tak, OOHAPYKEHHBIC B CEPUU HCCICIOBAHUI
3aKOHOMEPHOCTH YK€ TO3BOJISIOT C(OPMYNIHUPOBATh Psii KOHKPETHBIX PEKOMEHIALMN s
PYKOBOIUTENEH OTJIETIOB aCUPaHTYP U aCIUPAHTCKUX MPOTPaMM POCCUHCKUX BY30B:

- MIpH MPOBEICHUU MPUEMHOW KaMITaHUU OLIEHWBATh HAIMYHE y MOCTYIAIOIINX
MIPEAICTABICHUM O OyayIel TeMe TUCCepTaIu U UCCIIE0BATEILCKOTO 3a/Ieia 10 ATOW TeMe U
MEHbBIIIEe BHUMaHUE YAENATh MX (POpPMATbHBIM aKaJIeMUYECKUM JOCTHKEHHSIM (MCXOIS W3
Pe3yNbTaToOB, OTPAKEHHBIX BO BTOPOM IOJIOKEHUH, BRIHOCHMOM Ha 3aIlINTY);

- CTUMYJIMPOBATh BOBJICUEHHE CTY/IEHTOB B MCCIIEJOBAHUS U BHIOOD TeM Oymy1ueit
JMCCepTaIiy paHbIlle, YeM B TIepHO 0OyUeHHsI B aCIUPAHTYypE, HAIpUMeEp, Yepe3 BHEIPEHUE
WHTETPUPOBAHHBIX MPOTPaMM «MarucTpaTypa-acliupaHTtypa» (UCXOAs U3 Pe3ylbTaros,
OTPaKEHHBIX BO BTOPOM TOJI0KEHUH, BRIHOCUMOM Ha 3aIINTY);

- MIPUBJIEKATh K pabOTe ¢ aCHUPaHTaMU HE TOTBKO HAYYHOTO PYKOBOJIUTENS, HO U
IPYTUX COTPYAHUKOB MOMpPA3ICICHHs, BO3JIaras Ha MOCIEAHUX (YHKIHWH, CBS3aHHBIC C
MH(OPMAITMOHHON TOJJIEPKKOM (MCXOAs W3 PEe3yJabTaToB, OTPAXKEHHBIX B YETBEPTOM
MOJI0)KEHUH, BHIHOCUMOM Ha 3aIlIUTY).

Ha cucteMHOM ypoBHE pe3ysbTaThl UCCIIEAOBAHUS TAK)KE aKTYaTU3UPYIOT JUCKYCCHIO

O BO3MOXHOW HEOOXOIMMOCTH IUBEpCHU(UKAIMHM TPOrPaMM TOATOTOBKU ACHHPAHTOB B
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Poccuu. ITo cpaBHEHHUIO ¢ pe3yabTaTaMu UCCIEI0BAHUM B IPYTUX HALIMOHAIbHBIX KOHTEKCTAX,
NpH aHAJIN3€ OINbITa POCCUHCKUX acCHUpPaHTOB, MMEBIIMX JUTUTEIBHBIA TEpEphIB Iepen
MOCTYIUICHHEM, Mbl HE OOHApYKWJIM Cpeld HHX aclHUPaHTOB, OPHEHTUPOBAHHBIX Ha
HEaKaJIEeMHUYECKyI0 Kapbepy. OTOT pe3ylbTaT MOXET CBUICTEIbCTBOBATH O TOM, YTO
acnipanTypa B Poccun B Hactosiiiee BpeMsi He TOAXOIUT JIJIsl aCIIUPAHTOB C TAKHUMH LEIISIMH,
¥ BO3BpAIaeT K BOIPOCY O BO3MOXKHOCTH BHEApeHHss B Poccum mpodeccnoHambHON
acCTIHPaHTYpPhl, KOTOPOI Ha JaHHBII MOMEHT He cyulecTByeT. CyiecTBytonuii ke B Poccun
TPEK COUCKATEIhCTBA, KOTOPHIN MOTEHIIMAIBLHO ITO3BOJISIET B TOM YHCIIE HE 3aWHTEPECOBAHHBIM
B TMOCTPOCHUU aKaJeMHUYECKOM Kapbephl COHCKATENSIM TMOJYYUTh YYEHYIO CTEICHb,
CYIIECTBEHHO OTJIHMYAEeTCS OT IMPOrpaMM NpoQecCHOHAIBHOW acCHHpPaHTYphl 3a pyOekoMm,
KOTOpBhIE TPEANOJaraloT OCBOEHHE AaclHUpPaHTOM HCCIEIOBAaTE€IbCKUX HABBIKOB  JUIA
MPWIOKEHUSI UX K KOHKpeTHOM mnpogeccuonanbHoil obmactu (Kehm, 2020). OcHoBHbIE
Oapeepbl Ul peaiu3aluu MOporpaMM MNpOQPEeCcCHOHANbHONW AacIHUpPaHTYphl CBSI3aHBI C
OTCYTCTBHEM HOPMATHUBHOTO MpPHU3HAHUSA NPOPECCHOHATBHBIX CTEMEHEH HapaBHE C
TPAJAULIIMOHHBIMU YYEHBIMU CTENEHSIMH, a TaKK€ C OTCYTCTBHEM CTAaHJIapTOB peaiu3aluu
takux mnporpamm (bemubiii u ap. 2021). HeomHo3HAYHONW B KOHTEKCTE MOJTYYCHHBIX
PE3YIIBTaTOB TaKkKe MOXKET ObITh M orMeHa ¢ 2021-2022 rr.'® BosmoxkHOCTH 00ydaThcsa B
acIHMpaHType MO 3a04HOU (opMe, KOTopasi, COIVIACHO HAIlUM JaHHBIM, ObLa JOCTATOYHO
pacrpocTpaHeHa Cpeau ACHUPAHTOB C JJIUTEIbHBIM MEPEPHIBOM. B 3TON CBSI3M aKTyalbHOU
3aaueil 171 By30B CTAHOBUTCS NPOEKTUPOBAaHUE yUeOHOTO IMpoliecca B aCHUPAHTYPE TaAKUM
o0pa3om, 4TOOBI Y aClIMPAHTOB ObLTa BOBMOXKHOCTh OaJIaHCHUPOBATh MEXKIY yueOoi U Ipyroi
NeSITENLHOCTBIO — HEOOX0IMMast JJIsi ’TOTO aBTOHOMMSI ObLIa MPEA0CTaBIeHa OPTaHU3AIIHSIM B
pamkax Toi xe pedopMsl actiupanTypsl 2021-2022 rr.

OIHOBPEMEHHO C 3THM CIEIyeT OTMETHTb, YTO C(HOPMYIUPOBAHHbBIE PEKOMEHIAIINH
MOTYT OBITh aKTyaJIbHbI HE JUII BCEX POCCHHCKMX By30B. Ha Hamr B3mIsa, OCHOBHBIMHU
ajzipecaraMy pe3yJbTaToOB MPOBEACHHON CEpUM MCCIEIOBAaHUM B MEPBYIO OYEpEIb BBICTYIAIOT
BY3BI C 0COOBIMH CTaTyCaMH — I10 HECKOJILKUM TPUYMHAM. BO-TIepBBIX, UMEHHO ISl STHX By30B
B OoJibLIIel Mepe XapaKTepHa MacCOBU3ALIUs aCIUPAHTYPhl: COOTBETCTBYIOIINE HCCIEIOBAHUS
Mokas3piBatoT, uto B mepuoa ¢ 2015 mo 2020 r. B Poccum mpow3omnuio CymieCTBEHHOE

nepepacnpeaciiCcCHuC KOHTUHTCHTA aCITMPAHTOB B CTOPOHY BY30B C 0COOBIMH CTaryCcaMHu — Tak,

13 Tlocranosnenue IlpaBurensctia Poccuiickoit ®emepammu ot 30.11.2021 Ne2122 "O6 yTBepkaeHUn
[TonokeHust 0 TIOATOTOBKE HAYYHBIX W HAYYHO-TIEAATOIMYCCKUX KaJIpoB B acmupaHType (ambronkrype)" // CIIC
KoncynsrantlImtoc. URL:
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_401943/92d969e26a4326c5d02fa79b8f9cf4994ee5633b/
(mara obpamienus: 07.04.2024).

39


https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_401943/92d969e26a4326c5d02fa79b8f9cf4994ee5633b/

yro Ha MoMeHT 2020 1. 42 By3a ¢ 0COOBIMH CTaTycaMu OCYLIECTBIISUIM IOJATOTOBKY IOYTH
MOJIOBUHBI BCeX poccuiickux acrnupaHToB (JKyukosa, bekosa, 2023). M3aep:xku BHEIpEHUS
HOBBIX ITPaKTHK 0TOOpA M MOAJICPKKU aCIIMPAHTOB ONPaBIaHbl B TOM CIIy4ae, €CIIM aCIUPAHTOB
B By3€ JJOCTaTOYHO MHOTO, a TAKXK€ €CJIM BBICOK KOHKYPC Ha IOCTYIIJICHHE B aCIUPaHTypy. Bo-
BTOPBIX, B 3TUX )K€ By3aX CKOHI[CHTPUPOBaHbI HAUOOJIbIINE 00BEMBI PECYPCOB, KOTOPHIE MOT'YT
o0ecreunTh BHEIPEHHE HOBBIX MPAKTHK OTOOpa U MOAJIEP’KKHU acUpPaHTOB. 3allylleHHAs B
2021 r. mporpamma MoAAepKKU poccuiickux yHuBepcutetoB «IIpuoputer-2030» Morma Obl
CTaTh pecypcHOM 0a30¥ yIsi peau3alid ONMHCHIBAEMBIX HOBOBBEJACHUN — B YaCTHOCTH C
y4€TOM TOrO, 4YTO OJWH M3 KIIOUEBBIX LEJIEBBIX IIOKAa3aTeledl NpOorpaMMbl CBA3aH C
yBEJMYEHUEM JI0JIM MOJIOJIBIX MCCIIE0BaTeell B By3el® u abcomoTHOE GOJBIIMHCTBO By30B
9TOH NPOrpaMMbl IUIAHUPYIOT 3aJEHCTBOBATH WHCTUTYT AaCHUPAHTYPbl IS TOCTHXKECHHUS
MIOCTABJIEHHBIX B MpPOrpaMMeE LEJ€H I0 IMOBBIIMIEHUIO CBOEr0 HAayYHO-TEXHOJIOTMYECKOIO
noteHimana (JKyukosa, IlaBmrok, 2024). B-TpeTbuX, Kak MMOKa3bIBAIOT MMEIOIIHECS Y HAC
JaHHBIe, UMEHHO B By3aX C OCOOBIMH CTaTycaMd ypPOBEHb HEOAHOPOIHOCTH KOHTHMHICHTA
BbIIIE. ECiIM BOCIIONIB30BaThCs YIIOMSHYTBIM BO BBEIEHUN «CTATUCTUYECKUM) ONPEICICHUEM
HEOJHOPOJHOCTH, TO, COMIACHO IOCJIEIHUM JAHHBIM IpoeKkTa «MOHUTOPUHI SKOHOMMKH
00pazoBaHMs», HA KOTOPBIX pellanach 3aja4a 2, KOHTUHIEHT aClIUPaHTOB B By3aX ¢ OCOOBIMU
CTaTycaMH I10 CPaBHEHUIO C IPYTHMH By3aMH 0ojiee HEOJAHOPOJCH KaK MUHUMYM I10 HAJTMYHUIO
OTAETBHBIX  HEaKaJeMHYeCKHX IeJlel MOCTYyIUIeHHS B  aCHHUpPaHTypy, a Takke
HCCIIE/IOBATENILCKOTO  OMBITa JI0 TOCTYIJIGHHS B acnupaHtypy. B Tabmuue 8 s
IIEPEYUCIICHHBIX XAPAaKTEPUCTUK IIPEICTABICHBI PE3ylbTaTbl pacdyeTa JHTPONUHHOIO
k03¢ huImeHTa Baprualuy — CTaTUCTUYECKOTO IT0KA3aTelsl, OLEHUBAIOIIET0, HACKOIBKO OJIM3KO
pacnpezefieHue 3HauY€HUN KaTeropuajbHOM IMEPEeMEHHONW K paBHOMEpHOMY (ueM Onmxke

3HaAYCHUC K CAUHHUIIC — TCM Oomee HCOAHOPOAHBI JaHHBIC I10 aHaHH3preMOﬁ HepeMeHHOﬁ).

14 [Tpukas MuHHMCTEPCTBA HAYKH | BBICIIETO 0OpasoBanus Poccuiickoit Mdeneparmu ot 22 suBaps 2024 r. Ne 33
“O0 yTBepKICHMHM TNEpEeYHEeil LeJIeBbIX MoKaszaresnedl 3(QEeKTUBHOCTH peai3aldi IPOrpaMM pPa3BUTHS
poccuiickux 00pa3oBaTeNbHBIX OpraHU3aldil BBICIIETO 00pa30BaHMUs, KOTOPHIM IPEIOCTABISIOTCS TPAHTHI B
¢dbopme cyOcunuii u3 QenepaibHOTO OOKETa B COOTBETCTBUU C MmocTaHoBieHueM [IpaBurenbcrsa Poccuiickoit
®eneparuu ot 13 mast 2021 & Ne 729 «O Mepax mo peanuszanuu IporpaMMBbl CTPATErHYECKOro akaJeMUueCKOro
nunepcrsa «IIpuopurer-2030», 1 METOUK pacueTa yKa3aHHBIX MOKa3aTemneil”.
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Iloka3zaresn ypoBHSI HEOIHOPOIHOCTH B pa3pe3e By30B, MMEIOIINX U He HMEIOIIUX 0CO0bIe CTATYChI

Tabnuya 8

Iepemennas By3b1 0e3 craTycoB By3b1 ¢ 0co0bIMH cTaTyCAMH P-
value
Bomnpoc "Kakwue nienn Bel mpecieoBany mpy MOCTYINICHHH B acUPadTypy?"”
0 0
% % % %
aCIHUPAHTOB, aCIHUPAHTOB,
aCTIMPAHTOB, He aCIMPAHTOB, He
BBIOPABIIINX OKB | BpIOpaBmmx OKB
BBIOpABIIINX BBIOpABIIINX
MaHHYO JaHHYIO
JaHHYIO JaHHYIO
OTIIIHIO OTIIIHIO
OTIIIHO OTIIIHO

[TomyyuTh CTENEHb KaHIN/1aTa HAYK 84% 16% 0,634 87% 14% 0,571 | 0,271
Y ay4qmuTh MCCIIEN0BATENbCKHE HABBIKY, 5496 46% 0,995 63% 37% 0,048 | 0,004
3aHUMATbhCsl HAYYHOM JIeSITeIbHOCTHIO
VYIlydmuTh npenoiaBaTeIbCKIe HaBbIKH, 47% 530 0,098 37% 63% 0,952 | 0,002
3aHHMAThCS IPETIOAABAHIEM
?gg;mmb SAHAMATHCA HHTCpeCyoten 36% 64% 0,941 41% 60% 0,974 | 0,140
HpOI[BI/IHyTI)CSIUHO KapbePHOH JICCTHUIIC B 30% 20% 0,884 36% 64% 0,939 | 0,077
aKaJIeMHUIeCcKOi chepe
Tonyuums 803MOHCHOCIb YCMPOUMbCS HA 290 78% 0,762 29% 79% 0,862 | 0,023
pabomy 8 smom 8y3se / HAyYHOM UHCIumyme
Tomywms numzom 06 oxordammH 18% 82% 0,673 9% 91% 0,443 | 0,000
aCTIMPAHTYPhI 0€3 TOJTyUEHUS CTETICHU
HpOI[BI/IHYTBCSIVHO KapbepHOH JICCTHUILIC BHE 15% 85% 0,602 17% 83% 0,665 | 0,271
aKaJIeMUIeCcKOi chepbl
Tlonyuums omcpouxy om apmuu 8% 92% 0,395 12% 88% 0,521 | 0,038
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Ilepemennas By3b1 6e3 cratycoB By3bI ¢ 0c00bIMH cTaTYyCAMU P-

value
Tonyuums 803MONHCHOCb BblEXAMb 8
3apyOedtCHbLLL YHUBEPCUMem 8 PAMKAX 3% 97% 0,204 13% 88% 0,544 | 0,000
npPOSPAMMbL ACNUPAHMCKOU NOO20MOBKU
Tonyuums mecmo 6 obwexcumuu 2% 99% 0,112 5% 95% 0,291 | 0,001

Bomnpoc "BcnoMuuTe, mokamyicra, 4To U3 MepedrnclIeHHOro Bl nenany 10 mocTyIieHus B acmupanTypy?"
% % % %
aCTIMPAHTOB, aCTIMPAHTOB,
aCTIMPAHTOB, e aCTIMPAHTOB, He
BBIOPABIIINX OKB | BpIOpaBmmx OKB
BBIOpABIIINX BBIOPABIIINX
JAHHYIO TAHHYIO
JTAHHYIO JAHHYIO
OTIIIHIO OTIIIHIO
OTIIIHIO OTIIIHIO

BricTynanu Ha pocCUNCKUX WU 3apyOeKHBIX 62% 39% 0,530 70% 31% 05523 | 0010
KOH(epeHIHSIX
[Tomydany TUIIOM C OTJIMYMEM Ha KaKOW-JTHO0 5806 42% 0,525 61% 39% 0,530 | 0.290
CTYIIEHH BBICIIIETO 00Pa30BaHMSI
[TyGnvKoBaJIA CTaThH 11O TEME, CBSI3aHHOMU C 50% 51% 0,498 5306 47% 0511 | 0.329
OYAYIIMM JIMCCEPTAIMOHHBIM UCCIICIOBAHHEM
[Ty6GnuKkoBau CTaThH MO TEME, HE CBS3aHHOM C 46% 54% 0,479 51% 49% 0,503 | 0,135
OYAyIIMM TUCCEPTAIMOHHBIM UCCIICIOBAHHEM
[TpuHMMamM yyacTHe B KOHKypCax Hay4qHO- 40% 60% 0,442 45% 5506 0474 | 0119
HCCJIEIOBATEIBCKUX paboT
1Iposoounu uccnedo8anus unu yuacmeosaiu 6
UCC1e008amenbCKux nPpoeKmax, CéA3aHHbIX C 38% 62% 0,430 50% 50% 0,502 | 0,000
0YOVUUM OUCCEPMAYUOHHBIM UCCAE008AHUEM
Tonyuanu nosvluennyo cCmunenouro 3a 33% 67% 0,388 46% 54% 0479 | 0000
aAKademMu4ecKkyIo il Hay4Hylo 0esimenbHOCHb
1Iposoounu uccnedosanus Ui y4acmeosaiu 6
UCCce008amenbCKux nPoeKmax, He C8A3aHHbIX C 30% 70% 0,356 43% 57% 0,462 | 0,000

0YOVIUM OUCCEPMAYUOHHBIM UCCTE)08AHUEM
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Ilepemennas By3b1 6e3 cratycoB By3bI ¢ 0c00bIMH cTaTYyCAMU P-
value
[IpenoaBanu B yHUBEPCUTETE 30% 70% 0,356 25% 75% 0,310 | 0,112
[IpenoaBaay B MIKOJIC, KOJICIKE 17% 83% 0,218 14% 86% 0,183 | 0,231
3aHMMaJTU TIPU30BBIE MECTA BO BCEPOCCUMCKHX 14% 87% 0,181 16% 84% 0215 | 0,228
CTYJICHYSCKHMX OJIMMITHAIAX

[Ipumeuanune. KB — sHTpomnuiiHelii ko3@duimeHt Bapuanuu (u3mensiercss or 0 — OTCyTCTBHE HEOAHOPOAHOCTH A0 | — MakcuMaibHas
HEOJHOPOIHOCTh). KypcHBOM BbI/IENIE€HBI OILIMH, IO KOTOPBIM B By3aX ¢ 0COOBIMHU CTaTyCcaMH YPOBEHb HEOAHOPOTHOCTH KOHTUHI€HTa aClIPAHTOB
CTaTUCTUYECKH 3HAYMMO BBIILIE.

43



OrpannyeHust ¥ NePCHEKTHBBI HCCIEI0BAHUSA

IIpn wmHTEpnpeTanuu NONY4YEHHBIX PE3YJAbTaTOB CIENYyET YYUTHIBATh OTPAaHUYCHUS
IIPOBEICHHONM CEpUM  HCCIIEIOBAHUM, CBA3aHHBIE CO CHEUU(UKOW  HCIOJIB3YyEMBIX
SMITMPUYECKHUX JaHHBIX.

Bo-niepBbIX, B HCCIIEJOBAaHUU HCIOJIb3YETCS AOBOJIBHO IIHPOKOE OCHOBAaHUE VIS
CpPaBHEHHUs I'pyMI aCIUPAHTOB — HAJIMYUE U JUIMTEIbHOCTH NEpephIBa B 00pa30BaHUM IMEPEN
NOCTYIJICHUEM B acnupaHTypy. OOHapyXeHHbIE pasiIuyus MEXAy TpeMs TIpyIamu
acIMPAHTOB BO MHOTOM MOTYT OOBSICHATBCS HE HAIMYHEM U JUIUTEIBHOCTHIO MEepephIBa Kak
TaKOBBIMHM, a CHELM(PUKON JeATeNbHOCTH, KOTOPOI 3aHMMAaIMCh acCIUPAHThl BO BPEMsI 3TOrO
nepeppiBa. C y4eToM pe3yJbTaToB aHaAIW3a TEKYIIUX MECT TPyJAOyCTpPOWCTBAa PECIOHECHTOB
MOJKHO TIPEATIONOKHATh, YTO MHOTHE ACIUPAHTHI C JJIMTEIbHBIM IIEPEPHIBOM BO BPEMS HErO
3aHUMAJIMCh IIPETIOIaBaTENbCKON 1EATEIbHOCTBIO B By3€, IIPU 3TOM U3 PE3YJIbTATOB 3a7a4u 2
BHJIHO, YTO IPENOAABATENIBCKAS NEATENBHOCTh 1O IOCTYIUICHUS HE SBIAECTCA 3HAYMMBIM
IPEIUKTOpOM Oyaymiel pesyiasTaTMBHOCTH. OnHako Oojiee TOYHBIE JAaHHBIE, C MOMOIIBIO
KOTOPBIX MOXHO OBLJIO ObI IPOKOHTPOIUPOBATH CIIEHU(UKY AATEIHHOCTH, HAM HEJOCTYITHBI.

Bo-BTOpBIX, B aHAIM3UPYEMBIX ONPOCHBIX JAHHBIX U IOJIYYEHHBIX PE3yIbTaTax MOTYT
UMEThCSl CMEIICHUS, BBI3BAHHBbIE BBIOPAHHBIM CIOCOOOM paclpOCTPAHEHUS AaHKET —
pacChUIKOM CO CTOPOHBI aJAMMHUCTpAaluu By30B. lIpu TakoM 1oaXoxe acHHUpaHTHI,
TPYZIOyCTPOEHHBIE B TE€X K€ By3aX, MOTYT C OOjbllell BEPOSTHOCTHbIO CTaTh y4aCTHUKAMU
UCCIICIOBAHUS — U 3TUM B TOM YHCIIE MOXET OOBSICHATHCS BBIBOJ 00 OPHUEHTALUMU MHOTHMX
aCIIMpaHTOB C JUIMTEIBHBIM IIEPEPHIBOM Ha IOCTPOCHUE aKaJIeMHYeCKoM Kapbepbl. [lo
0a30BbIM XapaKTEpUCTUKAM — II0JIy, HAaIpPaBJICHUIO MOATOTOBKH, (opme OOydeHUs U THILY
(uHaHCHPOBaHMS — B HAIIUX JTAHHBIX HE HAOIIONATIOCH 3HAYUMBIX PACXOXKJICHHH C TaHHBIMHU
o(ULMaNnbHOM CTaTUCTHKH, OJHAKO NPOKOHTPOIMPOBATh PENpPE3eHTATUBHOCTh JAHHBIX IO
JPYTUM XapaKTEPUCTUKAM He IIPEACTABIIAETCS BO3MOKHBIM.

B-TpeTbux, Cpe30BBIM XapaKTep aHAIM3UPYEMbIX JAHHBIX HE IIO3BOJSAET JEaTh
OJTHO3HAYHBIX BBIBOJOB O HAIPABICHUHM IPUYMHHO-CIECACTBEHHOM CBSI3M U MEXaHU3MaXx,
OOBSACHSIONINX HalJIeHHbIe 3aKOHOMEPHOCTH. Tak, B 3ajadye 2 ObUI0 OOHAPYKEHO, YTO CBA3b
MEXIY HCCIEA0BATEIBCKAM OIBITOM IO TEME JUCCEPTALUU U YCIICIIHON 3allUTOW HCYE3aeT
P HAJIMYMM Yy aCIUpPaHTa MOJJNEPKKH CO CTOPOHBI HAy4YHOIO PYKOBOIUTENA M JPYTHUX
COTPYAHUKOB BO BpeMs OOy4EHHS B aCIIUPAHTYpE. DTOT pe3yabTaT MOXKHO HHTEPIPETHUPOBATh
[IO-pa3HOMY: C OIHOW CTOPOHBI, OTCYTCTBHE 3ajJella IO TEME IUCCEPTAlUUd MOXKET

KOMIICHCHPOBAThCSl TOAJEPIKKOM KOJUIET, HO C JAPYroil CTOPOHBI — caM (pakT HaIMuus 3a/ena
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[0 TEME JHUCCEepTallMd Ha MOMEHT MOCTYIJICHHS MOXET IOJpa3yMeBaTb W AaKTHBHOE
B3aMMOJICHICTBAE C HAyYHBIM PYKOBOJWTEIEM JO TOCTYIUICHHS B AaCHUpPaHTypy, U
oOHapyxeHHBIH 3(]deKT 3amena Mo Teme IUcCepTallid MOXKET Ha CaMOM Jelie OTpakaTb
a¢ ekt Oonee paHHETro B3aUMOJCHCTBHS C HAyYHBIM PYKOBOJIUTEIEM. AHAJIOTUYHO B 3a1a4e 4
ObUTIO OOHAPYXKEHO, YTO OTCYTCTBUE MOJIEPKKU OTPHULATEIBHO CBS3aHO C YBEPEHHOCTHIO
aCMHUPaHTOB B YCHELIHOM 3allUTe IUCCEpTalliU, OJHAKO 3TO HE OO0s3aTeIbHO O3HA4aeT, YTo
OTCYTCTBUE TOAJCPKKH npusooum K TakoMy 3(hdekty. AnbTepHaTUBHOE OOBSCHEHHE
OOHaApy>KEHHOM CBS3M MOXET ObITh CJIEIYIOIIMM: acCHUPAHTbl HCXOJHO HE IUIAHUPYIOT
3alMIIaTh JAUCCepTalMio (HampuMep, MOTOMY YTO MOCTYNWIM B aclUpaHTypy paau
COITMAIIBHBIX BBITOJ, TAKUX KaK OTCPOYKA OT apMHH) M M3-32 ITOTO HE IMOIyYalOT TOAICPKKI
OT HayYHOT'O PYKOBOJAUTEIS U IPYTUX COTPYJHHUKOB.

B-deTBepThIX, B HCCIENOBAHMM MOXET HMMETh MECTO «OIIMOKAa BBDKHBILIEIOY,
MIOCKOJIBKY BO BCEX 3aJladax, OMMPAIOIINXCS Ha OIPOCHbIE JaHHbIE, OTCYTCTBYET HH(POPMAIUs
0 T€X, KTO M0 KaKUM-JIHO0 MPUYMHAM OTYHCIWICSA M3 aCIHPAHTYpPhl. ITO MOIJIO MPHUBECTH K
HEJIO- WJIM TEePEOlICHKE KAKWX-TO M3 aHAJIU3UpPyeMbIX cBA3ed. Tak, Hampumep, B 3amadye 2
AHATM3UPYIOTCA JIaHHBIE O BBIMYCKHHUKAX ACMHUPAHTYPbl U HE OOHApYKMBAETCS 3HAYMMOM
CBSI3U MEXAYy OOJIBIIMHCTBOM COCTABIISIONUX MPEIbIAYIIEro akaJeMHU4YeCKOro OIbITa
aclypaHTa M 3allUTON JUCCEepTAllUi — OJHAKO 3TU MEPEMEHHbIE MOTYT UTPaTh pojb euie 10
JTama 3alluThl WM 3aBEPIICHHUS TMPOTPaMMbl, HApuMep, NMPH NPUHATHH pPEmieHus 00
orunciaeHuu. Ilpeononers 3TO OrpaHUYeHHE BO3MOXHO C IIOMOIUBIO JIOHIMTIOIHOTO
UCCIIEIOBAaHUS aCIMPAHTCKOIO OINbITa, B paMKax KOTOPOTLO OJHU M T€ K€ PECIIOHIEHTHI
OIPAIIBAIUCH OBl PETYIIIPHO OT MOMEHTA MOCTYIUICHHUS 10 BBITYCKA.

B-nsaThIX, HAa WMEIOUIMXCSl Y HAC JAHHBIX HEBO3MOXKHO B TIOJHON Mepe OIICHHUTH
JUCUUIUIMHAPDHYI0 — cneuuduky  oOHapyKeHHBIX 3akoHOMepHocTed. CylliecTBEeHHYIO
TUCUMIUIMHAPHYO nuddepeHanuo B aCOUpaHTCKOM UM Hay4HOH cpele JAEMOHCTPUPYIOT
pe3ynbTathl psijia 3apyOekHbIX M OTE€UYeCTBEHHbIX HccienoBanuit (Bair, Haworth, 2005;
bennpiii, Muponoc, 2008). Ilo OONBIIMHCTBY KIIIOYEBBIX IIEPEMEHHBIX (HaIU4Yue U
JUTUTENIbHOCTh TlepepbiBa Iepesl MOCTYIJICHMEM B 3adade 1, pa3iIuyHble KOMIIOHEHTHI
aKaJIEMHYECKOTO OIBITAa JI0 TOCTYIUICHUS B aCIHUPAHTYpy B 3amade 2, BBIACICHHBIC THIIBI
MOJIEPKKU B 3aJ1aye 4) B COOTBETCTBYIOLIMX CTAThSAX JAUCCEPTALUU MIPEJICTABICHBI PA3IUUUs
B pa3pe3e YKpPYMHEHHBIX HAaNpaBJICHUN IIOJIOTOBKH AaCHUPAHTOB, 3Ta K& MEpeMeHHas
UCIOJIB3YeTCs U B KAYE€CTBE OJTHON U3 KOHTPOJIBHBIX BO BCEX PErPECCUOHHBIX MOJeNIsAX. TeM He

MCHEC, 3TOTO0 HEAOCTATOYHO JIA OIPCACICHUA TOr0, pasivudacTCd JU CcaMa CBA3b MCKIY
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KJIIOYEBBIMU NIEPEMEHHBIMU U OIIBITOM WJIM PE3YJIBTaTUBHOCTHIO ACIUPAHTOB I Pa3HbIX
HampaBjIeHUH TOATOTOBKH. JIJIs TakoW TIOCTAaHOBKH BOMpPOCA HEOOXOAUMO OBLIO OBl
BOCIIPOU3BECTH T€ K€ MOJEIH Ha OTJIEJIbHBIX MOJBBIOOPKAX aCIIMPAHTOB Pa3HBIX HANIPABICHUN
MOJITOTOBKU, OJIHAKO MMEIOIIUNCS O00beM JaHHBIX HE IMO3BOJISIET MPOBECTH TAKOM aHaIM3.
JlanpHeiue uccae oBaHus ¢ (POKYCOM Ha MPEICTABUTENAX OTAEIbHBIX JUCIUIUIMH MOTIIU Obl
3aKpbITh JAaHHBIA MTPOOEIT.

B-mecThix, Mpy U3y4yeHUH MHCTUTYLMOHAIBHBIX MPAKTUK (3a1aul 3 U 4) MBI JiefaeM
BBIBOJIbI TOJIBKO 00 UX JaHAmAa(Te U pacnpoCTPaHEHHOCTH, HO HE 00 UX 3P PEKTUBHOCTH, UTO
MOIJIO ObI HMETh OOJBIIYIO 3HAYUMOCTh [UIsl IPAKTHK YIPABICHUS acUpaHTypoll. 3amada 3
OrpaHMuY€Ha OmpeleNeHueM JaHaAmadTa M OLEHKOM pacHpOoCTPaHEHHOCTH pa3INYHbIX
MHCTPYMEHTOB 0TOOpa B aCUPAHTYPY, 3aJ1a4a 4, XOTs U BKJIIOYAET 3TAIl OLEHKHU CBI3H MEXIY
BBIICJICHHBIMU TUIIAMU MOJCPKKU U YBEPEHHOCTBIO ACIIUPAHTOB B 3alUTE, TEM HE MEHEE
ONMpAeTcss Ha CaMOOLIEHKY AaclHUpaHTOB, IOTOMY pE3yJdbTaTbl HE MOryT OBbITh
MIPOMHTEPIPETHPOBAHEl B TEPMUHAX peanbHON 3ddextuBHOCTUH. [ ee OIEHKH TaKke
TpeOyIOTCSl MCCIIEIOBAHUS, BBIMOJIHEHHBIE B JPYyI'OM — SKCIHEPUMEHTAIBHOM WM KBa3u-
JKCIIEPUMEHTAIIBHOM — JIU3aliHe.

HaxkoHer, Bo BCeX NPOBEAECHHBIX UCCIIEI0BAHUAX U3y4alICsl TOJILKO BY30BCKUI CErMEHT
poccuiickoil  acmupaHTypbl. Pemenune  choKycHMpoBaThCs TONBKO HA  aclUpaHTax,
oOy4JaroImuxcsi B By3ax, OOyCJIOBI€HO KOHIIEHTpallUell OCHOBHOM YaCTH KOHTHUHIEHTA B 3TOM
Ture opranuzanui (B By3ax yuurcs 87% pPOCCHMCKMX acmupaHTtoB °) M aepuunTOM
HMIIMPUYECKUX JIAaHHBIX, XapaKTEPU3YIOIUX OMBIT ACHUPAHTOB, KOTOPbIE y4aTcs B HAay4HBIX
opranmzaiusax. OnpenerseHWe TOrO, HACKOJIBKO  OOHapy)KEHHbIE  3aKOHOMEPHOCTH
BOCITPOM3BOSTCS B aCIUPAHTypaxX HAyYHbIX OpraHU3al|il, MOXKET CTaTh 3a/laueil CIeAyOLIX
HCCIIEIOBAHU.

Cpenu JApyrux BO3MOXKHBIX TEPCHEKTUB HCCIIEAOBAaHUS, KOTOPbIE OTKPBIBAIOT
MOJyYEeHHbIE B JJAHHOM paloTe pe3ysbTaThl, MOKHO MPEAJIOKHUTH cienyromue. Bo-nepBoix,
MPOAYKTUBHBIM B KOHTEKCTE€ HEOJHOPOJHOCTH KOHTHMHI€HTA BUIUTCS W3Y4YEHHE OINbITA U
PE3yNBTaTUBHOCTH JIPYTUX OTAEIbHBIX IPYIIII ACIUPAHTOB: pPadOTAIOIIUX BHE aKaIeMUYECKOTO
CeKTopa BO BpeMsi OOyueHHUs B aclUpaHType, MHOCTPAHHBIX aCHUPAHTOB, ACIHUPAHTOB,
CMEHUBLIMX HampaBieHue oOy4deHus, U Jp. Bo-BTOpbIX, C yderoM IIHPOKOH

MIPEJICTABIICHHOCTH YKa3aHHBIX TpPyNIl B POCCUHCKOM acnupaHType (COOTBETCTBYIOLIAs

15 OcHoBHBIE TOKA3aTENM TIOATOTOBKM KAJPOB BBHICHIEH KBANTM(PHUKALMH, HAYYHLIX KAJPOB B JOKTOPAHTYPE IO
Poccuiickoit ~ ®enmeparmum //  depepanbHas  cimyx0a  rocygapctBeHHOM — craructukd.  URL:
https://rosstat.gov.ru/statistics/education (nata obpamenus: 17.03.2024).
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CTaTUCTUKAa ObUIa NPUBEICHHI BO BBEACHUHM) MEPCIEKTUBHBIM MOXKET OBbITh BbIJIEICHUE
CYLIECTBYIOIIUX  <JIATEHTHBIX» MPAKTUK JAUBEPCU(PUKAUU TMPOrpaMM  MOATOTOBKU
acIHPaHTOB, peaIU3yeMbIX POCCUIICKMMHU By3aMH, ¢ (POKYCOM He TOJIbKO Ha MPaKTHKax oToopa
U pacrpeeleHHON MOIAEePKKH, HO U Ha IMPAKTHKaX MHIMBUyalu3aluu o0pa3oBaTeIbHOIO
OIBITA aCIIMPAHTOB, B3aUMOAEUCTBHS C pabOTOJaTENISIMU, OPTaHU3AIMHN CETEBBIX IPOTrpaMM U
Ip. B-TpeTbux, noaydeHHbIE B XO/J€ BBINOJIHEHUS TPEThEU 3a1a4M pe3yJIbTaThl, CBA3aHHBIE C
HU3KOW Bapualuel HCIOb3yeMbIX HHCTPYMEHTOB OTOOpa B aCHUPAHTYPY, aKTyalIU3HPYIOT
M3y4YEHUE IMPUYUH, IO KOTOPBIM PYKOBOJIWUTEIN ACHHUPAHTYP HE HCIOJIB3YIOT HUMEIOLIYIOCA
aBTOHOMHUIO B TNIONHOW Mepe. HakoHen, ¢ TOYKM 3peHMS pa3sBUTHS TEOPUM Ba)KHBIM
MPOIOJDKEHUEM HCCIICIOBAaHUS MOXET CTarTh TONBITKA OSMIUPUYECKOH BepUpHUKAIN
3aJI0’)KEHHBIX B TEOPUU COLIMAJIBHBIX MOJIEH MPENNOCHUIOK, KOTOPHIE B JAHHOM HCCIIEJOBAaHUH
OBUTH TIPUHSATHI CKOPEE 32 UCXOAHYIO TOUKY, YeM 3a MpoBepsieMble runore3bl. OOHapyKeHHBIE
B TEKYyIIEM HCCJICJOBAHUH Pa3IMuUs MEXIY Pa3HBIMU IDYNIIAMH ACIUPAHTOB B YaCTH HMX
ornbiTa 00y4eHUsI U PEe3yJIbTaTUBHOCTH BO MHOTOM COOTBETCTBYIOT IMPEANOCHUIKAM TEOPUHU
IOJIEN, OTHAKO CHCTEMHOE COOTHECEHUE HIMITMPUUYECKUX 3AKOHOMEPHOCTEHN € TEOPETUYECKUMU

IMMOJIOXKCHUAMU CHIC IMTPEACTOUT IMTPOBCCTH.
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	Настоящее диссертационное исследование вносит вклад в перечисленные открытые вопросы через комплексное изучение проявлений и последствий неоднородности контингента на двух уровнях: на уровне индивидуального опыта аспирантов и на уровне институциональн...
	Задача 1 – выявление различий в портрете аспирантов и их опыте  обучения в аспирантуре в зависимости от наличия и длительности перерыва перед поступлением в аспирантуру. В зарубежных исследованиях к вопросу неоднородности контингента подходят через из...
	Задача 2 – оценка связи между предыдущим академическим опытом аспиранта и его последующей результативностью в аспирантуре. За рубежом проведено достаточно много исследований, показавших, что традиционно используемые при приеме на зарубежные PhD-програ...
	Задача 3 – оценка распространенности различных инструментов отбора в аспирантуру в российских вузах. Неэффективность отбора часто становится предметом обсуждения в дискуссии о низкой результативности российской аспирантуры (Вершинин, 2015; Рыбаков, 20...
	Задача 4 – выделение типов распределенной поддержки аспирантов российских университетов и оценка связи между этими типами и уверенностью аспирантов в защите диссертации. Под типом поддержки понимается сочетание того, какие акторы помогают аспирантам в...
	Поставленные задачи позволяют выявить особенности аспирантского опыта и результативности разных групп аспирантов и оценить, в какой мере используемые в российских вузах практики отбора и распределенной поддержки аспирантов  соотносятся с обнаруженной ...
	Таблица 1
	Соотнесение исследовательских задач и публикаций
	Методология исследования
	Теоретическая рамка исследования

	В представленном исследовании аспирантура рассматривается как социальное поле в понимании П. Бурдье, т.е. специфическая система отношений между позициями социальных агентов со своими «правилами игры» (Бурдье, 2005). Классической аналогией для иллюстра...
	- в поле присутствуют индивидуальные и коллективные социальные агенты, взаимодействующие друг с другом в рамках неких «правил игры». В контексте аспирантуры эти агенты – абитуриенты, аспиранты, научные руководители и другие сотрудники, вовлеченные в р...
	- агенты в поле занимают неравные позиции. От позиции агента зависит то, что он может и не может делать в поле, и «шансы на выигрыш в данном поле» (Бурдье, 2007: 16). Сама же позиция зависит от объема и структуры накапливаемых агентом капиталов (социа...
	- в каждом конкретном поле ценность представляет специфический капитал. Эта предпосылка объясняет выбор именно предыдущего академического опыта аспиранта в качестве предиктора будущей результативности в задаче 2, а также некоторых используемых для опе...
	- «правила игры», по которым действуют агенты, необязательно формализованы. Агенты могут использовать разные стратегии для поддержания или улучшения своих позиций. Неспособность освоить «правила игры» и выбрать стратегию становится точкой напряжения и...
	- у поля есть свои порождающие механизмы, т.е. условия, при которых претендент на вхождение в поле будет принят или отвергнут. Этот аспект функционирования социального поля отражается в задаче 3, посвященной определению инструментов отбора аспирантов,...
	Теория социальных полей П. Бурдье достаточно активно применяется для объяснения механизмов функционирования науки, академической профессии, высшего образования (см., например, Бурдье, 2005; Gonzales, 2014; Katchanov, 2016; Thomson, 2008), однако тольк...
	Данные и методы

	Работа представляет собой серию из четырех исследований, каждое из которых опирается на отдельный массив эмпирических данных: результаты трех социологических онлайн-опросов (задачи 1, 2, 4) и контент-анализа локальных правил приема в аспирантуру (зада...
	Опросные данные были собраны в 2019-2022 гг. в рамках исследовательских проектов Центра социологии высшего образования Института образования НИУ ВШЭ (место работы автора диссертации), два из которых – в рамках задач 1 и 2 – проводились при поддержке М...
	Для решения задач 1 и 4 опрашивались аспиранты, для решения задачи 2 – выпускники аспирантуры. Сбор опросных данных был организован онлайн, участие в опросах было анонимным и добровольным. При сборе данных мы не ограничивались определенными критериями...
	В задаче 3, основанной на данных контент-анализа правил приема в аспирантуру, выборку составили 150 вузов, отобранных полностью случайным образом из тех вузов, которые удовлетворяли следующим критериям: государственный вуз; головной вуз (не филиал); н...
	Более подробное описание всех источников данных приведено в таблице 2, основных этапов предобработки этих данных – в соответствующих статьях диссертации.
	Таблица 2
	Описание используемых в диссертации источников данных
	В рамках первой задачи сравнение проводилось между тремя группами аспирантов: не имевшими перерыва до поступления, имевшими перерыв до пяти лет и имевшими перерыв в пять и более лет. Разделение на три указанных группы заимствовано из похожих предыдущи...
	В рамках второй задачи анализ проводился в два этапа. На первом этапе с помощью метода главных компонент индикаторы, описывающие академический опыт аспирантов до поступления в аспирантуру, были сгруппированы в несколько переменных, которые могут быть ...
	Таблица 3
	Факторные нагрузки и общности переменных, описывающих предыдущий академический опыт аспирантов
	Примечание: ГК – главная компонента, ГК1 – академические достижения, ГК2 – исследовательский опыт по теме диссертации, ГК3 – исследовательский опыт не по теме диссертации, ГК4 – преподавательский опыт. В анализе использовался вопрос «Вспомните, пожалу...
	Результатом первого этапа анализа стали четыре стандартизированных переменных, отражающих различные аспекты предыдущего академического опыта аспиранта. На втором этапе анализа эти переменные использовались в качестве предикторов в бинарной логистическ...
	- наличие неакадемических мотивов при поступлении в аспирантуру (модель 2),
	- факт и характер трудоустройства во время обучения (модель 3),
	- наличие значительной поддержки от научного руководителя (модель 4) и подразделения (модель 5) во время обучения в аспирантуре.
	Дополнительно во все модели были включены следующие контрольные переменные: год поступления, форма обучения, тип места, тип университета (с особым статусом или нет), укрупненное направление подготовки и пол.
	В рамках третьей задачи собранные с помощью количественного контент- анализа данные об использовании различных инструментов отбора анализировались через сравнение относительных частот (выборочных долей). В рамках этой задачи были дополнительно проанал...
	В рамках четвертой задачи анализ проводился в два этапа. На первом этапе на основе вопросов о том, кто – научный руководитель, руководитель подразделения или другие сотрудники – и в каких аспектах помогает аспиранту, с помощью латентно-классового анал...
	1) Я боюсь, что не успею вовремя выйти на защиту;
	2) Я боюсь не пройти следующую аттестацию;
	3) Я боюсь, что вся моя работа напрасна и не приближает меня к защите;
	4) Я чувствую, что моя исследовательская работа не соответствует уровню кандидатской диссертации;
	5) Я сомневаюсь, что способен(-на) закончить диссертацию;
	6) Я боюсь, что никогда не смогу успешно защититься и получить степень, даже если закончу диссертацию.
	Данные по указанному вопросу были объединены в единую переменную, сохранившую 66% вариации исходных утверждений-индикаторов. Полученная переменная представляет из себя стандартизированную непрерывную переменную и интерпретируется как «неуверенность ас...
	Во второй модели – модели бинарной логистической регрессии – зависимой переменной стала оценка аспирантом своих шансов защитить диссертацию в течение одного года после завершения аспирантуры. Для расчета переменной использовались ответы респондентов н...
	В обеих регрессионных моделях использовался единый набор контрольных переменных: форма обучения, форма финансирования, год обучения и укрупненное направление подготовки. Обе модели были построены с расчетом кластеризованных стандартных ошибок регресси...
	Основные результаты исследования
	Портрет и опыт аспирантов с разной длительностью перерыва перед поступлением

	В рамках первой задачи сравнение проводится между тремя группами аспирантов: не имевшими перерыва до поступления, имевшими перерыв до пяти лет (далее – аспиранты с коротким перерывом) и имевшими перерыв в пять и более лет (далее – аспиранты с длительн...
	В части портрета между указанными группами были обнаружены следующие различия (если не указано иного, описанные различия статистически значимы, p-value < 0.05):
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо чаще встречаются аспиранты заочной формы обучения, чем среди двух других групп,
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо чаще встречаются аспиранты, которые учатся на месте с оплатой обучения, чем среди двух других групп,
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо чаще встречаются женщины, чем среди двух других групп,
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо чаще встречаются аспиранты, которые состоят в браке и имеют несовершеннолетних детей, чем среди двух других групп,
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо чаще встречаются аспиранты, которые работают полный рабочий день, чем среди двух других групп,
	- среди аспирантов, которые работают в своих вузах, наличие исследовательской позиции более характерно для аспирантов, не имевших перерыва, а преподавательской – для аспирантов с длительным перерывом,
	- среди аспирантов с длительным перерывом значимо меньше тех, кто ранее учился в том же вузе, чем среди двух других групп,
	- хотя для всех трех групп аспирантов получение ученой степени указывается в качестве основной цели поступления в аспирантуру, имевшие перерыв выбирают эту причину чаще, чем не имевшие перерыв. Аспиранты, имевшие перерыв, реже указывают в качестве цел...
	В части опыта обучения в аспирантуре между указанными группами были обнаружены следующие различия (если не указано иного, описанные различия статистически значимы, p-value < 0.05):
	- у аспирантов с длительным перерывом с меньшей вероятностью имеется предыдущий опыт взаимодействия со своими нынешними научными руководителями, а если этот опыт есть, то он чаще связан с реальными исследовательскими или прикладными проектами (а не с ...
	- аспиранты, имевшие перерыв, более автономны при подготовке диссертации: аспиранты и с коротким, и с длительным перерывом реже взаимодействуют со своими научными руководителями, чем аспиранты без перерыва,
	- большинство функций, выполняемых научными руководителями, существенно не различаются между тремя группами, но аспиранты с длительным перерывом реже получают помощь от своих руководителей в рекомендации экспертов для консультаций и организации полево...
	- аспиранты с длительным перерывом реже сообщают о том, что у них возникают трудности во взаимодействии с научным руководителем,
	- в качестве трудностей во время обучения аспиранты с длительным перерывом чаще отмечают отсутствие необходимых академических навыков, проблемы со знанием иностранного языка, необходимость совмещать учебу с семейными обязанностями и работой,
	- в качестве трудностей во время обучения аспиранты, не имевшие перерыва, чаще отмечают потерю интереса к теме диссертации. Анализ того, как аспиранты выбирают темы своих исследований, показывает, что аспиранты с длительным перерывом более инициативны...
	- аспиранты с длительным перерывом демонстрируют бОльшую публикационную активность,
	- аспиранты с длительным перерывом чаще отмечают, что аспирантские программы помогли им развить такие навыки, как методология исследования и сбор данных, подготовка статей и других академических текстов, знание иностранного языка, презентация научных ...
	- аспиранты с длительным перерывом более удовлетворены качеством своего образования в аспирантуре, реже хотят отчислиться со своих программ и находят курсы более полезными для себя, чем аспиранты двух других групп.
	В целом полученный портрет аспирантов, имевших перерыв перед поступлением, соответствует портрету нетрадиционных аспирантов из предыдущих исследований, проведенных, прежде всего, в США (Offerman, 2011; Cornwall et al., 2019;  Hill, Conceição, 2020). О...
	Связь между предыдущим академическим опытом аспиранта и его последующей результативностью в аспирантуре

	В рамках второй задачи связь между предыдущим академическим опытом аспиранта и защитой диссертации оценивается через серию регрессионных моделей. Проведенный анализ показывает, что предыдущий академический опыт аспирантов связан с успешной защитой дис...
	Таблица 4
	Результаты регрессионного анализа (отношения шансов; зависимая переменная – факт защиты диссертации)
	Примечание: * p<0.05   ** p<0.01   *** p<0.001
	Первая модель показывает, что среди выделенных компонент с защитой диссертации статистически значимо связан только исследовательский опыт по теме диссертации. С увеличением на одну стандартизированную единицу этот показатель увеличивает вероятность за...
	Обнаруженная связь исследовательского опыта по теме диссертации остается значимой в моделях 2 и 3. Вторая модель показывает, что наличие неакадемических мотивов для поступления снижает шансы защитить диссертацию на 39%, но не «нейтрализует» связь с пр...
	Наконец, последние две модели показывают, что с включением в анализ контрольных переменных, отражающих существенную поддержку со стороны научного руководителя и подразделения, связь опыта по теме диссертации с успешной защитой перестает быть статистич...
	Распространенность различных инструментов отбора в аспирантуру в российских вузах

	Результаты контент-анализа локальных правил приема в аспирантуру, отражающие распространенность тех или иных инструментов отбора, представлены на рисунке 1.
	Рис. 1. Распространенность различных инструментов отбора в аспирантуру, %  (*** p < 0.05)
	Результаты анализа показывают, что ключевыми инструментами отбора аспирантов в российских вузах являются экзамены по специальности и иностранному языку, а также оценка формальных академических достижений абитуриентов: публикаций, патентов и РИД, дипло...
	Типы распределенной поддержки аспирантов российских вузов

	В результате применения латентно-классового анализа были выделены шесть типов поддержки аспирантов, содержательное описание которых представлено в таблице 5. Только три из обнаруженных типов отражают различные варианты распределенной поддержки.
	Таблица 5
	Описание выделенных типов академической поддержки аспирантов
	Финальная часть анализа посвящена оценке связи между выделенными типами поддержки и двумя зависимыми переменными: степень неуверенности аспирантов в успешной защите диссертации и оценка шансов защитить диссертацию в течение года после выпуска из аспир...
	В таблице 6 представлены результаты построения первой регрессионной модели (линейная регрессия). Зависимой переменной выступает стандартизированная переменная, полученная в результате применения категориального метода главных компонент и отражающая, н...
	Таблица 6
	Результаты построения модели линейной регрессии (зависимая переменная – стандартизированная переменная, отражающая степень неуверенности аспиранта в будущей защите)
	Примечание: *** p<0,001, ** p<0,01, * p<0,05. F = 5.915, p-value = 0.000, скорректированный R2 = 0.076. Референтные категории: академическая поддержка руководителя, 4-й год обучения, социальные науки.
	Первая модель позволяет сделать вывод, что наличие любого типа поддержки снижает неуверенность аспирантов в собственной защите: коэффициенты при всех типах поддержки, за исключением «отсутствия поддержки», отрицательные и статистически значимые. Лишь ...
	В таблице 7 представлены результаты построения второй регрессионной модели (логистическая регрессия). Зависимая переменная отражает, считает ли аспирант, что он сможет защитить диссертацию в течение года после выпуска из аспирантуры.
	Таблица 7
	Результаты построения модели логистической регрессии (зависимая переменная – самооценка аспирантом шансов защититься в течение года после выпуска из аспирантуры, да/нет)
	Примечание: Уровень значимости: *** p<0,001, ** p<0,01, * p<0,05. Псевдо-R2 Nagelkerke = 0.056. Референтные категории: академическая поддержка руководителя, 4-й год обучения, социальные науки.
	Вторая модель подтверждает выводы, сделанные на основании первой модели. Как и в предыдущей модели, единственный тип поддержки, отрицательно связанный с уверенностью в защите диссертации в течение года после выпуска – это «отсутствие поддержки». При э...
	Положения, выносимые на защиту
	В соответствии с полученными результатами серии исследований на защиту выносятся следующие положения:
	1) Опыт обучения в аспирантуре различается у аспирантов в зависимости от наличия и длительности перерыва перед поступлением в аспирантуру. Наиболее выделяющаяся группа – аспиранты с длительным перерывом (пять и более лет). Такие аспиранты более автоно...
	2) При прочих равных – т.е. независимо от социально-демографических характеристик, направления подготовки, причин поступления в аспирантуру, наличия и характера трудоустройства – ключевым предиктором будущей успешной защиты диссертации на момент отбор...
	3) Несмотря на отсутствие нормативных ограничений по выбору инструментов отбора аспирантов, для российских вузов характерно использование довольно формальных процедур: традиционных экзаменов, учета формальных индивидуальных достижений (статей, патенто...
	4) Отсутствие исследовательского опыта по теме диссертации может быть компенсировано за счет поддержки со стороны научного руководителя и других сотрудников во время обучения в аспирантуре. Универсальным, т.е. подходящим для разных групп аспирантов, т...
	Научная и практическая значимость результатов исследования
	Проведенная в рамках диссертационной работы серия исследований вносит вклад в академическую дискуссию о трансформации аспирантуры, аспирантском опыте, факторах результативности аспирантов в следующих аспектах:
	1) Ранее обсуждаемая преимущественно в зарубежных академических дискуссиях тема неоднородности аспирантского контингента впервые была перенесена на российский контекст. Были зафиксированы различия между аспирантами с разной длительностью перерыва до п...
	2) Впервые комплексно рассмотрен предыдущий академический опыт аспирантов и его связь с успешной защитой диссертации в дальнейшем. Большинство исследований факторов результативности аспирантов фокусируются на характеристиках процесса обучения в аспира...
	3) В отличие от большинства исследований, фокусирующихся на роли научного руководителя, академическая поддержка в нашем исследовании была рассмотрена как неоднородный феномен, который подразумевает разные конфигурации и эффекты вовлечения большего чис...
	На практике результаты исследования могут быть использованы вузами при проведении приемных кампаний в аспирантуру, проектировании учебного процесса, выстраивании системы распределенной академической поддержки аспирантов (например, в формате аспирантск...
	- при проведении приемной кампании оценивать наличие у поступающих представлений о будущей теме диссертации и исследовательского задела по этой теме и меньшее внимание уделять их формальным академическим достижениям (исходя из результатов, отраженных ...
	- стимулировать вовлечение студентов в исследования и выбор тем будущей диссертации раньше, чем в период обучения в аспирантуре, например, через внедрение интегрированных программ «магистратура-аспирантура» (исходя из результатов, отраженных во втором...
	- привлекать к работе с аспирантами не только научного руководителя, но и других сотрудников подразделения, возлагая на последних функции, связанные с информационной поддержкой (исходя из результатов, отраженных в четвертом положении, выносимом на защ...
	На системном уровне результаты исследования также актуализируют дискуссию о возможной необходимости диверсификации программ подготовки аспирантов в России. По сравнению с результатами исследований в других национальных контекстах, при анализе опыта ро...
	Одновременно с этим следует отметить, что сформулированные рекомендации могут быть актуальны не для всех российских вузов. На наш взгляд, основными адресатами результатов проведенной серии исследований в первую очередь выступают вузы с особыми статуса...
	Таблица 8
	Показатели уровня неоднородности в разрезе вузов, имеющих и не имеющих особые статусы
	Примечание. ЭКВ – энтропийный коэффициент вариации (изменяется от 0 – отсутствие неоднородности до 1 – максимальная неоднородность). Курсивом выделены опции, по которым в вузах с особыми статусами уровень неоднородности контингента аспирантов статисти...
	Ограничения и перспективы исследования
	При интерпретации полученных результатов следует учитывать ограничения проведенной серии исследований, связанные со спецификой используемых эмпирических данных.
	Во-первых, в исследовании используется довольно широкое основание для сравнения групп аспирантов – наличие и длительность перерыва в образовании перед поступлением в аспирантуру. Обнаруженные различия между тремя группами аспирантов во многом могут об...
	Во-вторых, в анализируемых опросных данных и полученных результатах могут иметься смещения, вызванные выбранным способом распространения анкет – рассылкой со стороны администрации вузов. При таком подходе аспиранты, трудоустроенные в тех же вузах, мог...
	В-третьих, срезовый характер анализируемых данных не позволяет делать однозначных выводов о направлении причинно-следственной связи и механизмах, объясняющих найденные закономерности. Так, в задаче 2 было обнаружено, что связь между исследовательским ...
	В-четвертых, в исследовании может иметь место «ошибка выжившего», поскольку во всех задачах, опирающихся на опросные данные, отсутствует информация о тех, кто по каким-либо причинам отчислился из аспирантуры. Это могло привести к недо- или переоценке ...
	В-пятых, на имеющихся у нас данных невозможно в полной мере оценить дисциплинарную специфику обнаруженных закономерностей. Существенную дисциплинарную дифференциацию в аспирантской и научной среде демонстрируют результаты ряда зарубежных и отечественн...
	В-шестых, при изучении институциональных практик (задачи 3 и 4) мы делаем выводы только об их ландшафте и распространенности, но не об их эффективности, что могло бы иметь бо́льшую значимость для практик управления аспирантурой. Задача 3 ограничена оп...
	Наконец, во всех проведенных исследованиях изучался только вузовский сегмент российской аспирантуры. Решение сфокусироваться только на аспирантах, обучающихся в вузах, обусловлено концентрацией основной части контингента в этом типе организаций (в вуз...
	Среди других возможных перспектив исследования, которые открывают полученные в данной работе результаты, можно предложить следующие. Во-первых, продуктивным в контексте неоднородности контингента видится изучение опыта и результативности других отдель...
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