
Приложение 1. 

1. РЕГЛАМЕНТ ЗАЩИТЫ 

 

1. Защита курсовых работ (далее КР) третьего года программы «Маркетинг и рыночная ана-

литика» проходит в заочном онлайн формате и включает две составляющие: 

a. Текст КР 

b. Видео-презентация КР, включая ответы на вопросы 

2. Обе составляющие являются обязательными. При отсутствии вовремя сданного текста КР 

или видео-презентации без уважительной причины, у студента появляется академическая 

задолженность. 

3. Видео-презентация КР, включающая ответы на вопросы комиссии записывается студен-

том заранее одним файлом в виде анимированных слайдов в сопровождении видео высту-

пающего (формат «говорящая голова»). Длительность видео-презентации составляет от 6 

до 10 минут. Секция ответов на вопросы должна быть отдельно обозначена в ходе видео 

и отличимой от основной части с презентацией результатов. Рекомендуемая длительность 

секции ответов на вопросы 3-5 минут.  

4. Видео-презентация состоит из двух частей: 

a. Выступление с результатами исследования. Цель данной части – познакомить с 

исследованием, раскрыв и обосновав актуальность, проблему, цели, задачи, объект 

и предмет исследования, дизайн исследования, используемую литературу, эмпи-

рику и методы, а также описание результатов работы и ее научной и/ или практи-

ческой новизны.  

b. Ответы на вопросы комиссии. Цель данной части – убедительно и верно ответить 

на вопросы комиссии, сформированные на основе изучения текстов КР, аргумен-

тированно обосновать свою позицию, если она отличается от позиции комиссии.  

5. Оценка КР осуществляется комиссией, состоящей из трех участников: руководитель КР, 

Академический руководитель программы и приглашенный практик из области марке-

тинга и рыночной аналитики. Студент видит только итоговую оценку за защиту. 

6. КР оценивается по 10-балльной (рейтинговой) шкале по итогам защиты КР. Округление 

итоговой оценки осуществляется в большую сторону для значений ≥ «балл,5» и в мень-

шую сторону для значений ≤«балл,4». 

Формула оценивания: 

 

Оитог=(Ор+Ок2+Ок3)/7,5 

 

Ор – оценка руководителя КР (макс 25 баллов) 

Ок2 – оценка Академического руководителя программы (макс 25 баллов) 

Ок3 – оценка приглашенного практика (макс 25 баллов) 

 

7. Этапы процедуры защиты КР: 

a. Студент загружает финальную версию текста КР в ЛМС не позднее 31 мая (23:59) 

для проверки в системе «Антиплагиат».  

b. Если процент заимствований в отчете о плагиате превышает 20%, необходимо об 

этом сообщить в учебный офис и руководителю КР.  

К отчету о плагиате необходимо приложить объяснительную записку на имя руко-

водителя КР. На основе содержания объяснительной записки руководитель КР 
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либо рекомендует недопуск до защиты по причине наличия плагиата, либо реко-

мендует допуск, о чем сообщает в служебной записке на имя Академического ру-

ководителя программы с описанием обоснования и присылает ее Академическому 

руководителю с копией учебному офису в срок не позднее 4 июня (23:59). 

c. Руководитель КР на основе изучения текста КР готовит отзыв на работу, включа-

ющий вопросы и комментарии для секции видео-презентации КР, посвященной от-

ветам на вопросы. Руководитель загружает отзыв в ЛМС не позднее 4 июня (18:00). 

d. Студент загружает в специально созданную команду для защиты КР в MS Teams 

до 5 июня (18:00) полный пакет документов:  

- текст КР; 

- отзыв руководителя КР;  

- отчет о плагиате; 

- в случае необходимости – подписанную руководителем КР служебную записку, 

объясняющую высокий процент заимствований в КР. 

e. Студент получает комментарии и вопросы по тексту КР от комиссии в MS Teams 

до 14 июня. 

f. Студент записывает видео-презентацию продолжительностью от 6 до 10 минут с 

представлением КР и ответами на вопросы и замечания, полученные от комиссии, 

а также от руководителя КР согласно отзыву.  

Видео-презентации загружаются в команду Teams в срок с 14 до 20 июня (23:59).  

g. Видео-презентация оценивается в совокупности с текстом КР независимо каждым 

из трех членов комиссии. Результаты оценки предоставляются студентам до окон-

чания сессии – 30 июня 2021 года и объявляются в MS Teams. 

8. Сроки загрузки текста КР, отзыва, отчета о плагиате, объяснительной записки, служебной 

записки и видео-презентации являются окончательными. В случае несоблюдение сроков 

без уважительной причины у студента появляется академическая задолженность.  

2. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КР 

2.1. Цель выполнения КР – углубить знания и умения студентов, полученные в процессе теоре-

тических и практических занятий, улучшить навыки самостоятельного поиска и изучения 

материала по теме КР, а также развить компетенции аналитической, исследовательской и 

проектной деятельности, работы с информацией и данными.  

2.2. КР должна представлять собой законченное исследование на заданную тему, написанное 

лично автором работы под руководством руководителя, содержать элементы научного ис-

следования и/или решение прикладной задачи, свидетельствующие об умении автора рабо-

тать с научными и профессиональными литературными изданиями, обобщать и анализиро-

вать фактический материал, используя теоретические знания и практические навыки, полу-

ченные при освоении ОП.  

2.3. Основными целями выполнения и защиты КР являются: 

 углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и практических 

навыков по направлению подготовки; 

 развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические положения; 

 применение полученных знаний при решении прикладных задач по направлению 

подготовки; 

 стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы; 
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 овладение современными методами научного исследования; 

 выяснение подготовленности студентов к практической деятельности в условиях ры-

ночной экономики; 

 презентация навыков защиты научных идей, предложений и рекомендаций. 

2.4. КР должна быть написана на основе проработанной научной, учебной или профессиональ-

ной литературы по изучаемой проблеме. КР должна отличаться критическим подходом к 

изучению литературных источников. Материал, привлекаемый из литературных источни-

ков, должен быть переработан, органически увязан с выбранной студентом темой.  

2.5. КР должна быть написана на основе эмпирического материала по изучаемой проблеме. КР 

должна демонстрировать умение использования студентом методов исследования, изучен-

ных в дисциплинах учебного плана. Привлекаемый эмпирический материал должен быть 

документирован (гайды интервью, описание выборки, описательная статистика и тд.) и 

представлен в Приложении в КР.  

2.6. Полученные в КР результаты должны обладать элементами научной новизны и практиче-

ской значимостью. Совокупность полученных в такой работе результатов должна свиде-

тельствовать о наличии у ее автора навыков аналитической, научно-исследовательской или 

научно-практической работы в избранной области профессиональной деятельности. 

2.7. В КР необходимо придерживаться научного стиля языка, принятой в данной области тер-

минологии, обозначений, условных сокращений и символов. В тексте КР не допускается 

подмена научной и профессиональной специальной терминологии повседневными клише, 

профессиональными жаргонизмами. Не допускается использование эмоциональных кон-

структов, постановка риторических вопросов. Текст должен фокусироваться на сути изла-

гаемой проблемы, аргументация должна быть ясной и точной, без использования условного 

наклонения. 

3. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КР 

3.1. КР оценивается в соответствии со следующими критериями: 

3.1.01.  Логическая целостность, которая определяется:  

 соответствием содержания работы теме; 

 логичностью и аргументированностью изложения материала, четкостью структуры 

изложения и логических переходов между частями работы; 

 достижением целей и задач работы, завершенностью и целостностью работы, нали-

чием выводов по результатам исследования. 

3.1.02. Научный и практический вклад, который определяется: 

 актуальностью проводимого исследования в соответствии с профилем подготовки; 

 аргументацией эффективности предлагаемых рекомендаций и возможностей их прак-

тической реализации; 

 вкладом автора в работу, в том числе формулировка собственного подхода к решению 

проблем исследования;  

3.1.03. Качество исследования, которое определяется: 

 глубиной анализа проблемной ситуации и высоким качеством характеристики объ-

екта исследования; 

 обоснованностью выбора инструментария и методов исследования рассматриваемой 

проблемы; 
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 описанием используемых данных, их достоверности, обоснованием методики сбора 

и обработки данных; 

 использованием высококачественных источников литературы в количестве не менее 

20 источников, в том числе англоязычных; 

3.1.04. Качество подготовки текста, которое определяется: 

 соответствием требованиям к объему КР, использованию шрифтов, интервалов, ну-

мерации страниц, оформлению оглавления, списка литературы, заголовков, приложе-

ний и т.д. 

 указанием соответствующих ссылок в тексте на все приведенные источники; 

 отсутствием орфографических и стилистических ошибок; 

 наглядностью материала, в том числе использование статистических материалов, 

схем, таблиц, графиков, способствующих лучшему восприятию и пониманию важной 

информации; 

3.1.05. Соответствие области специализации, которое определяется: 

 применением теоретических знаний и приобретенных профессиональных компетен-

ций в области специализации; 

 раскрытием социально-этических аспектов, связанных с внедрением управленче-

ского или технического решения, реализацией стратегии, планируемым воздействием 

на стейкхолдеров. 

4. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ, СОДЕРЖАНИЮ, ОБЪЕМУ КР 

4.1. Структура КР зависит от содержания, однако в общем случае рекомендуется следующая её 

структура: титульный лист, оглавление, аннотация, введение, главы основной части, заклю-

чение, выводы, список литературы, приложения. Содержание глав основной части КР 

должно соответствовать теме работы и полностью ее раскрывать. 

4.2. Рекомендуемый объем КР, выполняемой одним автором, составляет до 30 страниц печат-

ного текста (исключая список литературы и приложения), оформленные в соответствии с 

требованиями, изложенным в настоящем документе.  

4.3. Титульный лист и содержание оформляются на двух первых листах работы согласно при-

меру оформления титульного листа КР. 

4.4. Введение. Введение должно быть кратким (обычно до 3 страниц) и четким. Из введения 

должно быть понятно, чему посвящена работа (цель работы), какие задачи и с помощью 

каких методов в ней решаются, какие результаты должны быть достигнуты. Во введении 

отражаются следующие основные моменты: 

 Общая формулировка темы. Тема – лаконичная формулировка проблемы. Наибо-

лее убедительным основанием, определяющим тему исследования, является про-

тиворечие в социальной практике, практике менеджмента, отражающее самые ост-

рые, общественно значимые вопросы, требующие безотлагательного решения. 

 Проблема исследования – научный или прикладной вопрос, требующий исследова-

тельского изучения и решения. Постановка научной или прикладной проблемы – 

творческий акт, требующий особого видения, специальных знаний, опыта, научной 

и практической квалификации. Решение проблемы обычно составляют цель следо-

вания. 

 Актуальность выбранной темы – её теоретическое и/или практическое значение. 

Критерий актуальности указывает на необходимость и своевременность изучения 
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и решения обозначенной проблемы. Актуальные исследования дают ответ на 

наиболее острые в данное время вопросы, отражающие социальный заказ обще-

ства, бизнеса современной науке, указывают на важнейшие противоречия, которые 

имеют место в практике. Критерий актуальности динамичен, подвижен, зависит от 

времени и учета конкретных и специфических обстоятельств. В самом общем виде 

актуальность характеризуется степенью расхождения между спросом на научные 

идеи и практические рекомендации (для удовлетворения той или иной потребно-

сти) и предложениями, которые могут дать наука и практика в настоящее время. 

 Степень научной проработанности темы исследования. Анализ степени разрабо-

танности проблемы демонстрирует ее проработанность и изученность в соответ-

ствующей науке и практике. 

 Цель исследования – это мысленное предвосхищение результата, который будет 

получен в ходе исследования (каким его видит исследователь). Цель считается до-

стигнутой, если сформулирована, обоснована, доказана и проверена на практике 

ведущая идея, отраженная в теме. 

 Объект исследования. Объектом исследования может быть все, что явно или не-

явно содержит в себе противоречие и создает проблемную ситуацию. Объект – это 

то, на что направлен процесс познания. 

 Предмет исследования – часть, отраженная сторона объекта. Это наиболее значи-

мые с практической или теоретической точки зрения свойства, особенности объ-

екта, которые подлежат непосредственному обучению. Предмет исследования – то, 

что исследуется конкретная проблема темы. В соответствии с объектом, предме-

том, целью исследования определяются исследовательские задачи, которые 

направлены на проверку гипотезы. 

 Задачи исследования – это пути достижения цели (что нужно сделать, чтобы цель 

была достигнута: изучить, описать, установить, выявить и т.д.). Если для решения 

проблемы нужен теоретический анализ литературы, значит, одной из задач может 

быть выявление теоретических основ проблемы и т.д. Формулировать задачи 

нужно очень тщательно, поскольку описание их решения должно составлять со-

держание глав и параграфов исследования, а от описания их решения будет зави-

сеть оценка результативности исследования. 

 Методы исследования – это способы решения научно-исследовательских задач по-

лучения результата исследования. Обычно используются теоретические методы 

(анализ, синтез, сравнение, обобщение, моделирование и т.д.), эмпирические ме-

тоды, обеспечивающие сбор данных (наблюдение, изучение продуктов деятельно-

сти, документации, анкетирование, социометрия, беседа, метод независимых ха-

рактеристик, эксперимент и т.д.), математические методы (обработка количествен-

ных данных, ранжирование и т.д.). 

 Научная новизна и практическая значимость характеризуют новые теоретические 

и практические выводы, закономерности, содержание, принципы и технологии, ко-

торые к данному моменту не были известны и не зафиксированы в литературе. 

Научная новизна исследования заключается в создании концепции, описании ме-

тода, модели, подхода, понятия, принципа, и т.д. Практическая значимость иссле-

дования состоит в его готовности к внедрению в практику. 

 Анонс структуры работы – названия глав работы и их краткая характеристика. 
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 Характеристика основных источников информации. 

4.5. Основная часть КР – это основное содержание исследования. 

 В первой главе может быть раскрыта история исследуемой прикладной проблемы 

или теория исследуемого теоретического вопроса. Если работа выполнена в кон-

сультационном формате, то первая глава должна включать описание компании, ко-

торой посвящена работа, рынка, на котором она работает, а также уже имеющуюся 

до начала реализации основного эмпирического исследования работы информацию 

о потребителях и конкурентах. Рекомендуемый формат представления данной ин-

формации включает описание портрета потребителя, сегментации потребителей, 

пути потребителей, бенчмаркинга, карт позиционирования, SWOT анализа, PEST 

анализа, анализа конкурентных сил Портера, канва бизнес-модели и т.п. Также пер-

вая глава традиционно посвящается систематизации литературы, её критическому 

анализу, обоснованию позиций автора по исследуемой проблеме. Материалы из 

справочников, монографий, журнальных статей, отчетов и других источников же-

лательно излагать достаточно кратко своими словами, а также иллюстрировать 

цифровыми и статистическими данными, не забывая при этом давать соответству-

ющие ссылки на источники. Используемая информационная база КР должна быть 

полной и достаточной для раскрытия выбранной проблематики 

 В следующей главе (главах) обычно раскрывается суть эмпирического исследова-

ния, т.е. тщательно прописывается весь ход поиска решений или поиска доказа-

тельств верности гипотезы. Главная цель этой части работы – ответить на вопрос, 

выраженный в теме. Каждую главу работы следует завершать краткими выводами. 

4.6. Заключение. В заключении необходимо четко сформулировать результаты, полученные в 

ходе выполнения КР, и основные выводы, к которым пришел автор. Выводы должны быть 

краткими и органически вытекать из содержания работы. В целом полученные результаты 

должны доказывать решение поставленных в работе задач, подтверждение правильности 

выдвинутой гипотезы, достижение цели работы, практическую значимость проведённого 

исследования. 

4.7. Список литературы (библиография) оформляется по установленному порядку. Он вклю-

чает в себя всю литературу, на которую есть ссылки в тексте, а также те источники, которые 

были так или иначе использованы в работе, хотя и не приведены в ссылках или примеча-

ниях. Обычно список литературы для КР включает в себя 20-50 источников. 

4.8. Приложения не является обязательным элементом структуры КР. Приложения целесооб-

разно вводить, когда автор использует относительно большое количество громоздких таб-

лиц, статистического материала, листинги компьютерных программ. Такой материал, по-

мещенный в основную часть, затруднил бы чтение работы. Обычно в тексте достаточно 

сослаться на подобную информацию, включенную в приложение. 

4.9. В КР необходимо придерживаться научного стиля изложения, принятой в данной области 

терминологии, обозначений, условных сокращений и символов. Изложение материала 

должно быть последовательным и логичным, вестись грамотным, литературным языком, 

без стилистических и логических ошибок. Особое внимание следует обращать на наличие 

логических связей при переходе между главами и разделами работы. 



 

 

7 

 

5. ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ КР 

5.1. Текст КР подготавливается с использованием компьютерных средств подготовки докумен-

тов. Предпочтительным является использование стандартов текстового редактора Microsoft 

Word.  

5.2. Размеры полей документа: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1,5 см, 

примерное количество знаков на странице – 2000. 

5.3. Гарнитура шрифта – Times New Roman. Разрешается ограниченное использование различ-

ных начертаний шрифта (полужирный, курсив, подчеркнутый) для акцентирования внима-

ния на определенных терминах, понятиях, утверждениях. 

5.4. Основной текст и список литературы. Размер шрифта – 12 пт. Межстрочный интервал – 

1,15. Отступ абзаца – 1,25 см. Выравнивание по ширине. Интервалы между абзацами – 0. 

5.5. Названия разделов печатаются прописными буквами без точки в конце. Размер шрифта – 

12 пт. Межстрочный интервал – 1,15. Отступ абзаца – 0 см. Выравнивание по центру. Рас-

стояние между заголовками главы и текстом – 1 пустая строка. 

5.6. Каждая новая глава начинается с новой страницы; это же правило относится к другим ос-

новным структурным частям КР (введению, заключению, списку использованных источни-

ков, приложениям и т.д.). 

5.7. Страницы КР (включая приложения) должны иметь сквозную нумерацию. Первой страни-

цей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется. Для нумерации 

должны использоваться арабские цифры, которые ставятся в центре нижней части стра-

ницы без точки. 

5.8. В тексте КР, кроме общепринятых буквенных аббревиатур, могут быть использованы вво-

димые лично автором буквенные аббревиатуры, сокращенно обозначающие какие-либо по-

нятия из соответствующих областей знания. При этом первое упоминание таких аббревиа-

тур указывается в круглых скобках после полного наименования, в дальнейшем они упо-

требляются в тексте без расшифровки. 

5.9. Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию с добавлением перед 

названием объекта слова Рисунок или Таблица соответственно и его номера арабскими 

цифрами. Размер шрифта – 12 пт. Нумерация рисунков и таблиц допускается как сквозная 

(Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), так и по главам, в этом случае номер состоит из номера главы 

и порядкового номера объекта, разделенных точкой (Рисунок 1.1, Рисунок 2.3 и т.п.). Назва-

ния рисунков располагаются под рисунками по центру страницы, названия таблиц – над 

таблицами, выравнивание по правому краю. На все рисунки (таблицы) должны быть указа-

ния в тексте работы. Рисунки (таблицы) необходимо располагать в работе непосредственно 

после текста, в котором они упоминается впервые, или на следующей странице. В случае 

если рисунок (таблица) заимствован из какого-либо источника, под названием даётся 

ссылка на источник заимствования. 

5.10. Формулы располагают отдельными строками в центре листа или внутри текстовых строк. 

В тексте рекомендуется помещать формулы короткие, простые, не имеющие самостоятель-

ного значения и не пронумерованные. Наиболее важные формулы, а также длинные и гро-

моздкие формулы располагают на отдельных строках нумеруют сквозной нумерацией в 

пределах всей работы арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом положении 

в строке. Допускается отдельная нумерация формул в каждой главе, в этом случае номер 

формулы состоит из номера главы и порядкового номера формулы, разделенных точкой. 

Выше и ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено по одной свободной 
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строке. Пояснение параметров формулы приводится непосредственно под ней в той же по-

следовательности, в которой они расположены в формуле. Ссылки в тексте на порядковые 

номера формул и уравнений даются в скобках. 

5.11. Библиографический список может включать в себя ссылки на литературные источники 

(монографии и учебная литература), периодические издания (статьи из журналов и газет), 

законодательные и инструктивные материалы, статистические сборники и другие отчетные 

и учетные материалы, страницы веб-сайтов и другие источники, материалы которых ис-

пользовались при написании КР. Он составляется на том же языке, что и КР, а если автор 

использовал в своей работе научные публикации или литературу на иностранных языках, 

то и в библиографическое описание они включаются на языке оригинала. 

5.12. Сведения об использованных источниках приводятся в соответствии с требованиями 

ГОСТ 7.82-2001 и ГОСТ 7.1-2003. 

5.13. При оформлении ссылок на литературные источники следует руководствоваться положе-

ниями ГОCT7.0.5–2008. Ссылка на литературный источник оформляется либо виде поряд-

кового номера в списке использованной литературы в квадратных скобках (дополнительно 

может быть указан номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый 

текст), например, [10-12, 15, c. 237-239, 17]; либо, в случае если выбрано алфавитное упо-

рядочивание источников в списке, в круглых скобках указывается фамилия автора и год 

издания, например, (Иванов, 1999), (Smith, 2002a, 2002b). 

5.14. Приложения оформляются как продолжение КР на ее последних страницах. Приложение 

– необязательная заключительная часть работы, которая имеет дополнительное, обычно 

справочное значение, но может является необходимой для более полного освещения темы. 

По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии подлинных докумен-

тов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из инструкций и правил и 

т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики, карты и т.д. Каждое 

приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом верхнем углу слова 

«Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе более одного при-

ложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых даются приложения, 

должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц основного текста.  Связь   

основного текста с приложениями может осуществляется через ссылки, которые употреб-

ляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и заключается вместе с шифром в 

круглые скобки. Отражение приложения в оглавлении работы делается в виде самостоя-

тельной рубрики с полным названием каждого приложения. 
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Приложение 2.  

 

Сроки этапов процедуры защиты КР 

 
Этап Ответственный Срок Место за-

грузки 

Загрузка финальной версии КР и отчета о плаги-

ате в ЛМС  

Студент 31 мая 

(23:59) 

LMS 

Проверка текста КР руководителем и написание 

отзыва 

Руководитель 1-4 июня LMS 

Загрузка в ЛМС руководителем КР подписан-

ного отзыва на КР, включающего вопросы и ком-

ментарии для секции видео-презентации КР, по-

священной ответам на вопросы. 

Руководитель  

4 июня 

(18:00) 

LMS 

Загрузка полного пакета документов в Teams 

(текст КР, отзыв руководителя, справка о плаги-

ате и если нужно – служебная записка от руково-

дителя с объяснением высокого процента заим-

ствований) 

 

 

Студент 

 

5 июня 

(18:00) 

MS Teams, 

Задание: «За-

грузка текста 

КР, отзыва и 

справки» 

Проверка текста КР остальными членами комис-

сии  

Комиссия 5-14 июня – 

Загрузка в Teams вопросов и комментариев от 

комиссии для секции видео-презентации КР, по-

священной ответам на вопросы. 

Комиссия 14 июня Teams, оценка 

задания: «За-

грузка текста 

КР, отзыва и 

справки» 

Студент записывает видео-презентацию продол-

жительностью от 6 до 10 минут с представле-

нием КР и ответами на вопросы и замечания, по-

лученные от комиссии, включая руководителя 

КР согласно отзыву. 

Студент 14-20 июня - 

Загрузка видео-презентации. 

 

Студент 20 июня 

(23:59). 

Teams, Зада-

ние: «За-

грузка видео-

презентации 

КР» 

Независимая оценка видео-презентации в сово-

купности с текстом КР каждым из трех членов 

комиссии, включая руководителя.  

Комиссия, 

включая руково-

дителя 

21– 30 июня  

Объявление итоговых оценок за КР. Комиссия, 

включая руково-

дителя 

30 июня  Teams, оценка 

задания: «За-

грузка видео-

презентации 

КР» 
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Приложение 3. Титульный лист КР 

Федеральное государственное автономное образовательное  

учреждение высшего образования 

Национальный исследовательский университет  

«Высшая школа экономики» Высшая школа бизнеса 

 

 

 

Фамилия Имя Отчество автора 

 

 

КУРСОВАЯ РАБОТА 

 

___________________________________________________________________  

Название темы 

 

по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 

образовательная программа «Маркетинг и рыночная аналитика» 

 

 

 

 

 Руководитель 

 д-р …. наук, проф. 

 ____________________ 

 И.О. Фамилия 

 

 

Консультант (при наличии) 

д-р …. наук, проф. 

 

____________________ 

И.О. Фамилия 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2021 
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Приложение 4. Форма отзыва руководителя КР 
Федеральное государственное автономное образовательное  

учреждение высшего образования 

Национальный исследовательский университет  

«Высшая школа экономики» Высшая школа бизнеса  
  

 

Отзыв руководителя курсовой работы 

 

Студент______________________________________________________, 
 

Фамилия, имя, отчество 

3 курса, направление подготовки 38.03.02 Менеджмент, образовательная программа 
«Маркетинг и рыночная аналитика» ВШБ НИУ ВШЭ 

 

на тему: 
«________________________________________________________________________» 

 
№ Критерий 

Логическая це-

лостность 

Содержание КР полностью соответствует теме; изложение материала логично и аргументировано; 

присутствует четкая структура изложения и логических переходов между частями работы; цели и за-

дачи работы полностью достигнуты; работа завершена и целостна; представлены выводы по резуль-

татам исследования. 

Комментарий  

 

 

 

Научный или 

практический 

вклад 

Проведенное исследование обладает высокой актуальностью в соответствии с профилем подготовки; 

эффективность предлагаемых рекомендаций и возможностей их практической реализации в достаточ-

ной степени аргументированы; автором внесен значительный вклад в работу, в том числе сформули-

рован собственный подход к решению проблем исследования. 

Комментарий  

Качество исследо-

вание 

Проведен анализ проблемной ситуации и дана качественная характеристики объекта исследования; в 

достаточной мере обоснован выбор инструментария и методов исследования рассматриваемой про-

блемы; на все источники указаны соответствующие ссылки в тексте; полнота описания используе-

мых данных, их достоверности, обоснования методики сбора и обработки данных; были использо-

ваны высококачественные источники литературы в количестве не менее 20 источников, в том числе 

англоязычных. 

Комментарий  

Качество подго-

товки текста 

Работа полностью соответствует требованиям к объему КР, использованию шрифтов, интервалов, ну-

мерации страниц, оформлению оглавления, списка литературы, заголовков, приложений и т.д.; отсут-

ствуют орфографические и стилистические ошибки; высокая наглядность материала, в том числе ак-

тивное использование статистических материалов, схем, таблиц, графиков, способствующее лучшему 

восприятию и пониманию важной информации. 

Комментарий  

Соответствие об-

ласти специализа-

ции 

Были применены теоретические знания и приобретенные профессиональные компетенции в области 

специализации; в полной мере были раскрыты социально-этические аспекты, связанные с внедрением 

управленческого или технического решения, реализацией стратегии, планируемым воздействием на 

стейкхолдеров. 

Комментарий  

 

2-3 основных вопроса для вынесения на защиту (секция «ответы на вопросы» видео-презентации) : 
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Руководитель  
ученая степень, звание,  
кафедра/департамент  
(место работы), должность _______________________ И.О. Фамилия  

(подпись) 

Дата 
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Приложение 5. Форма оценки КР 
Федеральное государственное автономное образовательное  

учреждение высшего образования 

Национальный исследовательский университет  

«Высшая школа экономики» Высшая школа бизнеса  
  

 

Оценка курсовой работы 

 

Студент______________________________________________________, 
 

Фамилия, имя, отчество 

3 курса, направление подготовки 38.03.02 Менеджмент, образовательная программа 
«Маркетинг и рыночная аналитика» ВШБ НИУ ВШЭ 

 

на тему: 
«________________________________________________________________________» 

 
№ Критерий Полностью 

не согласен 
Не согласен Отчасти не 

согласен 
Отчасти со-
гласен 

Полностью 
согласен 

Логическая 

целостность 

Содержание КР полностью соответствует 

теме; изложение материала логично и аргу-

ментировано; присутствует четкая струк-

тура изложения и логических переходов 

между частями работы; цели и задачи ра-

боты полностью достигнуты; работа завер-

шена и целостна; представлены выводы по 

результатам исследования. 

1 2 3 4 5 

Научный или 

практический 

вклад 

Проведенное исследование обладает высо-

кой актуальностью в соответствии с профи-

лем подготовки; эффективность предлагае-

мых рекомендаций и возможностей их 

практической реализации в достаточной 

степени аргументированы; автором внесен 

значительный вклад в работу, в том числе 

сформулирован собственный подход к ре-

шению проблем исследования. 

1 2 3 4 5 

Качество ис-

следование 

Проведен анализ проблемной ситуации и 

дана качественная характеристики объекта 

исследования; в достаточной мере обосно-

ван выбор инструментария и методов ис-

следования рассматриваемой проблемы; на 

все источники указаны соответствующие 

ссылки в тексте; полнота описания исполь-

зуемых данных, их достоверности, обосно-

вания методики сбора и обработки данных; 

были использованы высококачественные 

источники литературы в количестве не ме-

нее 20 источников, в том числе англоязыч-

ных. 

1 2 3 4 5 

Качество под-

готовки тек-

ста 

Работа полностью соответствует требова-

ниям к объему КР, использованию шриф-

тов, интервалов, нумерации страниц, 

оформлению оглавления, списка литера-

туры, заголовков, приложений и т.д.; отсут-

ствуют орфографические и стилистические 

ошибки; высокая наглядность материала, в 

том числе активное использование стати-

стических материалов, схем, таблиц, графи-

ков, способствующее лучшему восприятию 

и пониманию важной информации. 

1 2 3 4 5 

Соответствие 

области спе-

циализации 

Были применены теоретические знания и 

приобретенные профессиональные компе-

тенции в области специализации; в полной 

мере были раскрыты социально-этические 

1 2 3 4 5 
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аспекты, связанные с внедрением управлен-

ческого или технического решения, реали-

зацией стратегии, планируемым воздей-

ствием на стейкхолдеров. 

ОБЩАЯ СУММА БАЛЛОВ ИЗ 25*:  
* При использовании в формуле расчета итоговой оценки общая сумме будет переведена в 10-балльную 

шкалу без округления, путем деления на 2,5. 

 

Комментарии к оценкам: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Член комиссии   
ученая степень, звание,  
кафедра/департамент  
(место работы), должность _______________________ И.О. Фамилия  

(подпись) 

 

 

 

Дата 

 

 

 


