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● Что такое образовательное право?

● Какие права есть учителя?

● Нарушения прав учителя — что делать?

● Ответы на вопросы

План встречи
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Что такое образовательное 
право?



1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

2. Трудовой кодекс Российской Федерации

3. Приказы Министерства просвещения Российской Федерации

4. Приказы непрофильных федеральных ведомств (например, Роспотребнадзора)

5. Региональные и муниципальные правовые акты

Ключевые документы
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1. Правила внутреннего трудового распорядка, включая режим рабочего времени и времени отдыха

2. Положение об оплате труда в образовательной организации

3. Порядок создания, организации работы комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений

4. Порядок доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 
методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам

5. Нормы профессиональной этики педагогических работников образовательной организации

6. Соотношение учебной (преподавательской) и другой педагогической работы педагогических работников в пределах 
рабочей недели или учебного года

7. Порядок аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников 
занимаемым ими должностям и другие локальные нормативные акты

Локальные нормативные акты
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Какие права есть у учителя?
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Базовые права

Права-ориентиры, 

базовые права человека
3

2

1

Права в учебном процессе

Содержание свободы преподавания 

и свободы творчества

Права в управлении

Влияние на действия работодателя

4
Права на условия

Доступ к ресурсам организации,

Трудовые права



1. Свобода преподавания

2. Выражение своего мнения

3. Запрет вмешательства в профессиональную деятельность

4. Защита профессиональной чести и достоинства

5. Справедливое расследование нарушения норм педагогической этики

6. Научная, творческая, международная деятельность

Базовые права
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1. Выбор форм, средств, методов обучения (включая выставление оценок)

2. Авторские разработки (использовать собственный материал)

3. Выбор учебников (с учетом возможностей организации)

4. Участие в разработке программы (в особенности рабочих программ собственной дисциплины)

Все в границах локальных нормативных актов!

Права в учебном процессе
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1. Сокращенная продолжительность рабочего времени (не более 36 часов)

2. Ежегодный удлиненный отпуск (42 и 56 дней)

3. Длительный отпуск (1 год раз в 10 лет с сохранением места)

4. Компенсации за работу на ОГЭ и ЕГЭ (за подготовку и проведение)

+ общие права из Трудового кодекса Российской Федерации

Права на условия: трудовые права
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1. Досрочная пенсия (25 лет стажа)

2. Льготы ЖКУ (для сельской местности)

3. Внеочередное жилье (для нуждающихся, по договору социального найма)

Дополнительные социальные льготы предусматриваются на региональном уровне

Права на условия: социальные права
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1. Использование инфраструктуры организации (библиотеки, интернет, компьютеры)

2. Пользование услугами организации (методические, образовательные, научные)

3. Дополнительное профессиональное образование (не реже чем 1 раз в 3 года, программу ДПО оплачивает 
работодатель)

Права на условия преподавания

Методический семинар  «Мастерская учителя»



1. Участие в управлении (учет мнения представительного органа, заключение коллективных договоров)

2. Участие в обсуждении деятельности организации (педсоветы, совещательные органы, приглашение 
представителей)

3. Профсоюз (право на создание первичной профсоюзной организации)

4. Комиссия по урегулированию споров (для споров между участниками образовательных отношений)

Права в управлении
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Нарушения прав учителя —
что делать?



Нарушение прав учителя
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Работодатель 
нарушает трудовые

права работника

Трудовая инспекция
Прокуратура

Суд

Работодатель
нарушает социальные 

права работника

Прокуратура
Суд

Работодатель
нарушает образовательные 

права работника

Учредитель, орган по контрою и 
надзору в сфере образования

прокуратура, суд

Перед подачей жалоб в 
органы государственной 
власти рекомендуется 
попытаться решить конфликт 
на уровне образовательной 
организации



Ответы на вопросы
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