Приложение 1

Проектное предложение

	Тип проекта
	Исследовательский

	Название проекта
	Разработка модели и технологий взаимодействия администрации и жителей города Гусева и кластера «Технополис GS» в условиях формирования новых моделей городского развития

	Подразделение инициатор проекта
	Кафедра управления развитием территорий и регионалистики, Институт региональных исследований и городского планирования

	Руководитель проекта
	Ст. преп., зам. директора, к.г.н. Плисецкий Е.Е.

	Описание содержания проектной работы
	В рамках проекта студентам будет необходимо провести и обработать опросы и анкетирования, поиск и анализ материалов, связанных с лучшими зарубежными практиками организации взаимодействия городских сообществ и распложенных кластерных образований, учитывающих новые модели и подходы к городскому развитию в мировой практике, обоснование наиболее применимой к городу Гусеву и кластеру «Технополис GS» модели взаимодействия администрации и жителей города Гусева и кластера «Технополис GS» в условиях формирования новых моделей городского развития. Проектная работа в форме конкурсной защиты проектов и определения победителя.

	Цель и задачи проекта
	Анализ особенностей взаимодействия администрации и жителей города Гусева и расположенного на его территории инновационного кластера и разработка рекомендаций по его совершенствованию
- Проведение опроса и анкетирования жителей и Администрации города Гусева, руководства, работников и жителей кластера «Технополис GS»
- Анализ результатов анкетирования
- Анализ мирового опыта организации взаимодействия городских сообществ и расположенных на их территориях кластерных образований, учитывающих новые модели и подходы к городскому развитию в мировой практике.
- Разработка обоснованных предложений по модели и технологиям взаимодействия города и кластерных образований

	Виды деятельности, выполняемые студентом в проекте/отрабатываемые навыки
	Социологические исследования (опросы и анкетирование)
Поисковая и аналитическая и деятельность
Презентация

	Сроки реализации проекта
	3 месяца

	Количество кредитов
	2

	Тип занятости студента
	Удаленная работа (с отрывом на 1 неделю от учебы)

	Интенсивность (часы в неделю)
	7

	Вид проектной деятельности
	Групповая

	Требования к студентам, участникам проекта
	Личная заинтересованность
Мотивированность на результат
Коммуникабельность
Аналитические способности
Самоорганизация
Способности к командной работы
[bookmark: _GoBack]Внимательность и терпеливость

	Планируемые результаты проекта
	Результаты обработки проведенных опросов и анкетировании;
Систематизация мирового опыта взаимодействия городских сообществ и расположенных на их территориях кластерных образований, учитывающих новые модели и подходы к городскому развитию в мировой практике;
Обоснованные предложения по моделям и технологиям взаимодействия города и кластерных образований.

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию (отчет студента по проекту)
	Письменная концепция и презентация 

	Критерии оценивания результатов проекта
	1.	Актуальность
2.	Осведомленность
3.	Научность
4.	Значимость
5.	Системность
6.	Структурированность
7.	Интегративность
8.	Креативность (творчество)
9.	Презентабельность (публичное представление)
10.	Рефлексивность

	Количество вакантных мест на проекте
	9

	Критерии отбора студентов в проект (применяются в случае большого количества заявок на проект)
	Мотивационное письмо, результаты рейтинга студентов

	Образовательные программы
	Государственное и муниципальное управление, Социология, Культурология

	Территория
	Москва (старт проекта, реализация проекта, защита проекта)
Гусев (выезд – знакомство с территорией и проведение полевых исследований, презентация проекта-победителя)



