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	Приложение 

УТВЕРЖДЕНО
приказом НИУ ВШЭ
от 27.09.2018 № 6.18.1-01/2709-02



Положение 
о программе стажировок студентов в научно-учебных лабораториях и других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

1. Общие положения

1.1. Положение о программе стажировок студентов в научно-учебных лабораториях и других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее – Положение) определяет порядок реализации программы студенческих стажировок в научно-учебных лабораториях (далее – НУЛ) и в других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее – НИУ ВШЭ). 
1.2. Целью программы является привлечение студентов НИУ ВШЭ в академическую и научную деятельность НУЛ и других научно-исследовательских  структурных подразделений НИУ ВШЭ. 
1.3. Студенты НИУ ВШЭ вовлекаются в исследовательские проекты НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделений НИУ ВШЭ (например, международных лабораторий и научно-исследовательских структурных подразделений, занимающихся прикладными исследованиями) на добровольной основе в рамках учебного процесса через программу неоплачиваемых стажировок с целью выработки универсальных навыков и компетенций, необходимых в различных областях их дальнейшей профессиональной деятельности. Для студентов НИУ ВШЭ стажировки могут стать первым этапом академической карьеры и позволят гармонично встроиться в деятельность научно-исследовательских структурных подразделений НИУ ВШЭ.
1.4. Координация программы студенческих стажировок в НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделениях НИУ ВШЭ осуществляется руководителем НИУ ВШЭ, на которого возложена обязанность по разработке и внедрению механизмов привлечения учебных ассистентов, вовлечению студентов и аспирантов в академическую деятельность в рамках научно-учебных и проектно-учебных лабораторий НИУ ВШЭ (далее – координирующий проректор). 
1.5. Положение и изменения в него утверждаются приказом НИУ ВШЭ. 

2. Участники программы и условия ее прохождения

2.1. В рамках программы студенческих стажировок НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения НИУ ВШЭ могут привлекать студентов НИУ ВШЭ как для исследовательской деятельности, так и для прочих специфических видов академической активности (например, помощь в организации и проведении научных мероприятий, подготовка отчетов по научным проектам и т.д.).
2.2. Результатом стажировки студента НИУ ВШЭ может быть публикация, подготовка препринта, выступление с докладом по итогам стажировки на конференции или в рамках совместного семинара нескольких НУЛ и/или других научно-исследовательских структурных подразделений, участие в профильных мероприятиях и другое. Конкретную форму результативности для каждого стажера определяет НУЛ или другие научно-исследовательские структурные подразделения НИУ ВШЭ в зависимости от специфики деятельности стажера. 
2.3. Согласование формы результативности осуществляется в следующем порядке:
2.3.1. НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения, входящие в структуру факультетов или ассоциированные с факультетами, – с заместителем декана факультета[footnoteRef:1];  [1: Заместитель декана факультета или иные работники НИУ ВШЭ, на которых возложено исполнение обязанностей заместителя декана факультета по научной работе.] 

2.3.2. НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения, не указанные в подпункте 2.3.1 пункта 2.3 Положения – с координирующим проректором.
2.4. По итогам стажировки студент НИУ ВШЭ заполняет отчет по установленной форме (приложение 1), который заверяется руководителем НУЛ или научно-исследовательского структурного подразделения НИУ ВШЭ. 
2.5. Для НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделений НИУ ВШЭ стажировки являются важным инструментом привлечения и отбора талантливых студентов НИУ ВШЭ с целью дальнейшего развития штата научно-исследовательских структурных подразделений НИУ ВШЭ.
2.6. В программу стажировок в НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделениях привлекаются студенты НИУ ВШЭ, начиная со второго года обучения по образовательным программам высшего образования.
2.7. В рамках стажировки студент НИУ ВШЭ должен быть прикреплен к конкретному проекту НУЛ или другого научно-исследовательского структурного подразделения НИУ ВШЭ, в котором студент НИУ ВШЭ проходит стажировку.
2.8. Во время стажировки студент НИУ ВШЭ должен быть закреплен за конкретным научным сотрудником НУЛ или другого научно-исследовательского структурного подразделения, который должен контролировать его деятельность. Ведение проектной деятельности студента НИУ ВШЭ в рамках стажировок учитывается в учебной нагрузке научного сотрудника в рамках единого контракта в соответствии с нормативами учебной нагрузки, утвержденными на учебный год.
2.9. Результаты стажировки студента НИУ ВШЭ могут быть перезачтены в качестве результатов его проектной деятельности, предусмотренной рабочим учебным планом соответствующей образовательной программы. В случае перезачета результатов стажировки в качестве проектной деятельности процесс зачета результатов проектной деятельности регулируется в соответствии с требованиями Положения о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов НИУ ВШЭ. 
2.10. Длительность стажировки может составлять семестр или учебный год в зависимости от потребностей НУЛ или другого научно-исследовательского структурного подразделения и задач того проекта, к которому прикреплен студент НИУ ВШЭ.
2.11. В ходе стажировки студент НИУ ВШЭ может принять участие в обучающих мероприятиях Управления академического развития НИУ ВШЭ и в других мероприятиях НИУ ВШЭ, направленных на развитие исследовательских навыков, наравне с научно-педагогическими работниками. 

3. Порядок реализации программы студенческих стажировок

3.1. Студенческие стажировки могут реализовываться в следующие сроки (приложение 2):
3.1.1 в осенний семестр (фактическое время прохождения стажировки с середины октября по декабрь); 
3.1.2 в весенний семестр (фактическое время прохождения стажировки с середины февраля по июнь). 
3.2. Информирование студентов НИУ ВШЭ о возможностях прохождения стажировки в НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделениях осуществляется, в сентябре-октябре, а также в январе-феврале с учетом следующего:
3.2.1. в срок до 1 октября (для стажировок осеннего семестра) и до 1 февраля (для стажировок весеннего семестра) НУЛ, а также другие научно-исследовательские структурные подразделения размещают информацию о требованиях к претендентам и по объему деятельности в рамках стажировок в своих структурных подразделениях на платформе «Ярмарка проектов» в рамках корпоративного сайта (портала) НИУ ВШЭ;
3.2.2. в срок до 15 октября (для стажировок осеннего семестра) и до 15 февраля (для стажировок весеннего семестра) НУЛ и другие заинтересованные в привлечении студентов НИУ ВШЭ научно-исследовательские структурные подразделения отбирают студентов НИУ ВШЭ на стажировки и согласовывают форму оценки их результативности с заместителями деканов факультетов, с координирующим проректором в порядке, указанном в пункте 2.3 Положения;
3.2.3. ответственными за процесс привлечения студентов НИУ ВШЭ на стажировки в НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения факультета (а также ассоциированные с факультетом структурные подразделения) являются руководители НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделений, координаторами данного процесса – заместители деканов факультетов.
3.3. Оценка результатов студенческих стажировок проводится в декабре (для осеннего семестра) и в июне (для весеннего семестра) на зачетной неделе с учетом следующего:
3.3.1. до начала зачетной недели в декабре (для стажировок осеннего семестра) и до начала зачетной недели в июне (для стажировок весеннего семестра) руководители НУЛ и других научно-исследовательских структурных подразделений должны предоставить заместителям деканов факультетов или координирующему проректору краткий отчет о результатах пройденной студентом НИУ ВШЭ стажировки по утвержденной форме (приложение 3); 
3.3.2. до 31 января (для стажировок осеннего семестра) и до 15 июля (для стажировок весеннего семестра) заместители деканов факультетов проводят проверку фактических результатов студенческих стажировок, сопоставляют их с запланированными результатами и предоставляют сводную информацию о результативности студенческих стажировок координирующему проректору.
3.4. НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения также могут привлекать студентов НИУ ВШЭ на годичные стажировки (с октября по июнь), если этого требует специфика проекта, к которому привлекается студент НИУ ВШЭ. В этом случае предполагается фиксация не только конечных результатов стажировки (в июне), но и промежуточных (в декабре). Порядок промежуточной фиксации результатов стажировок студентов НИУ ВШЭ аналогичен порядку, описанному в пункте 3.3 Положения.


Приложение 1
к Положению о программе стажировок студентов в научно-учебных лабораториях и других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»



Отчет студента НИУ ВШЭ о прохождении стажировки

	Фамилия, имя, отчество
	

	Образовательная программа,
год обучения
	

	Место прохождения стажировки
(наименование структурного подразделения)
	

	Руководитель стажировки (Фамилия, имя, отчество)
	

	Сроки прохождения стажировки
	



I. Содержательное описание стажировки

1.1. Краткое описание задач, поставленных в ходе стажировки
	



1.2. Краткое описание основных этапов стажировки
	



1.3. Краткое описание результатов стажировки
	



К отчету прилагаются:
1) 
2) 
3)
(указать здесь и приложить к отчету материалы, подтверждающие результаты пройденной стажировки: например, препринт или текст статьи, слайды доклада на конференции или научном семинаре, иные материалы в зависимости от характера выполненного задания)


Студент                                               ______________________ 
                                                                                                                        (подпись)                                         (Ф.И.О.)


II. Характеристика деятельности студента
(заполняется руководителем стажировки из числа научных сотрудников НУЛ или другого научно-исследовательского структурного подразделения, который должен контролировать его деятельность)
	





Руководитель стажировки                     ______________________ 
                                                                                                                             (подпись)                                         (должность, Ф.И.О.)


Руководитель
структурного подразделения                ______________________ 
                                                                                                                             (подпись)                                         (должность, Ф.И.О.)




Приложение 2
к Положению о программе стажировок студентов в научно-учебных лабораториях и других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

Сроки реализации программы стажировок

	№
	Сроки реализации программы стажировок студентов
	Сроки

	1. Осенний семестр

	Информирование о студенческих стажировках

	1.1
	НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения размещают информацию о требованиях к претенденту в своих подразделениях на платформе «Ярмарка проектов»
	до 01 октября 

	1.2
	Отбор студентов НИУ ВШЭ для прохождения стажировки и согласование формы оценки результативности с заместителями деканов факультетов или координирующим проректором
	до 15 октября 

	Оценка результатов студенческих стажировок

	1.3
	Руководители научных подразделений предоставляют краткий отчет в установленной форме о результатах пройденной студентом НИУ ВШЭ стажировки заместителям деканов факультетов соответствующих факультетов либо координирующему проректору (см. пункт 2.3 Положения)
	до начала зачетной недели в декабре

	1.4
	Заместители деканов факультетов предоставляют сводную информацию о результативности стажировок координирующему проректору
	до 31 января

	2. Весенний семестр

	Информирование о студенческих стажировках

	2.1
	НУЛ и другие научно-исследовательские структурные подразделения размещают информацию о требованиях к претенденту в своих подразделениях на платформе «Ярмарка проектов»
	до 01 февраля

	2.2
	Отбор студентов НИУ ВШЭ для прохождения стажировки и согласование формы оценки результативности с заместителями деканов факультетов или координирующим проректором
	до 15 февраля

	Оценка результатов студенческих стажировок

	2.3
	Руководители научных подразделений предоставляют краткий отчет в установленной форме о результатах пройденной студентом НИУ ВШЭ стажировки заместителям деканов факультетов соответствующих факультетов либо координирующему проректору (см. пункт 2.3 Положения)
	до начала зачетной недели в июне

	2.4
	Заместители деканов факультетов предоставляют сводную информацию о результативности стажировок координирующему проректору
	до 15 июля





Приложение 3
к Положению о программе стажировок студентов в научно-учебных лабораториях и других научно-исследовательских структурных подразделениях Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

ОТЧЕТ
о прошедших студенческих стажировках в 
________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения)
за период: ________________________

1)	Общая численность студентов НИУ ВШЭ, прошедших стажировку, в структурном подразделении в отчетный период: _________чел.
2)	Список студентов НИУ ВШЭ, прошедших стажировку в полном объеме:
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Вид выполняемой деятельности
	Срок прохождения стажировки (с…по…)
	Выполнение в соответствии с утвержденным планом (да/нет)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	



3)	Общая информация о деятельности студентов НИУ ВШЭ, прошедших стажировку в отчетный период (основные достижения студентов, мероприятия, проводимые для студентов, основные сложности работы со студентами по программе и т.д.): 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Руководитель структурного подразделения               _______________ 
 	    (подпись)                                         (должность, Ф.И.О.) 






