
Требуемый опыт работы: 3–6 лет 

Полная занятость, полный день 

 

Обязанности 

● Проведение обследования, анализ, уточнение и согласование требований 

заказчика по развитию систем back office 

● Организация выработки альтернативных решений по сквозным 

бизнес-процессам и обеспечение процессов согласования и внедрения 

● Документирование выявленных требований (функциональные, 

пользовательские, интеграционные, и пр.) 

● Постановка заданий на разработку команде разработчиков, проверка 

реализованного функционала на соответствие заданию 

● Подготовка сценариев тестирования разработанного функционала, 

пользовательских инструкций 

● Взаимодействие со смежными подразделениями в части консультирования и 

обучения пользователей разработанного функционала 

● Участие в формировании центра компетенций по бизнес-процессам back 

office 

● Поиск оптимальных решений по устранению неэффективностей в 

бизнес-процессах с учетом ограничений ЛНА и внесение предложений по их 

изменению 

 

Требования 

● Опыт работы бизнес-аналитиком от 3 лет 

● Опыт внедрения систем/оптимизации бизнес-процессов по направлениям 

финансы (является преимуществом), HR/кадры, закупки, правовая поддержка 

● Опыт работы в крупных организациях или на крупных проектах, 

выстраивания отношений с заказчиками 

● Опыт подготовки документации (ТЗ, ФТ, кейсы, сценарии) 

● Опыт описания бизнес-процессов в любой из нотаций (BPMN, EPC, IDEF, 

Блок-схемы) 

● Понимание процесса разработки ПО (сбор 

требований-описание-разработка-тестирование-сдача) 

● Приветствуется дополнительное образование по управлению проектами 

(PMBOK, IPMA, P2M) 



● Грамотный русский язык (устный и письменный) 

● Знание английского является преимуществом 

 

Условия 

● Работа в мотивированной профессиональной команде, нацеленной на 

результат 

● Участие в построении цифрового университета (более 100 проектов) 

● Место работы: Покровский бульвар, 11 


