
 

 

 

 

Смена курирующего руководителя ДПО НИУ ВШЭ 

С сентября 2024 года работу блока дополнительного образования Высшей школы 

экономики курирует старший директор НИУ ВШЭ Андрей Сергеевич Лавров. 

О планах и перспективах из первых уст: «Сегмент ДПО - одно из самых 

перспективных направлений развития бизнеса Высшей школы экономики. В этом 

секторе мы видим динамичный рост спроса на образовательные программы 

разного уровня, длительности и направления как со стороны корпоративных 

заказчиков, так и со стороны частных клиентов. Командой ДПО Вышки уже 

сделано многое, создан мощный задел для будущего роста, запущена система 

КИС ДПО, не имеющая аналогов в других университетах. Хорошая новость 

состоит в том, что среди университетского ДПО мы действительно одни из 

лидеров, но если посмотреть на рынок шире и включить в него Edtech-компании, 

частные образовательные организации, инфобизнес, то ситуация будет не такой 

радужной. Таким образом перед Вышкой как университетом – национальным 

лидером стоит амбициозная задача значительно увеличить долю рынка life long 

learning, что соответствует и общенациональной задаче по подготовке кадров для 

рынка труда с одной стороны, и задаче по удовлетворению запроса граждан на 

самореализацию и профессиональное развитие – с другой. Развивать ДПО в 

Вышке можно только в диалоге с провайдерами ДПО и – что важно – в тесном 

контакте с рынком и с самими клиентами ДПО. Это включает в себя и 

продолжение системной работы по выстраиванию маркетинговой модели ДПО, и 

создание функции регулярной оперативной рыночной и продуктовой аналитики, и 



упрощение и улучшение университетских бизнес-процессов, что позволит 

поддержать предпринимательскую инициативу в университете. В конечном счете 

я уверен, что сильный бренд Вышки, грамотные и опытные специалисты, 

работающие в нашем университете, и готовность откликнуться на запрос рынка, 

станут факторами, которые определят наш общий успех». 

Старший директор НИУ ВШЭ А.С. Лавров 
  

 

 

1-й Московский форум дополнительного 

образования «Вызовы цифровизации и новые 

университетские решения»  

14-16 ноября 2024 года в национальном исследовательском 
университете «Высшая школа экономики» 

На форуме будут рассмотрены актуальные вопросы развития дополнительного 

образования взрослых. Участники смогут ознакомиться с современными 

трендами, передовыми методиками обучения, цифровыми образовательными 

продуктами и сервисами, применяемыми в ДПО. Программа форума включает 

разнообразные форматы мероприятий, такие какTED, панельные дискуссии, 

батлы, круглые столы, секции докладов, кейс-сессии, мастер-классы, а также 

EdTech-выставку цифровых решений для ДПО.  Форум призван создать 

эффективную площадку для обмена опытом, поиска новых партнёрств, 

технологичных и оптимальных решений для организации и реализации программ 

ДПО в вузах. Это масштабное событие всего профессионального сообщества 

ДПО, на котором мы все сможем встретиться с партнерами, как действующими, 

так и потенциальными, выстроить эффективный нетворкинг. 

 

Предлагаем всем провайдерам ДПО пригласить на форум тех, для кого это может 

быть актуальным. Будем благодарны за включение анонса форума в ваши 

рассылки и размещение на страницах своих подразделений.  

 
Подробнее 

 

  
 

https://forumdpo.hse.ru/
https://forumdpo.hse.ru/


 

Первые победы и награды цифровой трансформации 

ДПО НИУ ВШЭ 

Корпоративная информационная система ДПО в Высшей школе экономики за 

первые девять месяцев внедрения доказала свою эффективность! Произошла 

значительная трансформация всей системы ДПО университета, Проделана 

колоссальная работа, в которой задействованы практически все сотрудники 

экосистемы ДПО НИУ ВШЭ. Успехи налицо: автоматизированы все 

базовые процессы, сократилось время для оформления и 

утверждения документов, у активно развивающихся подразделений появилась 

возможность направить кадровый ресурс на продвижение программ, повышение 

качества учебного процесса, разработку учебных ресурсов. И самое неожиданное 

- число пользователей маркетплейса стремительно приближается к отметке в два 

миллиона человек! На 30 сентября оно составило 1,7 млн. человек при плане 

2024 года в 300 тысяч человек!  

Самые активные и вовлеченные сотрудники подразделений, реализующих 

программы ДПО, и операционного управления были удостоены благодарственных 

писем и благодарностей от руководства университета. Спасибо каждому за 

профессионализм и вклад в общее дело! Дальше – больше! 
  

 



 

Программа ПК «Цифровая среда ДПО: от учетной 

системы к маркетплейсу» - новый набор. Спешите 

принять участие! 

Операционное управление дополнительного профессионального образования 

НИУ ВШЭ приглашает сотрудников подразделений, реализующих программы 

ДПО, принять участие в программе повышения квалификации «Цифровая среда 

ДПО: от учетной системы к маркетплейсу (базовый уровень)». 

Период обучения: с 8 по 31 октября 2024 года. 

Формат обучения: онлайн синхронный. 

Программа включает: 

 вебинары с демонстрацией лайфхаков и примеров эффективной 

реализации операционных процессов ДПО в Корпоративной 

информационной системе (КИС ДПО); 

 скринкасты и иные материалы с детальным рассмотрением всех процессов 

ДПО в КИС ДПО для самостоятельного/асинхронного изучения; 

 консультации и сессии Q&A с администраторами УС ДПО, экспертами 

системы ДПО НИУ ВШЭ. 

Занятия будут проходить: 

Вторник, четверг – 10:00 – 11:30 вебинары 

Понедельник, среда – 14:00 – 15:30 консультации и сессии Q&A 

Слушателям, успешно завершившим обучение, будет выдано удостоверение о 

повышении квалификации установленного НИУ ВШЭ образца. 

Будем рады видеть Вас на программе! 

 
Зарегистрироваться 

 

  
 

https://www.hse.ru/polls/958415991.html
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Вышка и компания Simulizator разработали 

образовательный тренажер «Финансовый эксперт»  

НИУ ВШЭ совместно с российской компанией Simulizator разработали 

образовательный тренажер «Финансовый эксперт». В основе решения — 

обучающая компьютерная игра, позволяющая формировать профессиональные 

компетенции у специалистов, занимающих разные должности, — от бухгалтера до 

финансового директора. Тренажер моделирует профессиональные задачи и 

финансово-экономическую деятельность группы компаний с общими бизнес-

процессами, целями и ресурсами. Сейчас этот проект апробируется на 

программах ДПО НИУ ВШЭ. 

«Финансовый эксперт» — комплексная образовательная платформа, 

позволяющая обучать и формировать профессиональные компетенции в 

безрисковой виртуальной среде с развивающей обратной связью по результатам 

принятых решений. Обучающийся-игрок, получая доступ к платформе, может в 

удобное время в онлайн-формате выбрать один из пяти профессиональных 

треков и построить свою виртуальную карьеру.  

Обучение в игре происходит через решение управленческих и экономических 

задач компании реального сектора экономики, которые логически связаны друг с 

другом и представляют собой единый сеттинг. Задачи представлены наборами 

кейсов для соответствующих профессиональных позиций (должностей) — от 

бухгалтера до финансового директора, а также экономиста-аналитика, начальника 

планово-экономического отдела, директора по контроллингу, риск-менеджера, 

руководителя инвестиционно-финансовой службы и т.д. 

 
Попробовать демоверсию 

 

  
 

https://www.hse.ru/news/edu/969166951.html
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Итоги сентябрьского семинара цикла «Вышка PRO 

ДПО» 

19 сентября 2024 года состоялся 19-й семинар цикла «Вышка 
PRO ДПО» на тему «Цифровые сервисы для создания 
интерактивного контента и повышения качества ДПО» 

На семинаре были продемонстрированы возможности создания интерактивного 

контента в iSpring Suite. Представители провайдеров ДПО поделились своим 

опытом применения digital-инструментов онлайн-продукта, рассказали какие 

интерактивные элементы они используют для повышения вовлеченности 

изучения лонгрида на примере LMS iSpring Learn и конструктора iSpring Suite, 

продемонстрировали, как проводить обучение с использованием 

образовательных симуляторов в ДПО на примере тренажера «Финансовый 

эксперт», и предоставили возможность всем желающим протестировать этот 

продукт. 

На мастер-классе по работе с конструктором программ сотрудники 

Операционного управления показали возможности УС ДПО в части настроек и 

интеграции LMS. 

В завершении семинара участники дали обратную связь о проведенном семинаре 

с помощью интерактивного инструмента LMS iSpring Learn «Оценка с помощью 

метода 360 градусов». 

Презентации и материалы семинара можно найти здесь в разделе цикла 

семинаров «Вышка PRO ДПО» на сайте Операционного управления ДПО. 
 

 

  
 

https://busedu.hse.ru/prodpo/?_r=3743421393.69972156824
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https://uni.unisender.hse.ru/ru/mail_link_tracker?hash=6oktg4qsd6q7winz1p59z1qc53irkaf4dbxxgw5nhyonrrp9fabm9rp8wnaw7j367d336cq17pupcpjhqmdnico5txyjiyw7gk817qoibcpkugozspi9y&url=aHR0cHM6Ly9idXNlZHUuaHNlLnJ1L3Byb2Rwby8_dXRtX21lZGl1bT1lbWFpbCZ1dG1fc291cmNlPVVuaXNlbmRlciZ1dG1fY2FtcGFpZ249ZHBvZGlnZXN0MjcwNg~~&uid=NDcxNjc3OA~~&ucs=15e0ee07255c9f862c491105fbb1488e


 

Знакомство с новыми сотрудниками Операционного 

управления ДПО  

В новый учебный год с новыми силами: рады познакомить с 
коллегами, которые присоединись к команде ОУ ДПО 

 

Толстякова Ольга Валентиновна - начальник отдела методической поддержки и 
образовательной аналитики 
Курирует работу по: 
- подготовке методических и организационных документов по ДПО; 
- организации деятельности подразделений ДПО в LMS; 
- подготовке образовательной аналитики. 

  

https://www.hse.ru/org/persons/964515007


 

Слугин Илья Александрович - ведущий аналитик отдела аналитики, планирования 
и отчетности 
Занимается подготовкой аналитических данных, поддержкой Учетной системы и 
консультирует специалистов ДПО по работе в УС. 

  

 

Ерёмина Ксения Евгеньевна - менеджер отдела контроля качества и 
нормативного регулирования 
Помогает в юридических вопросах и правовых аспектах контура ДПО. 

  

 

Богдановс Максимс - менеджер отдела маркетинга 
На данном этапе полностью включен в организацию 1-го Московского форума 
дополнительного образования «Вызовы цифровизации и новые университетские 
решения", а позже подключится к остальным маркетинговым проектам в ДПО. 

  
Желаем коллегам интересных задач и больших успехов в работе!  

  
 

https://www.hse.ru/staff/islugin
https://www.hse.ru/org/persons/797561349
https://www.hse.ru/staff/mbogdanovs


 

Оформление Справки об обучении и периоде 

обучения в КИС ДПО  

Обращаем внимание, что в КИС ДПО, как и другие документы образовательного 

процесса автоматически формируется Справка об обучении и периоде 

обучения, которая выдается обучающемуся, освоившему часть дополнительной 

образовательной программы (далее – ДОП) и (или) отчисленному из НИУ ВШЭ. 

О том, как в КИС ДПО сформировать справку об обучении и периоде обучения, и 

другая полезная информация — здесь. 

Вопросы по подготовке документа можно задать курирующему сотруднику отдела 

контроля качества и нормативного регулирования Операционного Управления 

ДПО НИУ ВШЭ (Антонова Н.Е., neantonova@hse.ru, Васильева 

И.Е., ivasilyeva@hse.ru,  Клевцова Ю.А., klevtsova@hse.ru). 

 

 Рособрнадзором разработана новая версия оптимизированного стандарта 

государственной услуги по подтверждению документов об образовании и 

(или) о квалификации, документов об ученых степенях и ученых званиях 

Согласно письму Рособрнадзора от 02.09.2024 № 02-234 «О новой версии 
оптимизированного стандарта государственной услуги по подтверждению 
документов об образовании и (или) о квалификации, документов об ученых 
степенях и ученых званиях» с 1 сентября 2024 года получение указанной 
государственной услуги осуществляется по заявлениям граждан, поданным 
почтовым отправлением с уведомлением о вручении, посредством Единого 
портала госуслуг либо федеральной информационной системы «Федеральный 
реестр апостилей, проставленных на документах об образовании и (или) о 
квалификации» (ФИС ФБДА). Срок оказания такой услуги - не более 25 рабочих 

https://uni.unisender.hse.ru/ru/mail_link_tracker?hash=6xnrc14q1qw9k1hgus9jnwetngqmtkotsfqgtxpz3radyup3dkkyohaaugrgph866wykiqdtnios5q9eymdee7eyc357gohw143x76x95za8hoamengso&url=aHR0cHM6Ly90Lm1lL2ZpbmRpcmhzZS8xMzI~&uid=NDcxNjc3OA~~&ucs=92b79deee59551e58654ca42d59fe098
mailto:neantonova@hse.ru
mailto:ivasilyeva@hse.ru
mailto:klevtsova@hse.ru


дней. Результатом подтверждения документов об образовании и (или) о 
квалификации, документов об ученых степенях, званиях является проставление 
апостиля на оригинале документа и (или) в электронном виде путем создания 
электронной версии апостиля с двухмерным штриховым кодом и внесения 
компетентным органом соответствующих сведений в ФИС ФБДА; 

 Принято Постановление Правительства от 14.09.2024 №1263 «Об 

утверждении Положения об организации органами службы занятости 

прохождения профессионального обучения, получения дополнительного 

профессионального образования безработными гражданами и иными 

категориями граждан»  

Постановлением определяются порядок и условия прохождения 
профессионального обучения, получения дополнительного профессионального 
образования безработными гражданами и иными категориями граждан по 
направлению органов службы занятости. В целях развития профессиональных 
навыков граждан и содействия занятости заключаются договоры с 
использованием ЕЦП «Работа в России». На портале размещаются перечни 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность и прошедших 
отбор в целях обучения граждан, и реализуемых ими образовательных программ. 
Гражданин сможет выбрать организацию и образовательную программу по 
выбранной им профессии (специальности). Указанное постановление вступает в 
силу с 1 января 2025 года; 

 Интересно для разработчиков некоторых ДОП 

АНО НАРК утверждены наименования квалификаций и требования к 
квалификациям в области энергоэффективности и ресурсосбережения. См. 
приказ АНО НАРК от 22.08.2024 N 108/24-пр «Об утверждении наименований 
квалификаций и требований к квалификациям в области энергоэффективности и 
ресурсосбережения». 

 

Новый инструмент в учетной системе ДПО - Общие модули 

Теперь Вы можете сформировать общий модуль, а коллеги из другого 

подразделения смогут добавить и реализовать его в своих программах. 

Менеджеры имеют возможность редактировать модули своего подразделения, 

просматривать/использовать в своих учебных планах модули другого 

подразделения. 

Уведомления об использовании общего модуля будут приходить указанному в УС 

ДПО менеджеру на электронную почту. 

 

 

 



 

Высшая школа экономики в числе 
лучших бизнес-школ России 

Опубликован Народный рейтинг бизнес-
школ России, который уже 15 лет 
проводит портал «МВА в Москве и 
России». В 2024 году в него вошли сразу 
два подразделения Высшей школы 
экономики! Высшая школа бизнеса 
заняла первое место, а Банковский 
институт – четвёртое. 

Подробнее >>> 

 

 

Защитить цифровые «я» и «мы»: 
новый курс Вышки по 
информационной безопасности 

Московским институтом электроники и 
математики им. А.Н. Тихонова (МИЭМ) 
НИУ ВШЭ подготовлена программа 
дополнительного профессионального 
образования «Корпоративная 
информационная безопасность». 

Подробнее >>> 

 

 

 

  
В НИУ ВШЭ открыт набор на вторую 
программу ПК по 
преподавательскому мастерству 

14 октября в Высшей школе экономики 
стартует двухнедельная программа 
повышения квалификации «Мастерская 
по преподаванию». Она рассчитана на 
преподавателей из российских 
образовательных организаций, которые 
хотят расширить свой 
профессиональный опыт: научиться 
проектировать учебные курсы, 
подбирать инструменты оценивания, 
применять элементы смешанного 
обучения.  

Подробнее >>> 

 

 

Нижегородская Вышка будет 
готовить бизнес-аналитиков 

В НИУ ВШЭ— Нижний Новгород 
открылась новая онлайн-программа 
профессиональной переподготовки 
«Инструменты бизнес-анализа». 
Слушатели смогут овладеть и успешно 
использовать комплекс инструментов 
для развития бизнеса — от анализа и 
оптимизации бизнес-процессов до 
эффективной визуализации данных 
бизнес-анализа в отчетах. 

Подробнее >>> 

 

 

Настроить рассылку/отписаться 

 

 

https://busedu.hse.ru/news/967249881.html
https://www.hse.ru/news/edu/966071373.html
https://www.hse.ru/news/edu/966348954.html
https://www.hse.ru/news/edu/963040608.html
https://cp.unisender.com/ru/v5/email-campaign/editor/237245630?step=send


 

 

С уважением, 
Операционное  управление ДПО 
DPO@hse.ru 
109028, Москва, Покровский бульвар, 11 
+7 (495) 772-95-90 
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